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Referatsaker 

 

Ref.sak R 04 / 2016 Sykefravær 4. kvartal 2015 

Det totale sykefraværet i SiT for 4. kvartal 2015 er på 7,6 %. Dette fordeler seg på følgende 

måte (tall i ( ) gjelder 4. kvartal i 2014): 

 

Sykefravær med varighet 1-3 dager: 1,4% (1,3%) 

Sykefravær med varighet 4-16 dager: 1,7% (2,1%) 

Sykefravær med varighet over 16 dager: 3,9% (4,1%) 

Totalt:  7,6% (7,5%) 

 

Sykefraværet i den enkelte bedrift: 
 
Sykefravær IV kvartal 2015 

       

 
4/2014 4/2015 4/2014 4/2015 4/2014 4/2015 4/2014 4/2015 

 

1-3 
dgr 

1-3 
dgr 

4-16 
dgr 

4-16 
dgr 

> 16 
dgr 

> 16 
dgr totalt totalt 

SiT  1,3 1,4 1,3 1,2 4,7 4,2 7,3 6,7 

SiT fellestjenester 0,6 0,6 1,1 0,0 2,1 0,0 3,9 0,6 

SiT Bolig 1,8 1,4 1,2 1,9 4,0 2,6 6,9 5,9 

SiT Velferd 1,6 1,9 1,0 1,0 1,8 2,9 4,3 5,9 

SiT Kafe  0,8 0,9 2,0 1,3 10,4 8,7 13,1 10,8 

G Travel 1,3 1,6 5,3 4,1 1,7 2,9 8,3 8,6 

SiT totalt inkl G Travel 1,3 1,4 2,1 1,7 4,1 3,9 7,5 7,1 

 

Kommentar til sykefraværet for 4. kvartal 2015: 

Det totale sykefraværet i SiT på 7,1% er 0,4%-poeng lavere enn 4. kvartal 2014. 

Kortidsfraværet (1-3 dager) har en svak økning fra 1,3 % til 1,4 %. Sykefravær med varighet 

på 4-16 dager har en nedgang fra 2,1 % til 1,7 %. Langtidsfraværet over 16 dager har en 

nedgang fra 4,1% 4. kvartal 2013 til 3,9% i tilsvarende periode i 2014. 

 

SiT Fellestjenester, SiT Bolig og SiT Kafe har en nedgang i fraværet i 4. kvartal sammenlignet 

med tilsvarende periode i 2014, mens det er en økning for SiT Velferd og G Travel. G Travel 

har hatt en nedgang i fraværet i forhold til 3. kvartal 2015 og viser at sykefraværet er på tur 

ned. 

Akkumulert fravær 

 
2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 

 

1-3 
dgr 

1-3 
dgr 

4-16 
dgr 

4-16 
dgr 

> 16 
dgr > 16 dgr totalt totalt 

SiT 1,2 1,3 1,3 1,3 4,6 4,2 7,2 6,8 

SiT fellestjenester 0,6 0,7 0,4 0,8 2,5 0,9 3,5 2,4 

SiT Bolig 1,2 1,3 1,2 1,4 2,0 3,5 4,5 6,1 

SiT Velferd 1,6 1,7 1,1 1,3 3,6 4,0 6,4 6,9 

SiT Kafe 0,7 0,9 2,1 1,5 8,7 6,4 11,6 8,8 

G Travel 1,1 1,4 4,2 3,9 1,2 5,8 6,5 11,1 

SiT totalt inkl G Travel 1,1 1,3 1,9 1,8 4,0 4,6 7,1 7,6 

 

Kommentar til akkumulert sykefravær for 2015: 

Fraværet i år er 0,5 %-poeng høyere enn tilsvarende periode i 2015. SiT Bolig og SiT 

Fellestjenester har en gledelig nedgang i det totale fraværet i 2015 sammenlignet med det 

totale fraværet i 2014. SiT Velferd og G Travel har en økning i sykefravær i forhold til 2014, 
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men begge har en nedgang i fraværet i forhold til akkumulert fravær pr 3. kvartal 2015. Mye 

av sykefraværet i G Travel må tilskrives den vanskelige situasjonen firmaet har vært i det 

siste året.  

 

Akkumulert fravær pr 31.12.15 var 7,6% mot 7,1%  i 2014. 

Med et totalt fravær i 2015 på 7,6% i SiT (inkl. G Travel) nådde vi ikke målet som var på 

6,4%. SiT vil fortsatt ha høyt fokus på forebyggende HMS arbeid, oppfølging og tilrettelegging 

ifm sykefravær. Med nedgang i sykefraværet i 4. kvartal 2015 sammenlignet med samme 

periode i 2014 håper vi å ha snudd trenden. 

 

  
 
Sykefravær 2015 (mål) 
SiT Fellestj.: 2,4 % (< 5 %) 
SiT Bolig: 6,1 % (< 5 %) 
SiT Velferd: 6,9 % (< 6 %) 
SiT Kafe: 8,8 % (< 10 %) 
G Travel: 11,1 % (5 %) 
SiT Totalt: 7,6 % (6,4 %) 
 
ao/ 
 

 

Ref.sak R 05 /  2016 Trondheim studentråd – årsrapport 2014 

   Årsrapporten ligger vedlagt 

bs/ 

 

Ref. sak R 06 / 2016 Trondheim studentråd – årsrapport 2015 

   Årsrapporten ligger vedlagt 

bs/ 

 

Ref.sak R 07 / 2016 Brev fra Riksrevisjonen – presisering av rutiner for innsendelse av 

protokoller til Riksrevisjonen 

 Brev ligger vedlagt 
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 Sit har i mange år sendt inn protokoller fra konsernstyremøtene og 

styremøtene i SiT Eierselskap AS fortløpende. 

bs/ 

 

Ref.sak R 08 / 2016 Sluttrapport Lerkendal studentby 

Styret vedtok i møte 13. januar 2012 under styresak B 03/2012, 

bygging av ny studentby på Lerkendal en totalramme på 660.000 

kr/HE, totalt 403,92 mill.kr.  

 

 Studentbyen er ferdigstilt og innflyttet. Byggeregnskapet er avsluttet og 

revidert av revisor. Totalkostnad for prosjektet ble kr 385.492.161 kr, 

tilsvarende 629.889 kr/HE.  

 Prosjektet er finansiert med tilskudd og husbanklån. 

la/  

 

Ref.sak R 09 / 2016 Vedtak fra møte i Velferdstinget 24. januar 2016 

 Vedtakene ligger vedlagt 

bs/ 

 

 

Ref.sak R10 / 2016 Stenging av linjekjellere 

 E-post sendt ut tidligere 

 

bs/  

 

 

 

 


