Styret i Sit 15. mai 2019

Styresak O 34 /2019

Sits organisering og eierskap

Hensikten med saken er & oppdatere styret pa de endringer som har skjedd siste ar i forhold
organisering og eierskap i Sit. Det ble sist orientert om dette i styresak 038/2018.

Sit har kun foretatt en strukturell endring i 2018 i forhold til selskapsstruktur. G Travel Tvete AS
(80%) ble solgt ut av konsernet i 2018 til ZXZ Travel AS. Sit regner ikke reisebyravirksomhet som en
del av sin kjernevirksomhet.

Sit konsernet har per 01.05.2019 falgende selskapsstruktur:

Parkbygget AS Studentmediene i Sit Geovarme AS
Trondheim
100% 50% 100%

Sit Eierselskap AS
100%

Sit Tapir AS

100%

Rgverdalen
Parkeringshus AS
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Det har veert gjennomfgrt endringer i den overordnede organiseringen av Sit i 2018 og frem til
01.05.2019. Og Sit har per i dag falgende organisering:

Sunniva
Bgstrand

i
Adm. dir
Audhild Kvam
1 | 1 1 1 1 1
Organisasjon i arkd "B Forretningsutviklin Bolig Campus tjenester Velferd @konomi |
Heidi Torstad : Kjersti Lauritzen Lisbeth Glgrstad Espen Holm Espen Munkvik Lise Mjgsund
Halvard Danielsen

Enhetene har fglgende ansvarsomrader:

Velferd: Helse, Barn, Idrett, Rad, Psykososial, Studenthus
Campustjenester: Kafe
Bolig: Drift, Utleie, Eiendom

Etztteenhetene har falgende ansvarsomrader:

orretningsutvikling: Forretningsutvikling, Avtaler, Innkjgp, Samarbeidspartnere,
Prosjekter

Kommunikasjon og marked: Sosiale medier, Merkevarebygging, Profilering,
Kommunikasjonsradgivning

Organisasjon: HR, Lann, HMS, Pensjon, Forsikring, IT

@konomi: @konomi, Finansforvaltning

Det er ca 320 ansatte i Sit (1.1.2019), og det er det samme i konsernet. | tillegg benytter Sit ca 100
studentmedarbeidere. Det er 300 arsverk i Sit. Virksomheten ledes slik at aktiviteter gjennomfares i
overensstemmelse med gjeldende lover, forskrifter og andre bestemmelser og dessuten i trad med
interne retningslinjer.

Fungeringer i Sit
Det er behov for & ha en fungeringsordning i ledelsen av Sit. Fungeringsordningen er etablert etter
fglgende prinsipper:

e Fungeringsordningen skal sikre operativ drift av Sit nar adm.dir er ikke er tilgjengelig
(indisponert).

e Fungeringen skal ivaretas av en direktar i Sit og fortrinnsvis av en som ikke har operativt
ansvar.

e Ved langvarig fraveer skal investeringsfullmakt avklares med styreleder.
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P4 basis av prinsippene etableres fglgende fungeringsrekkefglge:

@konomidirekter

Kommunikasjonsdirektar

Organisasjonsdirekter

Dersom ingen av de overnevnte er tilstede fungerer en av direktgrene for: Campustjenester,
Velferd eller Bolig

Det er etablert en fungerende ordning basert pa de samme prinsippene i enhetene.

Saksbehandler: Audhild Kvam og Lise Mjgsund

Tilradning:
Tatt til orientering

Trondheim, 8. mai 2019

Audhild Kvam
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