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Kemp-Modell: der richtige Einstieg
Wählen Sie einen Einstiegspunkt und halten Sie fest, welche Erkenntnisse es Ihnen erlauben, frühere Analysen wiederzuverwenden.
Aus dem Coursebox-Blog: coursebox.ai/de/blog/kemp-design-modell-fur-unterrichtsgestaltung
Wählen Sie Ihre Situation
	Ihre Situation
	Beginnen Sie mit
	Danach
	Meist mit weniger Aufwand möglich

	Ein neues Leistungsproblem, Ursache unbekannt
	Instruktionsprobleme
	Aufgabenanalyse, Merkmale der Lernenden
	Gestaltung der Botschaft (bis der Bedarf klar ist)

	Ein Compliance-Kurs mit fester Prüfung oder festem Standard
	Lernziele
	Evaluationsinstrumente, dann Sequenzierung der Inhalte
	Wissenslücken der Lernenden und lokalen Kontext trotzdem prüfen

	Dieselbe Zielgruppe wie bei einem kürzlich durchgeführten Kurs
	Aufgabenanalyse
	Lernziele und Strategien
	Erst wiederverwenden, nachdem Wissensstand, Zugang und Kontext geprüft sind

	Ein bestehender Kurs, der nicht funktioniert
	Evaluationsinstrumente (was funktioniert nicht?)
	Instruktionsprobleme, dann Strategien
	Entwicklung (erst reparieren, dann neu aufbauen)

	Die Inhalte ändern sich, die Tätigkeit nicht
	Aufgabenanalyse (was hat sich geändert?)
	Lernziele, dann Entwicklung
	Bedarf und Zugang der Zielgruppe erneut prüfen

	Ein neues Format (z. B. von Präsenz auf online)
	Instruktionsstrategien
	Gestaltung der Botschaft, Entwicklung
	Ursprünglichen Bedarf und neue Zugangsbeschränkungen bestätigen


Bevor Sie ein Element wiederverwenden oder reduzieren
Halten Sie aktuelle Erkenntnisse und den Grund fest. Feste Vorgaben ersetzen nicht die Analyse von Lernenden und Kontext.
Prüfen Sie die vier Grundpfeiler: Wissen Sie noch, wer die Lernenden sind, was sie können müssen, wie sie es lernen und wie Sie es überprüfen?
Zeigt die formative Evaluation ein Problem, kehren Sie zu dem Element zurück, auf das es hinweist, auch wenn Sie es übersprungen haben.
Ihre Entscheidung
	Punkt
	Ihre Antwort

	Unsere Situation
	

	Element, mit dem wir beginnen, und warum
	

	Elemente, die wir mit weniger Aufwand behandeln, und warum
	

	Was uns veranlassen würde, sie erneut aufzugreifen
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