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Registrering af fysisk og psykisk vold (bilag)
	
	Hvordan var din reaktion 30 min efter episoden:
	Beskrivelse:

	1
	Upåvirket
	Jeg kan indgå i mine arbejdsopgaver uden at være påvirket af oplevelsen. 

	2
	Minimalt rystet 
	Jeg har ingen fysiske smerter, og er kun minimalt rystet, så jeg kan indgå i arbejdet som normalt.

	3
	Let rystet 
	Jeg har lette, men aftagende smerter og/eller er let rystet, men ikke mere end at jeg kan indgå i arbejdet som normalt.

	4
	Lidt påvirket
	Jeg har måske brug for, at mit team skærmer mig for eleven resten af dagen, da jeg fortsat er lidt følelsesmæssigt påvirket af episoden.

	5
	Påvirket
	Jeg har brug for, at mit team skærmer mig for eleven resten af dagen, da jeg følelsesmæssigt/fysisk fortsat er påvirket af episoden.
Behov for opfølgning fra arbejdspladsen.

	6
	Moderat påvirket
	Jeg har på brug for en akut samtale med leder og evt. at gå hjem bagefter. Der er måske behov for at egen læge /skadestue vurderer fysiske skader. 
Evt. behov for opfølgning og indberetning af arbejdsskade.

	7
	
Påvirket og lidt chokeret
	Jeg har måske behov for indgå i andre opgaver på CSU i nogle dage.
Samtale med leder.
Måske behov for lægelig vurdering. 
Evt. indberetning af arbejdsskade. Behov for opfølgning fra arbejdspladsen. Evt. senere henvisning til krise-psykolog.

	8
	Påvirket og chokeret 
	Jeg er meget påvirket psykisk/fysisk, og skal til samtale med leder, da jeg ikke kan indgå i arbejdet resten af dagen og måske skal jeg indgå i andre opgave de næste dage.
Evt. behov for lægelig vurdering. Behov for opfølg-ning fra arbejdsplads. Indberetning af arbejds-skade. Evt. senere henvisning til krisepsykolog/ eller anden ekstern bistand.

	9
	Markant påvirket og chokeret

	Jeg er for påvirket psykisk/fysisk til at fortsætte med mit arbejde på dagen. 
En evt. sygemelding kan komme på tale - efter aftale med leder og skal evt. over læge/skadestue til vurdering.
Behov for opfølgning fra arbejdssted. Behov for samtaler med krisepsykolog/ eller anden ekstern bistand skal vurderes af leder. Indberetning af arbejdsskade.

	10
	Stærkt påvirket og chokeret
	Jeg kan ikke være på arbejde, sygemeldes efter aftale med leder og skal evt. over læge/skadestue til vurdering.
Behov for samtaler med krisepsykolog skal vurderes af leder. Indberetning af arbejdsskade.
Opfølgende samtaler med leder.
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