Endringsforslag fra vedtektskomitten 2024
Forklaringer:
Blå: ny tekst
Rød med understrek: tekst som strykes/fjernes
Lilla: tekst som flyttes hit uten endring
Lilla med understrek: Tekst som flyttes bort herfra. 
NY!: markerer at paragrafen er ny.
Kapittel og paragrafnummer vil bli oppdatert etter behandling på landsmøtet.
Endringsforslag kan sendes til Benedikte-Marie.Lio@mhu.no, frist for å sende forslag til vedtektskomiteen er 15.april
	Gjeldende vedtekter 2022-2024
	Vedtektskomiteens forslag til endring
	Begrunnelse for endringen. 

	
	Organisasjonens navn på nordsamisk er (…)
Organisasjonens navn på sørsamisk er (…)
Organisasjonens navn på lulesamisk er (…)
	Samisk og norsk utgjør Norges offisielle språk, og hensikten vår er å inkludere alle de offisielle norske språkene. Her jobbes det med relevante instanser for å få oversettelsene på plass.  

	1.5
Mental Helse Ungdom er partipolitisk uavhengig og er åpen for ungdom som har eller har hatt psykiske helseproblemer, pårørende og andre interesserte, uavhengig av religion, livssyn, etnisitet, funksjonsnivå, seksuell orientering, kjønnsidentitet og som for øvrig støtter organisasjonens formål
	1.5
Mental Helse Ungdom er partipolitisk uavhengig og er åpen for barn og unge ungdom som har eller har hatt psykiske helseproblemer, pårørende og andre interesserte, uavhengig av religion, livssyn, etnisitet, funksjonsnivå, seksuell orientering, kjønnsidentitet og som for øvrig støtter organisasjonens formål
	Endring av begrep for å omtale medlemmene. Vi mener det er mer dekkende å bruke «barn og unge». Det er også samme begrep som brukes i §1.4. 

	2.2
Organisasjonens administrasjon betjener de ulike organisasjonsleddene og ivaretar den daglige driften. Sentralstyret har arbeidsgiveransvaret for administrasjonen.
	 2.2
Organisasjonens administrasjon betjener de ulike organisasjonsleddene og ivaretar den daglige driften. Sentralstyret har arbeidsgiveransvaret for administrasjonen.
	Siste setning strykes, fordi den ivaretas i nytt forslag til §2.3 

	
	NY! Mental Helse Ungdom Sentralstyret har arbeidsgiveransvar for alle ansatte i organisasjonens sentralledd. Styret i øvrige organisasjonsledd har arbeidsgiveransvar for sine ansatte. 
	Forslag til ny paragraf. Denne ivaretar §§2.2 og 5.1 og presiserer at det er (sentral)styret som har arbeidsgiveransvaret. Dette er et ansvar som ikke kan fravikes. 
Plasseres etter dagens §2.2.

	3.1
Medlemmene står tilsluttet lokallag eller sentralleddet der lokallag ikke finnes.
 
I organisasjonen kan det tegnes følgende medlemskap:
 
Hovedmedlemskap
 
Æresmedlemskap
 
Personer som har mottatt minst ett hederstegn innehar æresmedlemskap i Mental Helse Ungdom. Æresmedlemskapet har ingen aldersgrense og gir ingen demokratiske rettigheter i organisasjonen.
	3.1
Medlemmene står tilsluttet lokallag, eller sentralleddet der lokallag ikke finnes.
 
I organisasjonen kan det tegnes følgende medlemskap:
 
Hovedmedlemskap
 
Æresmedlemskap
 
Personer som har mottatt minst ett hederstegn innehar æresmedlemskap i Mental Helse Ungdom. Æresmedlemskapet har ingen aldersgrense og gir ingen demokratiske rettigheter i organisasjonen.
Retningslinjer for hederstegn vedtas av landsmøtet.
	Ny setning som referer til retningslinjene for hederstegn. Dette for å synliggjøre hvor man finner utdypende forklaring om hederstegn/æresmedlemskap.

	§5. ANSETTELSER
	§5. ANSETTELSER
	Begge paragrafelene i kapittelet flyttes og kapitteloverskriften slettes. 

	5.1 
Mental Helse Ungdom har arbeidsgiveransvar for alle ansatte i organisasjonenes sentralledd. Øvrige organisasjonsledd har arbeidsgiveransvaret for sine ansatte.
	5.1 
Mental Helse Ungdom har arbeidsgiveransvar for alle ansatte i organisasjonenes sentralledd. Øvrige organisasjonsledd har arbeidsgiveransvaret for sine ansatte.
	Innholdet flyttes til kapittel 2.
med noe omskriving.  

	5.2
Ansatte i lokallagene, samt administrasjonen, kan ikke inneha års- og landsmøtevalgte tillitsverv i det samme styret som har arbeidsgiveransvaret for vedkommende.
	5.2
Ansatte i lokallagene, samt administrasjonen, kan ikke inneha års- og landsmøtevalgte tillitsverv i det samme styret som har arbeidsgiveransvaret for vedkommende.
	Flyttes til nytt kapittel om valg og valgbarhet både på sentralt og lokalt nivå. 
Den er delt opp til hvert nivå, men innholdet er ikke endret. 

	7.1.
Habilitetsspørsmål skal avgjøres i tråd med bestemmelsene som er fastsatt for offentlige tjenestemenn i §§ 6, 7 og 8 i Forvaltningsloven.
	7.1.
Habilitetsspørsmål skal avgjøres i tråd med Mental Helse Ungdoms retningslinjer for habilitet.  bestemmelsene som er fastsatt for offentlige tjenestemenn i §§ 6, 7 og 8 i Forvaltningsloven.

	Forvaltningsloven har veldig strenge bestemmelser om habilitet, noe som ikke er hensiktsmessig for frivillige organisasjoner. Det er likevel viktig at det gjøres vurderinger rundt habilitet og at man har en bevissthet rundt dette temaet. 
Retningslinjer vil bli utarbeidet før landsmøtet. 

	
	NY! Perioden mellom landsmøtene regnes som en landsmøteperiode. 
	Det henvises til “landsmøteperiode” i andre paragrafer. Denne foreslås derfor for å tydeliggjøre hva som regnes som en landsmøteperiode. 
Plasseres etter dagens §8.1. 

	8.4
Til Landsmøtet kan følgende møte:
 
Med tale, forslags- og stemmerett:
 
· Lokallagets to delegater.
· Sentralstyret.
Med tale- og forslagsrett:
·  Generalsekretær har tale- og forslagsrett, og kan delegere talerett videre til saksbehandler.
· Valgkomiteen har talerett under sak om valg.
· Desisjonskomitee
· Observatører fra lokallagene
· Sentralstyrets varamedlemmer
Uten tale- forslags- og stemmerett:


· Andre observatører
	8.4
Til Landsmøtet kan følgende møte:
 
Med tale, forslags- og stemmerett:
 
· Lokallagets to delegater.
· Sentralstyret.
Med tale- og forslagsrett:
· Generalsekretær eller den generalsekretær delegerer taleretten videre til. 
har tale- og forslagsrett, og kan delegere talerett videre til saksbehandler.
· Valgkomiteen har talerett under sak om valg.
· Desisjonskomiteen
· Observatører fra lokallagene
· Sentralstyrets varamedlemmer
Uten tale- forslags- og stemmerett:
· Andre observatører
	
Det står dobbelt opp at generalsekretær har tale- og forslagsrett og foreslås fjernet i kulepunktet. 

Det foreslås en justering av generalsekretærs mulighet til å delegere taleretten videre. Det kan være noe uklart hvem som regnes som saksbehandler og det vil i noen tilfeller være hensiktsmessig å kunne delegere taleretten videre til andre, som f.eks kan svare på spørsmål 


	8.6
Endringer i vedtektene kan bare foretas med 2/3 flertall av stemmene på Landsmøtet.
	8.6
Endringer i vedtektene kan bare foretas med 2/3 flertall av stemmene på Landsmøtet.
	Flyttes til kapittel om møteledelse og stemmegiving. Ellers ingen endring. Dette samler alle paragrafer som handler om avstemming på landsmøtet i samme kapittel. 

	8.8
Lokallagene må oppfylle vedtektenes §20.8 for å kunne delta i Landsmøteforhandlingene.
	8.8
Lokallagene må oppfylle vedtektenes §20.8 for å kunne delta i Landsmøteforhandlingene.
	Innholdet foreslås flyttet og slått sammen med §10.2 

	9.2
organisasjonens årsberetning, regnskap og revisjonsberetning og desisjonskomiteens rapport for perioden legges frem til orientering.
	9.2
organisasjonens årsberetning, regnskap og med tilhørende revisjonsberetning, og desisjonskomiteens rapport for landsmøteperioden legges frem til orientering.
	Tydeligere språk, men ingen endring i innhold. 

	9.10
Valg av valgkomité på to medlemmer, samt ett varamedlem etter innstilling fra valgkomiteen
	9.10
Valg av valgkomite bestående av
· leder
· to medlemmer
· et varamedlem
etter innstilling fra valgkomiteen

	Leder velges særskilt og komiteen utvides samtidig med ett medlem. 
Det er en stor jobb å sitte i valgkomiteen og det er en fordel med oddetall ved behov for avstemminger. Tydelige rolleavklaringer før man velges inn er også en fordel. 

	9.13
Valgene skjer for hele landsmøteperioden og alle velges hver for seg.
 
Til sentralstyret og øvrige landsmøtevalgte komiteer kan det kun velges medlemmer som oppfyller kravene til medlemskap i hele landsmøteperioden.
	9.13
Valgene skjer for hele landsmøteperioden og alle velges hver for seg.
 
Til sentralstyret og øvrige landsmøtevalgte komiteer kan det kun velges medlemmer som oppfyller kravene til medlemskap i hele landsmøteperioden.
	Denne flyttes til nytt kapittel om “valg og valgbarhet” fordi det i seg selv ikke er en sak som behandles under årsmøtet. Innholdet endres ikke. 

	§ 10 MØTELEDELSE OG STEMMEGIVNING PÅ LANDSMØTET
	§ 10 MØTELEDELSE, STEMMERETT OG STEMMEGIVNING PÅ LANDSMØTET
	Dette kapittelet innholder også bestemmelser om stemmerett på landsmøtet og det foreslås å inkludere dette i overskriften. 

	10.2
For å kunne delta i møtets forhandlinger med tale- forslags- og stemmerett må man oppfylle kravene til gyldig medlemskap jfr.§3.2
	10.2
For å kunne delta i møtets forhandlinger med tale-, forslags-, og stemmerett må man oppfylle kravene til gyldig medlemskap jfr.§3.2 og lokallaget delegaten representer må oppfylle kravene i §20.8.
	§8.8 og 10.2 slås sammen. Innholdet i seg selv er ikke nytt. Dette tydeliggjør at det er krav til både medlemskap for delegatene og sentralstyret, og at lokallaget som representeres må ha oppfylt rapporteringskravene i §20.7. 
Begge kravene må oppfylles og bør derfor stå samlet.
No omformulering av siste setning som er flyttet fra §8.8 for at det skal henge sammen språkmessig. 


	
	NY! Hver delegat innehar en stemme. Dersom det ikke er mulig for lokallaget å møte med to delegater kan en delegat inneha begge stemmene. 
	Dette er en ny paragraf som vil gi lokallagene likere påvirkningskraft på landsmøtet. 
Hensikten er at hovedregelen skal være at hvert lokallag sender to delegater med hver sin stemme, men en delegat kan inneha begge stemme dersom lokallaget ikke kan møte med to delegater. 
Plasseres etter dagens §10.2. 

	
	Endringer i vedtektene kan bare foretas med 2/3 flertall av stemmene på Landsmøtet.
	Flyttet fra kapittel 8 for å samle paragrafer som omhandler avstemming. Ingen endring i innhold.  Plasseres etter dagens §10.3. 

	
	NY! Valg og valgbarhet
	Nytt kapittel som samler paragrafer som inneholder valg og valgbarhet. Kapittelet plasseres mellom dagens «§10 møteledelse og stemmegivning på landsmøtet» og «§11 sentralstyret»

	
	Valgene skjer for hele landsmøteperioden, og alle velges hver for seg.
 
Til sentralstyret og øvrige landsmøtevalgte komiteer kan det kun velges medlemmer som oppfyller kravene til medlemskap i hele landsmøteperioden.
	Flyttet fra kapittel 9. ingen endring i innhold

	
	Ansatte i administrasjonen, kan ikke inneha landsmøtevalgte tillitsverv i det samme styret som har arbeidsgiveransvaret for vedkommende.
	Flyttet fra kapittel 5.
Kun beholdt det som angår sentralleddet. Lokallags nivå ivaretas i bestemmelse under lokallag. 

	12.5
Sentralstyret skal lede virksomheten i samsvar med Mental Helse Ungdoms vedtekter og program.
	12.5
Sentralstyret skal lede virksomheten i samsvar med Mental Helse Ungdoms vedtekter og program.
	Denne foreslås strøket fordi den fremstår som overflødig. Sentralstyret er ansvarlig overfor landsmøtet (§11.1) og er dermed forpliktet til å følge vekter og program vedtatt av landsmøtet.  

	15.2
Desisjonskomiteen skal føre tilsyn med organisasjonens virksomhet og blant annet påse at den følger vedtekter, program, retningslinjer og lovlig besluttede vedtak. Komiteen er også ansvarlig for årlig intern revisjon.
	15.2
Desisjonskomiteen skal føre tilsyn med kontrollere organisasjonens virksomhet og blant annet påse at den følger vedtekter, program, retningslinjer og lovlig besluttede vedtak. Komiteen er også ansvarlig for årlig intern revisjon.
	Kontrollere er et begrep som for de fleste er mer forståelig enn «føre tilsyn med»  

	19. 2
Sentralstyret kan på ethvert tidspunkt kreve bokettersyn i lokallaget.
Sentralleddet plikter å dekke de utgifter dette medfører. 
	 19. 2
Sentralstyret kan på ethvert tidspunkt kreve bokettersyn i kontroll av lokallagets drift.
Sentralleddet plikter å dekke de utgifter dette medfører. 
	Bokettersyn er et utdatert og teknisk begrep. Det foreslås derfor byttet ut med «kontroll»

	
	NY! Perioden mellom årsmøtene regnes som en årsmøteperiode. 
	Det henvises til “årsmøteperiode” i andre paragrafer. Denne foreslås derfor for å tydeliggjøre hva som regnes som en årsmøtemøteperiode. 
Plasseres etter dagens §20.2. 


	21.2
Årsberetning og revidert regnskap for forrige kalenderår behandles og godkjennes.
	21.2
Årsberetning og revidert regnskap for forrige kalenderår behandles og godkjennes.

Revisors beretning legges frem til orientering
	En presisering av at denne rapporten skal legges frem, og en tydeliggjøring overfor revisor at det skal skrives en beretning som kan legges frem på årsmøtet

	21.9
Valgene skjer for hele årsmøteperioden og velges hver for seg. 

Til styret og øvrige årsmøte valgte komiteer kan kun velges medlemmer som oppfyller kravene til medlemskap i hele årsmøteperioden.
	21.9
Valgene skjer for hele årsmøteperioden og velges hver for seg. 

Til styret og øvrige årsmøte valgte komiteer kan kun velges medlemmer som oppfyller kravene til medlemskap i hele årsmøteperioden.
	FLYTTES til eget kapittel om valg og valgbarhet

	§ 22 MØTELEDELSE OG STEMMEGIVING PÅ ÅRSMØTET
	 § 22 MØTELEDELSE, STEMMERETT OG STEMMEGIVING PÅ ÅRSMØTET
	Dette kapittelet inneholder også bestemmelser om stemmerett på årsmøtet og det foreslås å inkludere dette i overskriften. Tilsvarende endring som gjort til landsmøtet. 

	
	NY! VALG OG VALGBARHET
	Nytt kapittel. Settes inn mellom dagens «§22 møteledelse og stemmegiving på årsmøtet» og «§23 styrets oppgaver»

	
	Valgene skjer for hele årsmøteperioden og velges hver for seg. 

Til styret og øvrige årsmøtevalgte komiteer kan det kun velges medlemmer som oppfyller kravene til medlemskap i lokallaget i hele årsmøteperioden.
	Flyttet fra kap 21. 

Ordet «lokallaget» er lagt til for å tydeliggjøre at man må ha medlemskap i lokallaget i hele perioden, ikke bare i organisasjonen. Detter er i tråd med LNUs retningslinjer for frifond som krever at styret velges av og blant lokallagsmedlemmene. 

	
	Ansatte i lokallagene kan ikke inneha årsmøtevalgte tillitsverv i det samme styret som har arbeidsgiveransvaret for vedkommende.
	Flyttet fra kapittel 5. Her er det beholdt det som gjelder for lokallag. Delen som gjelder sentralleddet er ivaretatt i kapittel på sentralt nivå.

	
	NY! Ved ekstraordinært landsmøte har styret fullmakt til å velge delegater. 
	NY! Dette gir styret et ansvar for å velge delegater ved et evnt ekstraordinært landsmøte, uten at man må gjennomføre et årsmøte/ekstraordinært årsmøte for å velge delegater. 
Plasseres etter dagens §23.6. 
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