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1. BAKGRUNN 

1.1 Bakgrunn og mandat  
Arbeidsgruppen bes skissere endrede og nye rammevilkår for sporten og peke på hvilke tiltak og grep 
Norges Rytterforbund (NRYF) må vurdere å gjøre for å sikre at vi har en ryttersport i fremtiden som 
er rettferdig, inkluderende og sikrer god dyrevelferd.  
Utvalget skal rette spesiell oppmerksomhet mot lavere nivå og selve inngangen til sporten og  
tilhørende aktiviteter. Utvalget tar også med rapporten «Økonomi og bærekraft i  
stevnesammenheng» i sitt arbeid.  
Inkludert i dette arbeidet inngår en bred involvering fra organisasjonen gjennom en høring. Forslag til 
høringsnotat og høringsinstanser legges frem for forbundsstyret til behandling.  
Arbeidsgruppen har bestått av:  

• Marianne Skille  
• Emil Flam  
• Nina Johnsen  
• Kjell Myhre  
• Rebecca Ballestad-Mender  

  
Det er gjennomført flere samtaler med ressurspersoner internt og eksternt, med ulike etater, utvalg, 
komiteer, klubber og arrangører.  
  

1.2. Morgendagens ryttersport  
Ser man til det gitte mandatet så gir det referanser til hestesporten i fortidens, nåtidens og 
framtidens tidsperspektiv. For arbeidsgruppen ble det tidlig klart at det faktiske oppdraget handler 
om å sørge for å gi hestesporten ved NRYF, medlemmer, klubber og alle andre interessenter 
mulighet til å løse utfordringer som gjør at hestesporten også vil være å finne i framtiden.   
Som et særdeles hesteinteressert arbeidsutvalg, så har vi både håp og ambisjoner om at 
hestesporten i framtiden vil være mer enn hva den er i dag. Vi håper at morgendagens ryttersport vil 
være ...   

“… en idrett der hest og rytter sammen strekker seg mot å bli best i verden.   
På veien dit blir ryttersporten blant de største idrettene i Norge. Den vil være åpen og 
inkluderende, med hensynet til hestevelferden som det første premiss. Den vil ha flere 
og bedre hester som er trygge og presterer på alle nivåer. Den vil ha 
rideskolevirksomhet som er stolt og bærekraftig. Den vil ha utøvere som presterer på 
høyt internasjonalt nivå samtidig som den ivaretar det lokale breddeengasjementet og 
sine medlemmers rytterglede. Den vil ha klubber hvor frivilligheten er eier og godt 
forankret. Den vil være noe vi alle er stolte av!”  

  

1.3. Rammevilkår  
Tradisjonelt forventes rammevilkår å være lover og regler. Det er det også for oss, men vi ser at det 
viktigste er hvordan samfunnet oppfatter “oss” og hvordan vi med vår viktigste partner 
(hesten) deltar i idrett.   
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Hestesporten har i dag mange øyne rettet mot seg - både fra aktører med mye kjennskap og 
kunnskap, men også fra aktører med lite til ingen kjennskap til sporten, dens mekanismer eller 
hesten. Måten hesten brukes i sporten på - også at den i det hele tatt brukes til en idrett - reageres 
det på. Mange mener det strider mot hestens natur og dermed dens velferd.  
Flere av rammevilkårene kan vi selv påvirke, andre har vi mindre innflytelse på. Uansett gir de 
føringer for hvordan vi må tilpasse oss.  
NRYF må søke å ligge i forkant av endringer av rammevilkår for å være relevant. Det betyr at vi må 
endre oss, hele tiden.  
  

1.3.1 Hestevelferd og dyrevelferd  
Gjennom arbeidsgruppens arbeid har det blitt klart at å skille mellom hestevelferd og generell 
dyrevelferd er og vil være viktig. Blant annet vil dette være viktig av definisjonsmessige hensyn, men 
det vil videre kunne gi NRYF det nødvendige mulighetsrommet for å regulere noe strengere enn hva 
som gjelder i de generelle dyrevelferdsreglene. 
  

1.3.1.1 Hestevelferd  
All rytteraktivitet skal bygge på Norges Rytterforbunds grunnverdier idrettsglede, fellesskap, helse, 
ærlighet og dyrevelferd.   
Selv om rytterforbundet har hesten og dens velferd i høysetet, ser vi at det ikke alltid er godt nok. De 
fleste hester og mennesker i Norge har det svært godt, dette gjelder også ekvipasjer som går i 
sporten. Det er likevel slik at enkelte ikke har det bra.  
Sportens fremtid er avhengig av at idretten tar hestevelferden på dypeste alvor slik at vi blir verdsatt 
som verdibærer vi er og skal være i dagens, men også fremtidens samfunn. 
Gjennom arbeidet er det uttrykt klart at utover det grunnleggende hesteholdet, er 
god ridning ekvivalent med god hestevelferd. Økt kunnskapsnivå og ferdighetsnivå hos utøverne er et 
vesentlig punkt.   
God trenerutdanning, god ridelærerutdanning, felles læremål i rideskoler og trenerlisens er viktige 
faktorer for at vi til enhver tid kan utøve vår aktivitet med “åpen dør”.  
 

1.3.1.2 Dyrevelferd  
Matsikkerhet og dyrevelferd er to forhold som fremover i økende grad vil bli mer sentralt. Import av 
hest og reiser med hest innebærer en økt smitterisiko, og smittsomme sykdommer er en trussel både 
mot dyrevelferden og matsikkerheten. Smitteutbrudd vil trolig begrense aktivitet innen sporten både 
lokalt og nasjonalt, og den økende smitterisikoen vil medføre strengere smittevernregler. 
Begrensninger på flytting av hest påvirker både trening og stevner allerede i dag, og vil trolig gjøre 
det i økende grad i framtiden. Endrede krav til arrangementer kan gjøre det mer komplisert og 
kostbart å gjennomføre.  
Forekomst av smittsomme sykdommer og utvikling av nye vaksiner kan medføre endringer i 
vaksinasjonsreglene.  
Resultater av forskning på hestens adferd og velferd vil svært sannsynlig innebære nye krav til hold 
av hest, med krav om større areal per hest, mer utegang og stimulering av hestens behov, deriblant 
hestens behov for å gå i flokk.  
Endrede regler vil innebære bedre dyrevelferd, men det vil også ha følger for sporten. I bynære strøk 
kan det bli vanskelig å ha rideanlegg som følge av for lite areal i forhold til krav. Rideskoler og 
ridesenter kan bli «bare på landet». Dermed kan færre utøve aktiviteten, og det vil gjøre det dyrere 
og mer komplisert for ryttere fra bynære strøk idet det krever mer transport for å komme til staller 
som ligger lenger ut i distriktet.  
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Hestehold vil kunne bli kompliserte og krevende, kanskje for kompliserte og krevende, både for 
klubber og private. Dette vil også kunne gjøre at det blir vanskeligere å rekruttere frivillige til 
klubbarbeid. Økt profesjonalisering av anlegg og stevner kan være en konsekvens.  
Å reise med hest og generell transport er omdiskutert, men per dags dato er lovregulert med hensyn 
til dyrevelferden.  

1.3.3 Miljø  
Miljøhensyn og tiltak, særlig sett i lys av FNs klimarapport, vil endre sportens rammevilkår. Idretten 
må ta ansvar og bidra til å redusere klimaavtrykket fra hesteholdet. 
Klimaendringer med tørke eller mye regn kan innebære at det blir vanskeligere å produsere fôr til 
hest i Norge. 
Økt behov for areal til matproduksjon kan utfordre bruken av arealer til hestehold og produksjon av 
hestefôr. 
Håndtering av hestemøkk er en allerede eksisterende utfordring for hestesporten, både i forhold til 
miljøhensyn og kostnader. Trolig vil kravene til håndteringen bli strengere.  
Forekomst av allergi i befolkningen kan gi føringer på hvor ridesentra kan oppføres ut fra nødvendig 
sikkerhetsavstand.  

1.3.4 Økonomi  
Økt kostnadsnivå i samfunnet generelt er et rammevilkår som i sterk grad vil påvirke sporten; det 
gjelder især faktorer som leie, drift, strøm, drivstoff, fôr og transportmidler. 
Balansen mellom profesjonell drift og ansatte, lønnsomhet og frivillighet er en vedvarende 
utfordring.   
Toll og avgifter er en økonomisk belastning som påvirker sporten både ved import og i forbindelse 
med konkurranser i Norge og utlandet.  

1.3.5 Idrettspolitiske føringer  
Det at Norges Rytterforbund er en del av idretten medfører at vi til enhver tid må forholde oss til 
overordnede strategier og føringer fra Kulturdepartementet og Norges idrettsforbund.  Dette 
påvirker også tildelingen av midler fra Kulturdepartementet og NIF til NRYF. Rytterforbundet 
rapporterer og måles årlig på dette. 
 

 

2. SPØRSMÅL TIL INNSPILLHØRINGEN 
 

2.1 Tre kjerneområder  
Selv om gruppens arbeid har pekt på flere utfordringer i horisonten for hestesporten, så har den også 
pekt på at norsk ryttersports fremtid og aksept står og faller på god hestevelferd, kompetanse og 
frivillighet, herunder organisasjon.  Gruppen har derfor valgt å la disse tre kjerneområdene danne 
grunnlaget for den videre diskusjonen.   

 
2.1.1 Innledende spørsmål til høringsdeltakere 
 

Som arbeidsgruppens prosjektnavn tilsier så har arbeidet til gruppen i stor grad bestått i å rette 
søkelys mot det som skal sikre norsk ryttersport en fremtid. Arbeidsgruppen, aktører tilknyttet den 
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og intervjuobjekter har alle pekt på hvor de selv mener “skoen trykker”.  Gruppen mener derfor det 
er hensiktsmessig å stille flere direkte spørsmål i en åpen høringsrunde. 
 
 
 
 
Hva skal til for å sørge for en ryttersport “i morgen”? Hvor trykker “skoen”?  

 
         #ryttergledeforalle 

 
1. Fyll ut: 

• Alder 
• Kjønn 
• Klubb (Medlem – ja/nei) 
• Gren (9 BOKSER – kan krysse av flere) 
• Fylke 
• Hvor mange år har du holdt på med hest? (intervaller 0-5, 5-10, 10-20, 20+) 
• Svarer du på vegne av/som: (IKKE DE TRE FØRSTE, MEN ELLERS KAN AV FLERE) 

o Klubb-(NAVN) 
o Krets-(NAVN) 
o Utvalg/komite (NAVN) 
o Konkurranserytter/kusk 
o Klubbmedlem/hobbyrytter 
o Teknisk personell 
o Trener 
o Ridelærer 
o Foresatt 
o Frivillig 
o Annet:  

 
2. Vi skal sørge for en ryttersport i «morgen».  Hva mener du blir den største utfordringen i 

fremtiden for å videreføre og utvikle ryttersporten? (Flere alternativ kan velges) 
 

• Strengere krav til hestehold 
• Dyrevelferdsaktivister 
• Kultur og holdninger i ryttersporten 
• Økonomi (dyrt med hest) 
• Stevnestrukturen 
• Dårlig omdømme  
• Konkurranse fra andre idretter 
• Organisering av idretten 
• Fallende interesse 
• For lite/dårlig rideskole 
• Manglende tilgang på anlegg 
• For involvert særforbund 
• For fraværende særforbund 
• For lite teknisk personell 
• Miljøkrav 
• Jeg ser ingen utfordringer i å nå målet om “morgendagens ryttersport”.  
• Andre ting (spesifiser) 
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3. Hva mener du er NRYFs rolle? (Flere alternativer kan velges) 
 

• Tilrettelegger for konkurranser og stevner 
• Formidler av kunnskap 
• Aktiviteter for barn og unge 
• Ansvarlig instans for alle hester i Norge 
• Tilrettelegger og tilbyder av teknisk personell 
• Tilrettelegger av rideskoler 
• Sertifiseringsorgan for rideskoler og trenere  
• Tilrettelegger for bygging og drift av anlegg  
• Annet (spesifiser) 

 
4. Hvor finner du kunnskap om hestevelferd? (Flere alternativer kan velges)  
 

• Treneren min 
• Nettsider 
• Youtube 
• Blogger 
• Snap/Tik Tok/Facebook/Snapchat eller andre SoMe-kanaler 
• Norges Rytterforbund (NRYF) 
• Kurs/seminarer/webinarer/osv.  
• Bøker 
• Fagblader 
• Akademisk litteratur (forskning) 
• Annet 

 
 
 

2.2 Hestevelferd 
 

2.2.1 Hvordan sikre god hestevelferd innen sporten? 

 
God hestevelferd er en forutsetning for sportens fremtid. Alt hold av hest må baseres på god 
hestevelferd, det er grunnlaget for prestasjon og er avgjørende for aksept for ryttersporten i 
samfunnet. 
 
 
Hvis hestevelferden ikke er god, for eksempel i konkurranse eller i trening, hva skal da NRYF foreta 
seg? Og hvordan skal hestevelferden kvalitetssikres?   

         #hestevelferd 
 

2.2.1.1 Hestevelferden i dag 
Opplever du at hestevelferden er godt ivaretatt i konkurranser og trening i dag? 

• Ja 
• Nei 
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• Vet ikke 
 
2.2.1.2. Definisjonen av god hestevelferd 
Trenger vi en definisjon på hva god hestevelferd er? 

• Ja --> 5.1.2.1 
• Nei 
• Vet ikke 

Hvis nei, hvorfor er det ikke nødvendig? 
 
2.2.1.2.1 Ansvaret for å definere 
Hvis ja på 5.1.2, hvem mener du bør ta ansvar for å definere og oppdatere hva som skal regnes som 
god hestevelferd?  

• NRYF 
• FEI 
• Mattilsynet 
• Trenerne i Norge 
• Norsk Hestesenter 
• Andre (spesifiser) 

 
 
2.2.2 Hvis god ridning gir god hestevelferd, hva er i så fall god 
ridning?   

 

 
I arbeidet med «Morgendagens ryttersport» kommer det klart frem at det er konsensus om at god 
ridning er god hestevelferd. 
 

Hasse Hoffmann: “Dårlig ridning er dyremishandling satt i system”.  

 
 
Hvilken rolle skal NRYF ha i definisjonen av god ridning og hvem skal ha et ansvar for at dette 
kommuniseres og etterleves i miljøet?  
       

 #kunnskap #hestevelferd #kommunikasjon  
2.2.2.1 Vektlegging av god ridning/kjøring 
God ridning/kjøring vektlegges i tilstrekkelig grad i konkurranser.  

• Helt enig 
• Litt enig 
• Nøytral 
• Litt uenig 
• Helt uenig 

 
Hva kan gjøres for at du i fremtiden svarer «helt enig»?  
Spesifiser her: 
 
2.2.2.2 God ridning 
Hva er det viktigste NRYF kan gjøre for å sikre god ridning og kjøring i sporten? 

• Stille krav til kompetanse hos klubbtrenere  
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• Ferdighetskrav på ulike stevnenivå 
• Samle og formidle forskningsresultater på en lett tilgjengelig måte for å fremme god 

ridning/kjøring og hestevelferd 
• Annet (spesifiser) 

 
 

2.3 NRYFs konkurransereglement og etikk 
 
NRYFs konkurransereglement har til hensikt å ivareta hestevelferden og sikre rettferdige 
konkurranser. 
 
Vi ber deg svare på følgende spørsmål: 
 
2.3.1 Konkurransereglement 
Er hestevelferden godt nok ivaretatt gjennom NRYFs konkurransereglement KR 1? Ja/nei  
 
2.3.2 Reaksjoner konkurranser 
Opplever du at det reageres korrekt når hestevelferden ikke ivaretas i konkurranser? 

• Alltid 
• Svært ofte 
• Sjelden 
• Svært sjelden 
• Aldri  

Hva kan gjøres for at du i fremtiden svarer «alltid»? Spesifiser 
 

2.3.3  Hestevelferd trening 
Opplever du at det slås ned på mangel på god hestevelferd i trening? 

 
• Alltid 
• Svært ofte 
• Sjelden 
• Svært sjelden 
• Aldri  

Hva kan gjøres for at du i fremtiden svarer «alltid»? Spesifiser 
 

2.3.4  Sanksjoner 
Opplever du at dagens system med sanksjoner mot brudd på hestevelferd fungerer bra? 
Ja/nei/vet ikke 

 
2.3.5 Teknisk personell og deres rolle 

Har teknisk personell nok trygghet i sin rolle til å ta vare på hestevelferden? 
Ja/nei/vet ikke 

 
2.3.5.a. Hvis nei, hva kan gi dem mer trygghet? Spesifiser 
 

2.3.6 Trenerutdanningen 
Er hestevelferden godt nok ivaretatt gjennom trenerutdanningen? 
Ja/nei/vet ikke 

 
2.3.7  Rapporteringsrutiner 
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Er det gode nok rapporteringsrutiner når man ser brudd på hestevelferden (for eksempel 
varsel til Mattilsynet)? 
Ja/nei/vet ikke 

 
2.3.8  Andre virkemidler 

Bør vi ha andre virkemidler for å opprettholde og styrke hestevelferden? 
Ja/nei/vet ikke 

 
Spesifiser her: 
 

 

 

 2.4 Hestevelferd og sportslig fremgang 
 
På vei til sterke sportslige resultater trengs mengder med trening og også erfaring i konkurranse. 
 
Er tidlig sportslig fremgang (for hest og rytter) forenlig med god hestevelferd? Og hvis ikke, 
hvordan skal dette i så fall kontrolleres?  

        
#hestevelferd #konkurranse #utdanning  

 
2.4.1 Sportslig fremgang 
Opplever du at rask sportslig fremgang kan gå på akkord med rytters utvikling og god hestevelferd? 

• Ja 
• Nei  
• Vet ikke  

 
Dersom ja, spesifiser 
 
2.4.2 Sportslig fremgang 
Opplever du at rask sportslig fremgang med unghester går på akkord med god hestevelferd? 
 

• Ja 
• Nei  
• Vet ikke  

 
 
2.4.3 Stevnetilbud og utdanning 
Føler du at dagens stevnestruktur og klassenivå tilrettelegger for god utvikling av unghester og 
unge/uerfarne ryttere? 
 

1. Er det nok og riktig tilbud av utdannings-/ferdighetsklasser på alle nivå? Ja/nei 
 

1.a Hvis nei, på hvilket nivå mener du det er et behov? 
Spesifiser her: 
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2.5 Hestens sosiale liv og livskvalitet 
  
Gjennom forskning er det dokumentert at hestens sosiale liv er viktig for dens livskvalitet.   
 
Hvordan kan NRYF legge til rette for dette i fremtiden?  

         
#dyrevelferd #anlegg #økonomi  

 
 
 
 
 
2.5.1 Samarbeid 
 
Det er viktig at NRYF samarbeider med forskningsmiljøer, Mattilsynet og lovgivende myndigheter om 
utforming og bygging av anlegg som ivaretar hestens sosiale behov.   

• Helt uenig 
• Delvis uenig 
• Nøytral 
• Delvis enig 
• Helt enig 

 

2.5.2. Utfordringer 

Hva mener du er den største utfordringen for at en hest skal få dekket sine sosiale behov? 

Svar: 

 

 

2.6 Kompetanse 
 
2.6.1 Er kunnskap nøkkelen? 
Alle arbeidsgruppen har snakket med har påpekt at kunnskap er kjernen for at ryttersporten skal ha 
en fremtid. Deres erfaring er at man tilegner seg kunnskap på andre måter enn før - og i mindre grad. 
Kunnskapsformidling er blitt pulverisert og grunner ikke alltid i fakta. Kunnskapsformidling kan være 
trend- og følelsesbasert og gjerne i opposisjon til fagpersoner. 
 

Jens Fredricson: «Begynn med neste generasjon, de før er en «lost generation»».   

 
Hvordan skal Norges Rytterforbund sørge for at medlemmer tilegner seg nødvendig og riktig 
kompetanse?  

 
         #kunnskap #hestevelferd  

 
2.6.1.1 Opplever du at kunnskap er nøkkelen til god hestevelferd? 
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• Ja 
• Nei  
• Vet ikke 

 
2.6.1.2 Hvordan sikre et godt kompetansenivå? 
 
Hvordan skal NRYF sørge for at medlemmer tilegner seg nødvendig og kunnskapsbasert kompetanse 
om heste- og dyrevelferd? Under følger ulike eksempler på mulige tiltak.  
 

• Enkelte land i Europa krever grunnkurs for å eie hest. Bør NRYF være en pådriver for at dette 
innføres i Norge? Ja/Nei 

• Bør NRYF kontinuerlig tilby kunnskap om god hestevelferd til alle, båd i og utenfor 
organisasjonen, slik at NRYFs versjon av hestevelferd blir førende? Ja/Nei 

• Bør det tilrettelegges for en opplæringsmodul for foreldre? Ja/Nei 
• Annet (spesifiser gjerne). 

 

2.6.1.3 Grønt kort 
 
NRYF formidler kunnskap om hestevelferd gjennom Grønt Kort ordningen. Bør Grønt Kort endres, og 
i så fall hvordan? Velg ett alternativ 

• Den bør forbli som i dag  
• Den bør utvides til flere nivå 
• Den bør ha repetisjonskurs 
• Annet (spesifiser gjerne) 

 
 
2.6.2 Trening versus konkurranse 
 
For å bli god i noe sies det at du må repetere det du vil bli god til 10 000 ganger. Gjennom utvalgets 
arbeid er det klart at trenden i miljøet er at fokuset er konkurranser og ikke trening. Det gjelder både 
for fokus til utøver og trenerapparat – og også hvordan forbundet innretter sin innsats.   
 
Burde NRYF sørge for at det er et lukket vindu for stevner en periode av året (1-2 måneder) der det 
i stedet fokuseres på utdanningstilbud?  

         
 #trening #kompetanse  

 
 

2.6.2.1 Fokus på trening 
Opplever du at NRYF, rytter, og rideklubb har et for lite fokus på trening? 
 

• Ja 
• Nei 
• Vet ikke  

 
2.6.2.2 NRYFs rolle i forhold til trening 
Hva mener du er viktig at NRYF gjør for å legge til rette for trening (flere alternativer kan velges)? 
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• Utdanning av trenere 
• Utdanningsklasser ved stevner 
• Innføre utdanningskrav 
• Sørge for at gode anlegg blir bygget og vedlikeholdt 
• Sørge for tilgjengelig treningsverktøy på nett 
• Annet? 

 
2.6.2.3 NRYFs rolle i forhold til andre aktiviteter enn stevner 
En av NRYFs viktigste oppgaver er å sørge for stevneaktivitet. Gjennom hvilke andre aktiviteter bør 
NRYF sørge for at kunnskap og kompetanse formidles? 
 

• NRYF bør sørge for at det årlig legges til rette for en “treningssesong” utenfor 
stevnesesongen for å gi utøvere og hester hvile, men også for å fremme viktigheten av 
trening.  

• NRYF bør fortsette med å videreutvikle regionale samlinger. 
• NRYF bør utvikle premieringssystem som fokuserer mer på prestasjon enn resultat. 
• Annet. 

 
2.6.3 Kompetanse for å gi morgendagens ryttersport suksess 
Kompetanse på alle arenaer og i alle ledder viktig for suksess ikke bare i dag, men også for 
fremtiden.   
 
Hvordan skal NRYF jobbe for at mer kompetanse tilfaller miljøet - og forblir i miljøet? Og hvordan 
skal NRYF jobbe for at kompetanse (les: “de med kompetanse”) verdsettes?   

         
#kompetanse #hestevelferd   

 
2.6.3.1 Kompetanseheving 
Det er stort fokus på kompetanseheving og utvikling i ryttersporten 

• Helt uenig 
• Delvis uenig 
• Nøytral 
• Delvis enig 
• Helt enig 

 
2.6.3.2 Ridelærere 
Mange er ufaglærte rideskolelærere, og at flere som har gjennomført ridelærerutdanningen velger å 
ikke praktisere som ridelærer. Hva kan årsaken være?  

• Ridelærerutdanningen møter ikke dagens behov. 
• De som tar utdanningen som ridelærer forstår ikke hva arbeidet som ridelærer innebærer.  
• Ridelærerutdanningen legger ikke til rette for de med realkompetanse til å ta utdanningen.   
• Ridelærerutdanningen ligger for langt unna (geografisk/avstand). 
• Ridelærerutdanningen er i utakt med utviklingen av sporten.  
• Lønn og arbeidsvilkår for ridelærere er ikke gode nok.  
• Enkelte tar ridelærerutdanning i mangel av rytterutdanning i Norge. 
• Annet (spesifiser gjerne). 

 
2.6.3.3 Verdsetting av kompetanse 
Hva er det viktigste NRYF kan gjøre for å fremme verdien av kompetanse? 
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• Vise sammenhengen mellom kompetanse og god hestevelferd 
• Vise sammenhengen mellom kompetanse og sportslig fremgang 
• Vise sammenhengen mellom kompetanse og god ridning 
• Støtteordninger for klubber ved bruk av autoriserte trenere og ridelærere 
• Annet 

 
2.6.3.4 Hva skal til for at flere øker sin kompetanse? 
Det er behov for flere personer med faglig kompetanse. Hva skal til for at du skal tilegne deg mer 
kompetanse? 
 

• Økonomisk støtte til utdanning 
• Lett tilgjengelige kurs og utdanningsløp 
• Faglige nettverk 
• Mulighet for digital deltagelse 
• At det stilles krav om formell kompetanse 
• Annet 

 
 
 
2.6.3.5 Oppvarmingsbanen 
Flere er bekymret for det som skjer på oppvarmingsbaner. Størst bekymring, med tanke på sikkerhet 
og hestevelferd, er det når ufaglærte eller barn/ungdom bygger hinder og gir input som åpenbart er 
gale og som kan føre til farlige situasjoner.  
 
2.6.3.5.1. Krav til kompetanse 
Bør det stilles krav om et visst kompetansenivå for å tilby trening/assistanse på en 
oppvarmingsbane?  

• Ja 
• Nei 
• Vet ikke 
• Annet 

Kan krysse av på flere alternativer 
 

2.6.3.5.2 Alderskrav 
Bør det være et alderskrav for å tilby trening/assistanse på en oppvarmingsbane? 

• Ja 
• Nei 
• Vet ikke 
• Annet 

Kan krysse av på flere alternativer 
 

2.7. Frivillighet  
 
2.7.1 Alle skal med, alle må bidra 
Norsk idrett er tuftet på frivillighet. Flere har uttalt overfor utvalget at det er vanskelig å få nok 
hender, til både klubbdrift og arrangement, både fordi det er tidkrevende og komplekst. Vi erfarer at 
flere klubber i dag kjøper inn tjenester i forbindelse med stevner.   
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Hva skal NRYF gjøre for å holde liv i frivilligheten?  

     
  #frivillighet #organisasjon #bærekraftigrideklubb  

 
 
2.7.1.1 Opplever du at frivilligheten i hestesporten står i fare? 

• Ja 
• Nei 
• Vet ikke 

 
2.7.1.2 Hvilke oppgaver er det mest krevende å få frivillige til å stille opp på? Kan krysse av flere 

• Dugnad generelt 
• Sekretariat 
• Kiosk 
• Banemannskap 
• Klubbkvelder 
• Styreverv 
• Annet: 

 
 
2.7.1.3 Hva skal til for at du bidrar frivillig? 

• Goder for frivillig innsats 
• Attest for utført frivillig arbeid/kompetanse 
• Trenger ingen goder for å gjøre en innsats 
• Sosial status 
• Annet 

 
 
 
 
 
 
2.7.1.4 Verdien av å være frivillig 
Mange kan oppleve stor glede ved å bety noe for andre. Det frivillige bidraget kan dermed være 
betydelig på flere plan. Tror du at det å være frivillig innen ryttersporten kan bidra til bedre psykisk 
helse? 

• Ja 
• Nei 
• Vet ikke 

 
 

2.7.2 Stevnestruktur i morgendagens ryttersport 
Som vist i arbeidet i rapporten “Økonomi og bærekraft i stevnesammenheng” og gjengitt i 
tilbakemeldinger i utvalgets arbeid, så er dagens stevnestruktur godt forankret, men med 
forbedringspunkter.   
 

“Når utvida klubbstevner er begrenset til fem klubber, får vi ikke nok startende her 
hos oss”  
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“Stevner er et gammeldags system der man ser mer på resultatene – det er behov 
for å utvikle konsepter der utdanning er det sentrale”  

 
Fremmer NRYF sin stevnestruktur morgendagens ryttersport? I alle nivå? I alle regioner?   

      
 #lavterskel #økonomi #dyrevelferd #stevnestruktur  

  
2.7.2.1 Kvaliteten på dagens stevner 
Det er høy kvalitet på norske stevner. 

• Helt enig 
• Litt enig 
• Nøytral 
• Litt uenig 
• Helt uenig 

Kommentar 
 
 
2.7.2.2 Hva mener du er avgjørende for å sikre høy kvalitet på stevner? Flere alternativ kan velges 

• Variert klassetilbud 
• Høyt faglig nivå på teknisk personell 
• Velfungerende stevnesystemer 
• Tilgang på teknisk personell  
• Anlegg (staller, parkering, osv.) 
• Godt underlag for ridebaner 

 
Stevner kan være alt fra 1 til 5 dager. Hva synes du er det optimale? 

o 1 dag 
o 2 dager 
o 3 dager 
o 4 dager 
o 5 dager 

 
2.7.2.3 Utvidet klubbstevne (UK-stevne) 
Innspill til arbeidsgruppen går på at dagens definisjon av UK-stevner med maks 5 inviterte klubber 
kan virke begrensende på aktivitet, spesielt i distrikts-Norge. Hva kan NRYF gjøre med dette, uten at 
det har negativ effekt for dagens distriktsstevner? 

• Fjerne UK som stevnekategori 
• Omdefinere UK- stevne til et høyere antall klubber og innføre tak på antall startende 
• Redusere kravene til D-stevner  
• Opprettholde dagens ordning 
• Andre forslag: (spesifiser) 

 
 
 
2.7.2.4 Kvalifisering mesterskap 
De fleste mesterskap krever kvalifisering. Hva kan NRYF gjøre for å legge bedre til rette for dette? 

• Åpne for å kvalifisere seg på flere stevner, uavhengig av stevnekategori 
• Avholde fastsatte kvalifiseringsstevner 
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• Avholde regionale kvalifiseringer/ uttaksstevner med samme fast oppnevnte 
dommere/banebyggere  

• Bra nok som det er i dag. 
• Andre forslag: (spesifiser gjerne)  

 
 

2.7.2.5. Bærekraft i NRYF sin stevnevirksomhet  
Forventninger og krav til stevneorganisering og fasiliteter står i kontrast til finansiering og frivillighet. 
Fra rapporten “Økonomi og bærekraft i stevnesammenheng” fremgår det at teknisk personell er en 
av de største kostnadsdriverne ved stevner. Særlig ble dette nevnt som en stor kostnad for klubber i 
distriktene, klubber med lite eget teknisk personell, eller klubber der eget teknisk personell ikke kan 
brukes av habilitetsårsaker.   
 
Er kravene om teknisk personell for høye og for kostnadsdrivende selv på distriktsnivå? Skal 
habilitet gå foran aktivitet for enhver pris? 
 
  

     #lavterskel #økonomi #teknisk personell #stevnestruktur  
 

2.7.2.5.1 Krav 
Det stilles for høye krav til organisering av nasjonale stevner.  

• Helt enig 
• Litt enig 
• Nøytral 
• Litt uenig 
• Helt uenig 

Kommentar: (Brukes ved ønsker om ytterligere bemerkninger/kommentarer). 
 
2.7.2.5.2. Habilitetsreglene 
Opplever du at habilitetsreglene i konkurransereglementet er til hinder for aktivitet? 

• Ja 
• Nei 
• Vet ikke 

 
2.7.2.5.3 Stewardordningen 
Vi har alle et ansvar for hestevelferden. På stevner har steward oppgaven med tilsyn for dette, og 
rapporterer til overdommer. Hvordan skal denne oppgaven ivaretas dersom det i fremtiden vil kreve 
enda mer ressurser for å ivareta hestevelferden?  
 

• Kombinere dagens stewardordning med lokal frivillig innsats 
• Erstatte dagens stewardordning med en annen ordning 
• Kun stewarder som skal ha oppgaven med tilsyn 
• Annet 

 

2.7.3 Organisering av NRYF 
 

Utvalget har fått innspill på at organiseringen av NRYF ikke alltid fungerer like godt, det være seg 
utvalg, komiteer eller rytterkretsleddet.  
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Er rytterkretsen egentlig bare en organisatorisk utgift, som tærer på frivillighetskapitalen?  
 

      #frivillighet #bærekraftigrideklubb #organisasjon  
 
 
 
2.7.3.1 Organisering og frivillighet 
 
Opplever du at organisering og oppgavefordeling mellom forbund, rytterkrets og klubb fungerer godt 
i dag?  

• Ja  
• Nei 
• Vet ikke 

 
Har du innspill til organiseringen av, og oppgavefordelingen i NRYF? 
 
Kommentar: (Brukes ved ønsker om ytterligere bemerkninger/kommentarer). 
 
2.7.3.2 NIFs regionale ledd - Idrettskretsen  
 
Det er idrettskretsen, ikke rytterkretsen, som oppretter og nedlegger rideklubber. Det er 
idrettskretsen som har ansvaret for den organisatoriske og administrative oppfølgingen av alle 
idrettslag (herunder rideklubber). 
 
Hvordan opplever du at dialogen og samarbeidet mellom din klubb og idrettskretsen er? 

• Svært dårlig 
• Dårlig 
• Nøytral 
• Bra  
• Svært bra  

 
2.7.3.3 Klubber og NRYF sentralt 
På hvilke områder har klubbene behov for støtte og bistand fra NRYF sentralt? (flere alternativ kan 
velges) 
 

• Klubbadministrasjon 
• Økonomi 
• IT 
• Stevner og arrangementer 
• Brukerbehov og involvering i stevnesystemene NRYFStevne og Equipe 
• Klubbaktiviteter 
• Utdanning av teknisk personell 
• Utdanning av trenere/ridelærere 
• Annet 

 
2.7.3.3 a Hva tror du er årsaken til at det er slik? 
• Klubbdriften er for personavhengig og har ikke gode systemer rundt seg som kan ivareta 

dette 
• Klubbene har ikke tilstrekkelig kompetanse 
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• Enkelte klubber er for små 
• Annet 

 
2.7.3.4  Kontaktinformasjon 

Hva skal til for at klubbene og kretsene hvert år sørger for at korrekt kontaktinformasjon på 
styret blir registrert? 
• Oppfølging og bistand fra NRYF eller Idrettskretsen 
• Enklere system for registrering 
• Sanksjonering av f.eks. ikke oppdatert informasjon 
• Annet (spesifiser) 

 

2.7.5 NRYF og rideskoler 
Rideskolen er den viktigste arenaen for rekruttering til sporten. NRYF samarbeider med Norsk 
Hestesenter og Bransjeforeningen for rideskoler om prosjektet rideskoler.no. Rideskoler drives både 
av private aktører og av klubber.  
 
2.7.5.1  Medlemsskap rideklubb 

Er det et mål at alle elever i rideskolen – uavhengig av om den er klubbdrevet eller privat – 
er medlem av en rideklubb?  
•  Ja 
•  Nei 
• Vet ikke 
 

2.7.6 Barnas plass i ryttersporten 
 
Vi konkurrerer på tvers av alder, kjønn og funksjonshemming – dette blir oppfattet som svært 
positivt av utvalgets samtalepartnere. Samtidig opplever vi et økende behov for tilrettelagt aktivitet 
for barn og unge.  
 

“Children compete, parents compare... “ 
 
Hvordan skal nye konsepter gi barn og unge mestring og idrettsglede på deres premisser?  

 
#lavterskel #barneidrett #frivillighet  

 
2.7.6.1 Barn i sporten i dag 
Barn blir godt ivaretatt i ryttersporten og får «lov til» å være barn. 

• Helt enig 
• Delvis enig 
• Nøytral 
• Delvis uenig 
• Helt uenig 

Kommentar: 
 
2.7.6.2 Dagens konkurransekonsepter 
Opplever du at dagens konkurransekonsepter ivaretar barns utvikling og mestringsfølelse?  

• Ja 
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• Nei 
• Vet ikke 

 
Kommentar: 
 
2.7.6.3 Hvordan kan barnas interesser ivaretas bedre? 
Hvordan kan vi i ryttersporten bedre legge til rette for barn?  

• Tilpasset aktivitetstilbud i klubb/rideskole 
• Utvikle konkurransekonsepter for barn 
• Oppfølging i stallen (f.eks. fadderordning) 
• Avvikling av stevner (tid, dager etc.) 
• Annet (spesifiser) 

 
2.7.6.4 Lavere økonomisk terskel 
Norsk idrett står sammen om å bidra til lavere økonomisk terskel for deltakelse, spesielt for barn og 
unge. Hva kan NRYF gjøre for å støtte opp om dette? 
 

• Beholde dagens lisensordning (er per i dag nivålisensordning) 
• Rabattert lisens for barn og unge, ut fra dagens nivålisensordning 
• Alderslisensiering 
• Prøvelisens  
• Sette maksimumsbeløp på start- og stevneavgifter  
• Utlån av utstyr 
• Annet 

 

  
2.8. Informasjonskanal 
Hva er din foretrukne informasjonskanal om NRYFs aktiviteter? 

• Rytter.no 
• Nryfstevne.no 
• Hestesport.no 
• Facebook 
• Instagram 
• Andre (spesifiser 
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