
   
 

 

Samarbeidsavtale mellom 

Regionsenter for barn og unges psykiske helse (RBUP), Helseregion Øst og Sør 

Og  

______ helsestasjon i _______ kommune 

 

1. Innledning 

Denne samarbeidsavtalen (heretter omtalt som "Avtalen") beskriver områder for samarbeid mellom 

RBUP Øst og Sør og __________ helsestasjon i _____________ kommune (heretter omtalt som 

"partene") om forskningsprosjektet «Mamma Mia – an internet intervention for preventing and 

reducing perinatal depressive symptoms: A multi-site cluster-randomized trial». 

 

2. Formål 

Formålet med avtalen er å klargjøre ansvarsområder og arbeidsoppgaver slik de er fordelt mellom 

partene, og de plikter og rettigheter begge partene har overfor hverandre og for gjennomføringen av 

prosjektet. Avtalen redegjør også for eierskap til forskningsdata, de resultater og den kunnskapen som 

kommer frem gjennom prosjektet. Prosjektet skal bidra til at nyere forskning og systematisert erfaring 

blir tilgjengelig for praksis ved ________ kommune, praksisfeltet for øvrig, og forskningsfeltet som 

formidlet gjennom RBUP. 

 

3. Organisatorisk samarbeid og forutsetninger 

Avtalen skal gjelde både i forhold til gjensidig informasjon om planlagte aktiviteter, gjensidig bidrag 

med innspill i planprosesser på overordnet nivå. 

 

Avtalen innebærer at __________ helsestasjon forplikter seg til å gjennomføre prosjektet i henhold til 

prosjektbeskrivelsen og informasjonsskriv (se Vedlegg 1 og 2).  

 

Mamma Mia er en randomisert, kontrollert studie. Det betyr at helsestasjonene som deltar, vil bli 

tilfeldig trukket ut (heretter omtalt som "randomisering(en)") for å tilby enten Mamma Mia med 

veiledning eller Mamma Mia som et selvhjelpsprogram uten veiledning. Det er RBUP som vil foreta 

randomiseringen, uten helsestasjonenes tilstedeværelse. Men alle helsestasjoner vil ha like muligheter 

for å bli trukket ut til begge gruppene. Hvor mye tid og ressurser som vil gå med til studien, avhenger 

av hvilken av de to gruppene helsestasjonen havner i.  

 

Helsestasjoner som blir trukket ut til å tilby Mamma Mia med veiledning forplikter seg til å stille med 

minst 2 ansatte (1 jordmor og 1 helsesykepleier). Hvis mulig, oppfordres det til at flere ansatte deltar i 

prosjektet. Hver jordmor forplikter seg til å rekruttere 14–16 kvinner til studien, mens helsesykepleier 

forplikter seg til å følge opp disse kvinnene. Gravide kan rekrutteres ved de faste konsultasjonene frem 

til og med svangerskapsuke 25.   

 

Helsestasjoner som blir tilfeldig trukket ut for å tilby Mamma Mia uten veiledning forplikter seg til å 

stille med minst 1 jordmor, men oppfordres til at flere jordmødre deltar. Jordmor skal kun informere 

og invitere kvinner til å bruke Mamma Mia som et selvhjelpsprogram. Hver jordmor forplikter seg til 

å rekruttere 14–16 gravide. Disse helsestasjonene skal tilby ordinær oppfølging, men ikke gi noen 

form for veiledning eller støtte knyttet til Mamma Mia. 

 

 

 



   
 
3.1. RBUP Øst og Sør forplikter seg til å: 

• Gi opplæring til jordmødre om hvordan rekruttering skal ivaretas og gjennomføres. 

• Gi opplæring og veiledning i Mamma Mia gjennom prosjektperioden til helsestasjoner som 

skal tilby Mamma Mia med veiledning. Opplæringen og veiledningen er gratis og vil 

gjennomføres digitalt. 

• Tilby månedlig veiledning til helsestasjoner som skal tilby Mamma Mia med veiledning. 

• Holde helsestasjonen orientert om fremdriften i studien. 

• Sørge for at relevante rapporter blir gjort kjent for helsestasjonen. 

• Dersom Mamma Mia med veiledning viser seg å gi noen betydelige fordeler, vil 

helsestasjonene som ikke har fått opplæring og veiledning, få tilbud om opplæring i Mamma 

Mia når resultatene foreligger. Opplæring i Mamma Mia forutsetter at helsestasjonen har 

fullført sin deltakelse i studien.   

 

3.2. Kommunen forplikter seg til å: 

• Jobbe systematisk med tilrettelegging av forskningsprosjektet, og sørge for at nødvendig og 

tilstrekkelig organiseringen av tiltakskjeden gjøres for å kunne gjennomføre Mamma Mia-

prosjektet i tråd med det som er avtalt. 

• Tilrettelegge ansattes mulighet til å gjennomføre planlagt opplæring og veiledning. 

• Gi jordmødre og helsesykepleiere anledning til å rekruttere deltakere og veilede gravide 

barselkvinner i forbindelse med de faste konsultasjonene i svangerskaps- og barseltid. 

• Legge til rette for at datainnsamlingen kan skje mest mulig smidig og effektivt. 

• Gi jordmødre og helsesykepleiere anledning til å bidra til forskningen ved å fylle ut 

spørreskjemaer, sjekklister og delta på fokusgruppeintervjuer. 

 

4. Økonomisk omfang 

Prosjektet er støttet av Norges Forskningsråd i perioden 20.10.2020 – 31.09.2025. Alle økonomiske 

midler fra Forskningsrådet i forbindelse med prosjektet administreres av RBUP etter gjeldende 

regelverk og avtaler mellom Forskningsrådet og RBUP.  

 

Forskningsprosjektet innebærer ingen forpliktende og direkte økonomiske utgifter for helsestasjoner i 

_____________ kommune.  

 

4.1. Erstatter ved sykdom/ opphør av arbeidsforhold: 

• Dersom det inntreffer forhold, eksempelvis langtidssykdom, eller opphør av arbeidsforhold, 

som hindrer _________ helsestasjon å levere tjenester i henhold til avtalen, skal partene 

samarbeide om å finne en løsning/erstatning.  

• Hvis det derimot er leder ved navngitte helsestasjon som beslutter at deltakende helsestasjon 

trekker seg fra studien før datainnsamlingen er fullført ved helsestasjonen, plikter 

___________ helsestasjon ved _______ kommune å kompensere RBUP for timer benyttet på 

opplæringen og veiledningen som de har fått i prosjektperioden. 

  

5. Generelle vilkår og betingelser 

• RBUP er databehandlingsansvarlig og eier av forskningsdata, og er ansvarlig for oppbevaring 

og lagring av data etter gjeldende lover og regler. 

• RBUP har alle rettigheter til å offentliggjøre og publisere resultatene fra forskningsprosjektet, 

både når det gjelder tidspunkt for publisering og valg av publiseringskanal. 

• Begge partene plikter å holde hverandre behørig orientert om enhver situasjon eller 

informasjon som er av betydning for samarbeidet og som kan være til hinder for samarbeidet. 

  



   
 
6. Fortrolighet   

Partene plikter å bevare taushet om fortrolige opplysninger som er mottatt i forbindelse med 

samarbeidet.  

 

_____________ helsestasjon ved __________ kommune forplikter seg til ikke å publisere resultater 

fra studien verken i prosjektperioden eller etter at studien er avsluttet uten prosjektledelsens 

godkjenning. 

 

Avtalen er også bindende for ledere og ansatte ved tjenesten som gjennom sitt ansettelsesforhold til 

_____________ kommune har fått kjennskap til prosjektresultater, men som har trådt ut av sitt 

ansettelsesforhold. 

 

7. Meddelelser 

Meddelelser, underretting, varsel og annen kommunikasjon mellom partene skal gis skriftlig, eller 

bekreftes skriftlig til: 

 

Prosjekteier Helsestasjon 

Regionsenter for barn og unges 
psykiske helse, Helseregion Øst og Sør 
Pb. 4623 Nydalen 
0405 Oslo 
 

[Fyll inn postadresse her] 

Navn: Silje Marie Haga 
Rolle: Prosjektleder 
E-post: smh@r-bup.no 
Mobilnr.: 930 86 870 
 
Navn: Filip Drozd 
Rolle: Prosjektleder 
E-post: filip.drozd@r-bup.no 
Mobilnr.: 97516188 

Navn:  
Rolle:  
E-post:  
Mobilnr.:  

 

8. Lovvalg, verneting og tvister 

Avtalen er underlagt norsk rett og partene vedtar Oslo tingrett som verneting. Dette gjelder også etter 

opphør av Avtalen. Enhver uenighet om forståelsen av denne Avtalen og dens gjennomføring skal 

søkes løst i minnelighet mellom partene. Fører slike forhandlinger ikke frem, har hver av partene etter 

2 måneder rett til å bringe saken inn for Oslo tingrett. 

 

9. Force Majeure 

Ved Force Majeure plikter partene å gi den andre parten skriftlig beskjed om Force Majeure-hendelser 

innen 5 dager der man beskriver dens karakter, dens forventede varighet og eventuelle tiltak som 

iverksettes for å unngå eller minimere dens effekt. 

 

10. Avtaleperiode 

Avtalen gjelder fra undertegningsdato og frem til prosjektslutt 31.09.2025. Avtalen kan revideres etter 

behov og ved tilslutning fra begge partene. 

 

Denne kontrakten er undertegnet i to eksemplarer, hvorav hver av partene har fått et eksemplar hver.  

 

  



   
 
 

For: RBUP Øst og Sør                                       For _______ kommune: 

 

 

 
Seksjonsleder                     …………………………………………….. 

 

 

Vedlegg 

1. Prosjektbeskrivelse  

2. Informasjonsskriv 

 

 


