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Høringsinnspill til forslag til ny forskrift om nasjonal 
retningslinje for sykepleierutdanning 
 

Trondheim kommune viser ovennevnte høringssak med frist for innspill 5. september 2025. 

Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse ber om at innspill merkes med saksnummer 
25/07791 og sendes til post@hkdir.no 

Vi takker for muligheten til å gi innspill og anser at innholdet i de foreslåtte retningslinjene i all 
hovedsak reflekterer de kompetansebehovene helsetjenestene har og de behovene brukerne av 
våre tjenester har. Under har vi knyttet noen kommentarer til forslaget som er sendt på høring.  

Samarbeid om praksisstudier 

Trondheim kommune opplever et godt og etablert samarbeid med utdanningsinstitusjonene for 
å sikre at studentene får en relevant og bred praksis i kommunehelsetjenesten. Samtidig ser vi 
et økende press på tilgangen til praksisplasser. Dette fordrer en kontinuerlig og god dialog med 
utdanningsinstitusjonene. Det er avgjørende at vi i fellesskap utforsker alternative måter å 
organisere praksis på, i samarbeid med både universitetet og spesialisthelsetjenesten, for å sikre 
tilstrekkelig kapasitet og kvalitet i fremtidige praksisløp. 

Faglig ledelse 

Trondheim kommune støtter at faglig ledelse inkluderes i formålsparagrafen. I møte med 
fremtidens utfordringer har kommunehelsetjenesten et økende behov for å utvikle nye 
arbeidsformer. Et tydeligere fokus på å lede faget er sentralt i denne omstillingen. For å styrke 
dette, ser vi det som naturlig at begrepet koordinere legges til i § 15a. 

Spesifikke læringsutbytter 

Trondheim kommune støtter forslaget om å fjerne kravet i § 6 bokstav g om at kandidaten skal 
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kunne samtale med barn om omsorgssvikt, vold og overgrep. Det vil være krevende å sikre 
tilstrekkelige og forsvarlige praksisarenaer for å øve på dette i klinisk praksis, med unntak av 
simulering. Vi understreker samtidig at den teoretiske kunnskapen om disse temaene er av stor 
viktighet. 

Vi støtter det nye læringsutbyttet i § 4 bokstav l: "har kunnskap om kjønnsforskjeller og 
kjønnsbetydning for helse". Dette er et viktig og relevant punkt som bidrar til å sikre en 
kunnskapsbasert og persontilpasset tilnærming til pasienter. 

Generelle kommentarer 

Trondheim kommune har ingen merknader til den språklige forenklingen som er foreslått i 
utkastet og anser dette som positivt. Vi ser imidlertid at det er lagt til flere nye krav i 
retningslinjene enn det som er tatt ut. Dette reiser et spørsmål om hvorvidt omfanget av 
læringsutbyttene kan redusere dybden i læringen. Dette gjelder spesielt der studentene skal 
oppnå en bred kompetanse på blant annet ledelse, noe som kan være utfordrende å oppnå 
tilstrekkelig dybde i. Vi mener dette krever en grundig vurdering for å sikre at studentene får den 
nødvendige fordypningen i sentrale fagområder. 

 

Med hilsen  
Trondheim kommune 
 

Wenche Landbakk 
administrativ leder 

Wenche Landbakk  
kst. kommunaldirektør 
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