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Inkludering ved UiB

• Økende bruk av tilleggsstipend
• 2023/24: 26 foreløpig
• Enkel søknadsprosedyre -

dokumentasjon

• Informasjon om tilleggsstipend
• Infomøter
• Nettsider
• E-post



Noen problemstillinger

• Kulturforskjeller som bidrar
til problemer for studenter

• Ulike nasjonale definisjoner
på hvem som får
tilleggstipend

• Top-up midler spiser av den 
totale bevilgningen



Erfaringer med inkludering og tilrettelegging
KA171
• UiB har så langt berre brukt FO midlar til studentar frå Ukraina
• UiB vil heretter bruke FO midlar til alle studentar frå Palestina.

• UiB har erfaring med tilrettelegging for student frå Tunisia
• Student med funksjonshemming som trengte ledsagar 24/7
• Kommunen stilte opp, UiB stilte opp, HK-Dir gav midlar gjennom ’special 

needs’.
• Mobiliteten gikk i vasken fordi ledsagar ikkje fikk visum.



Gruppearbeid



Spørsmål KA171
Case: 
Dere får innreisende KA171 studenter fra flere land, og har i tildelingen fått noen 
top-up stipend med partnerinstitusjon i Uganda og USA. Dere skal nå informere 
partnerinstitusjon og studentene om dette ekstra stipendet. Hva bør dere tenke 
på?
• Hvilke kategorier har blitt sett på som mest relevante hos dere/partner?
• Hva vet dere om utvelgelsesprosess hos partner, og når kun noen av en gruppe 

innreisende studenter får top-up?
• Hvilken informasjon har gått ut i forkant?
• Hvilke informasjonsutfordringer kan oppstå?



Spørsmål KA131
• Hvordan lage en god informasjons- og kommunikasjonsplan for å nå 

målgruppen? 
• Hvordan kan vi sikre best mulig informasjon til studenter/partnere? Kom 

gjerne med eksempler og best practice!
• Hvordan sikre at god kommunikasjon faktisk når alle målgruppene, og 

hvilke grupper kan være lette å glemme? 

• Hvordan kan vi veilede studenter med tanke på inkludering?
• Utvelgelse av studenter – er prosessen/resultatet inkluderende? Kjenner vi 

til partnere som er gode på inkludering, og anbefales disse? Kan vi nå 
studentene og informere før de søker/veilede dem til å søke riktig?
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