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Kommentar til  punkt 3.7 Overgang mellom forsknings- og undervisningsstillinger 

 

Forslag fra HK-dir, punkt 3.7: 

Forslaget inneholder en bestemmelse som gir institusjonene mulighet til å la ansatte søke om 
overgang mellom førstelektor og førsteamanuensis og mellom dosent og professor. HK-dir 
foreslår dette som en ordning som institusjonene kan velge å ta i bruk, og da som en generell 
ordning ved institusjonen. At institusjonen kan velge å ta ordningen i bruk, innebærer ikke at 
dette er en forskriftsfestet rettighet for de ansatte. Dersom institusjonen tillater overgang, vil det 
være mulig å opparbeide seg ytterligere kompetanse etter ansettelse og søke overgang mellom 
karrierestigene.

 

Det er svært positivt at det nå gis mulighet til å søke om overgang mellom førstelektor og 
førsteamanuensis og mellom dosent og professor. Dette har mange ventet på. 

Samtidig foreslår HK-dir at det blir opp til den enkelte institusjon å ta ordningen i bruk og at det 
ikke blir en forskriftsfestet rettighet for de ansatte. Dette bør i stedet være en nasjonal ordning, 
slik at den enkelte kan søke uansett hvor man er ansatt. 

 

Vennlig hilsen 

 

Kenneth Andresen 
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Universitetet i Agder 

 


