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tilrettelegging i
mobilitetstiltak




INKLUDERING

* Ikke-diskriminering 1948
« Likestilling
 Deltakelse pé&
samfunnets arenaer
 Funksjonsvariasjon CONVENTION 2007

ON THE RIGHTS
OF PERSONS
WITH DISABILITIES

« Angdr «alle»

(@) SUSTAINABLE ™ s
@) Seviiorment GLSALS o
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Beerekraftmadlene - Delmal 4

ﬁ?gmmuu Sikre inkluderende, rettferdig og god

utdanning og fremme muligheter for
livslang lcering for alle

4.a) Etablere og oppgradere
utdanningstilbud som ivaretar
hensynet til barn, personer med
nedsatt funksjonsevne og
kjgnnsforskjeller, og sikrer trygge, ikke-
voldelige, inkluderende og effektive
lceringsomgivelser for alle.

Direktoratet for hoyere
I utdanning og kompetanse



Lovhierarki

k.

Menneske-
rettigheter

Likestilling og
ikke-
diskriminering

Norge har
ratifisert og
lover ma
innrettes etter
konvensjonen.

Direktoratet for hoyere
utdanning og kompetanse

EU

EU-
lovgivningen
pavirker norsk
lov og praksis.

Saerlig viktig na
er WAD (web-
direktivet) og
EAA (European
Accessibility
Act)

LDL

SEKTOR

DETALJ

Forbyr
diskriminering
blant annet
grunnet nedsatt
funksjonsevne.

Overbygning for
universell
utforming og
tilrettelegging
pa alle omrader
i samfunnet

Sektorlovene
regulerer og

udtyper

spesifikke

forhold.

* Bygg

e Utdanning

* Transport

* Allmenn
ferdsel

* Etc

Detaljer ligger
i forskrifter,
standarder og
veiledere.




Likestillings- og diskrimineringsloven

§ 1: Formal

« Fremme likestilling og hindre diskriminering pd grunn av

+ kjonn, graviditet, permisjon ved fgdsel eller adopsjon,
omsorgsoppgaver, etnisitet, religion, livssyn,
funksjonsnedsettelse, seksuell orientering, kjgnnsidentitet,
kjgnnsuttrykk, alder og andre vesentlige forhold ved en LG
person

Inkludering

- Med likestilling menes likeverd, like muligheter og like
rettigheter

Tilrettelegging

- Likestilling forutsetter tilgjengelighet og tilrettelegging.

« Malet er d bygge ned samfunnsskapte funksjonshemmende
barrierer pd alle samfunnsomrdder, og hindre at nye skapes

Universell
utforming

Direktoratet for hgyere
utdanning og kompetanse



UHL
Rett pa tilrettelegging § 4-3c

- Studentene har rett pd egnet individuell
tilrettelegging av

* Loerested

+ Undervisning
* Lceremidler
« Eksamen

- Gjelder ikke ved uforholdsmessig byrde

« Md ikke g& pd bekostning av lceringsutbytte og derfor
ikke bryte med faglige krav for den enkelte utdanning

’ ( Direktoratet for hoyere “ Erasmus+
[ ]

Utdannlng Og kompetanse Enriching lives, opening minds.




Realisering av rettigheter

« Studenter med tilleggsutfordringer
er underrepresentert mht mobilitet

DET KONGELIGE
KUNNSKAPSDEPARTEMENT
———

Meld. St.7
NOU Norges offentlige utredninger 2023:13 u 15.202(:-11_5’?21; t . k . . .
Pa hﬂy tid En verden av muligheter Det ervi tlg a gjgre noe med

Realisering av funksjonshindredes rettigheter

Itenasjonalstudentmobitet hayere widaning tilleggsutfordringene som studenter
med funksjonsnedsettelse opplever
ndr man jobber for d gke

mobiliteten blant studenter generelt

- Utfordringene er ofte komplekse og
delvis utenfor institusjonenes
kontroll

Direktoratet for hoyere
’-( utdanning og kompetanse “ Erasmus+

Enriching lives, opening minds.



Inkludering og
tilrettelegging

* En inkluderende tjeneste handler om & etablere
et utdanningstilbud som tar hensyn til
mangfoldet og variasjonen blant studentene

« Individuell tilrettelegging er nedvendig for &
imgtekomme behovene til en bestemt student

 Hva er tiltak for inkludering og for tilrettelegging
ndar det kommer til mobilitet i Erasmus+?

BBl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.
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Inkludering og mangfo
Erasmus+ KAl og KA 2 ho
utdanning

« Tverrgdende prioriteringer

 Studenter med foerre muligheter
« Kategoriene

« Tilleggsstipend

* Inkluderingsstotte

Inkludering i KAl eksempel - UiA

* Inkludering i KA2 eksempel - HVL

F ( Direktoratet for hoyere Bl Frasmus+

utdanning og kompetanse

Enriching lives, opening minds.



Tverrgdende
prioriteringer i
Erasmus+

F ( Direktoratet for hgyere - Erasmus +
[ ]

utdanning og kompetanse Enriching lives, opening minds.



Prioriterte grupperi
Erasmus+

« Kommisjonen har identifisert 8 hovedgrupper av
studenter/elever som kan mgte pd& utfordringer
gjennom deltakelse i Erasmus+.

+ Disse gruppene er utgangspunktet for prioritering
av hvilke grupper studenter som mottar top-up for
studenter med foerre muligheter i KA131 og KA171.

Direktoratet for hoyere i
r; ( utdanning og kompetanse Enrihing ,Eezfpsemglﬁjs_

European
Cormmission

Implementation guidelines

Erasmus+ and European Solidarity Corps Inclusion
and Diversity Strategy

Version 1 - 29/04/2021




Tilleggsstipend for
studenter med fcerre
muligheter (top-up)

« Langtidsmobilitet: 250 euro per mdned

» Korttidsmobilitet
- 100 euro (5 - 14 dager)
- 150 euro (15 - 30 dager)

 Reisestipend
+ Korttidsmobilitet
« Langtidsmobilitet til region 1 - 12

¢’ Direktoratet for hgyere
W utdanning og kompetanse

P

Rl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.



Innreisende studenter
(KA171)

Partnerskapene og institusjonene definerer gruppene
for studenter med faerre muligheter selv, men md
relatere seg til de atte barrierene for deltakelse som
Europakommisjonen har definert

Disse er f@lgende: Implementation guidelines
'|. Fu nijonsnedsettelse .l Erasmus+ andailér%?::?sigI:sc;?;::teyg(y:orps Inclusion

2. Helseproblemer

3. Barrierer knyttet til utdannings- og
opplceringssystemer
Kulturforskjeller

Sosiale barrierer

@konomiske barrierer

Barrierer knyttet til diskriminering
Geografiske barrierer

©No oA

Version 1 - 29/04/2021

BBl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.

Direktoratet for hoyere
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity-strategy

KA131 og KAI171
utreisende studenter
med faerre muligheter

« Studenter med mindredrige barn
+ Studenter med flyktningstatus

+ Studenter med nedsatt funksjonsevne og kroniske
sykdommer

BBl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.

Direktoratet for hoyere
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Inkluderingsstotte

- Inkluderingsstgtte («inclusion support»)
- for deltakere med tilretteleggingsbehov

- ekstratilskudd som baserer seg pd reelle
kostnader

* Institusjonene mottar 100 euro per deltaker som
mottar inkluderingsstatte

’ ( Direktoratet for hoyere “ Erasmus+
[ ]

Utdannlng Og kompetanse Enriching lives, opening minds.



Prosjekteksempel 1,
inkludering ved UIiA

Med Erasmuskoordinator Terje Eugen
Thorsdalen.

—

Rl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.
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Inkludering i KA2

« Tematiske prioriteringer knyttet til inkludering
+ Metodisk arbeid med inkludering

+ Inkludering som viktig aspekt i prosjektdesignet

Direktoratet for hoyere i
’.( utdanning og kompetanse Enriching IwEean[imgl{niI



Direktoratet for hoyere
: utdanning og kompetanse

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Prosjekteksempel 2,
inkludering ved HVL.

Med Maria Nordheim Alme, fagseksjonsleiar i Fagseksjon
global helse og rehabilitering ved Hagskulen pd
Vestlandet.




Mangfold og funksjonsnedsettelse

Direktoratet for hoyere
[ utdanning og kompetanse



Funksjonsnedsettelse i hoyere utdanning
Eurostudent VI (2018)

23 % av studenter i Norge rapporterer funksjonsnedsettelse

80 % N=8 220

70 %

75%
6,7 %
6,0 %
5,1 %

5,0 %
40 % 38 % 339

: 30%
30%
20%
1,0 %
0,0 %

Kronisk syke Psykiske vansker  Lcerevansker  Andre langvarige  Synog hersel  Fysisk nedsettelse
(ADHD, dysleksi..) helseproblemer

- Fra Eurostudent VI Database: Type of health impairment
(detailed)

Direktoratet for hoyere
utdanning og kompetanse



http://database.eurostudent.eu/#countries=%5B%22NO%22%5D&topic=impair_type_c
http://database.eurostudent.eu/#countries=%5B%22NO%22%5D&topic=impair_type_c

Synlig eller usynlig 3%
funksjonsnedsettelse?

_19%
78%

Andre kan se min funksjonsnedsettelse
umiddelbart

Andre vil merke over tid at jeg har en
funksjonsnedsettelse

Min funksjonsnedsettelse er ikke
synlig/merkbar for andre

eurostudent.eu
I R R Ak

Direktoratet for hoyere
[ utdanning og kompetanse



Funksjonsnhedsettelse og
begrensninger i studiet

Students with impairments (Norway)

350 %

30,2 %

300% 27,2 %
25,0 % 22,4 %

20,0 %
15,8 %

1 - not limited at all 5 - severely limited

15,0 %
10,0 %

5,0 %

0,0 %

Direktoratet for hoyere
[ utdanning og kompetanse



Barrierer for mobilitet

 Det er fremdeles begrensede erfaringer med utveksling og
funksjonsnedsettelse

* Barrierer finnes pad ulike plan knyttet til underrepresenterte

grupper
« Kunnskapsbarrierer

Informasjonsbarrierer J‘W‘“M'MM“L

Strukturelle barrierer

Kulturelle barrierer

Individuelle barrierer

« Hva er det viktigst & gjere noe med for & fremme mobilitet, og hva
er institusjonenes handlingsrom og prioritering?

Rl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.
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lkke nok kompetanse i fremmedsprdk

50,0 %
, , lkke fatt informasjon fra
Min helse/funksjonsnedsettelse nrormesjor
utdanningsinstitusjon
40,0 %
. . 00%
Begrenset tilgang til 30, .
. Atskillelse fra partner, barn, venner
mobilitetsprogram
20,0 %

Problemer med innreise til foretrukket

Ekstra gkonomisk byrde
land (visum, oppholdstillatelse) Y

Problemer med godkjenning av

o 4 Tap av lgnnet arbeid
resultater oppnadd i utlandet P

Vanskelig & integrere studier fra

Tap av motivasjon
utlandet i studieprogram i hjemlandet P J

F& fordeler i studiene hjemme

-@-Studenter uten funksjonsnedsettelser -e-Studenter med funksjonsnedsettelser



Hva opplever du som (storste)
barriere for a na malgruppen?

k.

yal
I |

KUNNSKAP -
om maélgruppen
og virkemidler

Direktoratet for hoyere
utdanning og kompetanse

INFORMASJOMN
-vanskelig & né
mdélgruppen

STRUKTUR -
det er hindre i

veien som vi
ikke kan gjere
noe med

1

KULTUR -
Tilrettelegging
sees pd som for
utfordrende

INDIVID -
studentene
oppsaker ikke
tilbudet



Hagaaation fer Hlﬂﬂ-ll Education Accaaa & E'I:lubllgr

A Guide

to Disclosure

hat ?thicﬂ

mAaTION .
FITLCALL .

|:'" 1)
.'.I. -

.|| need
arts awareness
EU'FF » NOW l.L.;:L‘L"ﬁ-
Ts whﬁ'ﬂ-"'?"-;--w:.

decision NELY access

Direktoratet for hoyere
[ utdanning og kompetanse

DISCLOSURE

“Disclosure is frequently cited as one of the
most challenging aspects of having a
disability. It's complex and influenced by a
number of factors such as self-identity,
personality, type of disability, context and
previous experience.”

Studentene syns noen ganger at det er
problematisk a si hva de har behov for. Hva
kan drsakene vcere?

BBl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.



Informasjon og motivasjon

Universitetet : .
m iSarest-Norge Studier v Forskning v OMUSN v Kontakt 0ss v

Sok
stud

Studier » Utveksling til utlandet » Tilrettelegging p4 utveksling

Tilrettelegging pa utveksling

Utveksling gir deg nye faglige perspektiver, erfaringer,
kunnskap og minner for resten av livet, og alle studenter har
mulighet til & soke pd utveksling uansett funksjonsniva.

Alle studenter, uansett funksjonsniva, kan reise pa utveksling. Inkludering er et av de
viktigste prinsippene i det nye Erasmus-programmet (2021-2027). Det innebeerer blant
annet at enda flere skal f4 mulighet til & delta.

Direktoratet for hgyere
utdanning og kompetanse

Har du en eller flere
funksjonsutfordringer, lese eller
skrivevansker, psykiske vansker,
helseproblemer, ekonomiske, sosiale
og geografiske utfordringer, eller
opplever du utfordringer knyttet til
etniske bakgrunn og kulturelle
forskjeller?

Ta kontakt med oss slik at vi sammen
kan se pa dine utvekslingsmuligheter.
Du kan enten sende oss en e-post,
eller ringe oss. Dersom du @nsker et
mote (fysisk eller virtuelt) er det bare
4 ta kontakt, s& finner vi en tid som
passer.

international@usn.no

tilrettelegging@usn.no

Gode lenker:

* The European platform about
inclusion and support services

 Kun et fatall institusjoner har
tilpasset informasjon om
tilrettelegging i forbindelse med
utveksling

* USN

« Forankring
 Synliggjering
 Veiledning

Konkretisering
- UIA
« INKLUSIV.uia.no



Suksesskriterier

« Kunnskap om konkrete fremmmere og
hemmere

« Informasjon

- Holdninger og bevisstgjaring

« Amlbassadgrer

« Bedre tilgangen til finansieringsordninger
« Mer fleksible mobilitetslasninger

« «lLet it take time, take the small steps»

BBl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.
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Studenter med funksjonsnedsettelser

Atskillelse fra partner, barn, venner
lkke fatt informasjon fra...
Problemer med godkjenning av..
Vanskelig & integrere studier fra..
Begrenset tilgang til mobilitetsprogram
lkke nok kompetanse i fremmmedsprdk
F& fordeler i studiene hjemme
Min helse/funksjonsnedsettelse
Tap av motivasjon

Problemer med innreise til foretrukket...

Direktoratet for hgyere
utdanning og kompetanse
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