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Hgring om forslag til ny forskrift om nasjonal retningslinje for sykepleierutdanning
Hgring om forslag til ny forskrift om nasjonal retningslinje for sykepleierutdanning | HK-dir.

Oslo universitetssykehus (OUS) takker for muligheten til & gi innspill til Direktoratet for hgyere utdanning og
kompetanse (HK-dir.) vedrgrende forslaget til ny forskrift om nasjonal retningslinje for sykepleierutdanning.
Hgringssvaret er utarbeidet pa grunnlag av innspill fra relevante kliniske fagmiljger og stabsenheter ved
sykehuset, og er forankret hos bade utdanningsdirektgr og fagdirektgr ved OUS.

Dette notatet besvarer spgrsmalene som kommer frem av hgringsutkastets punkt 2.2, med seerlig vekt pa
de temaene HK-dir. har fremhevet.

Oppsummering:
Etter en helhetlig vurdering mener OUS at den foreslatte forskriften i stor grad svarer pa helse- og

omsorgstjenestens kompetansebehov. Sykehuset stiller seg i all hovedsak bak de foreslatte endringene i
kapittel 1-9, med enkelte forbehold, som beskrevet i punkt 2.2 Innspill til fremhevede temaer.

OUS stiller seg bak programgruppens forslag og begrunnelse for bruk av begrepet ledelse fremfor faglig
ledelse. Videre stgtter OUS programgruppens argumentasjon knyttet til a fijerne eller endre kraveti § 6,
omhandlende samtaler med barn om tema omsorgssvikt, vold og overgrep. OUS stgtter ogsa
programgruppens begrunnelse for viderefgring av en utfyllende tekst om praksisstudier for & understgtte
god dialog og gjennomfgring av praksisstudiene.

OUS stgtter derimot ikke endringsforslagene til kapittel 8 der begrepet praksisarena er foreslatt fjernet og
erstattet med «sykepleie innenfor». Vi stgtter heller ikke foreslatt setning: «Undervisningen i ett eller flere
av disse fagene kan skje innenfor eller i forbindelse med de gvrige fagene». Utdypende forklaringer fglger

under punkt 2.2.
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2.2 Svar pa hgringsspgrsmal
HK-dir. har bedt hgringsinstansene sarlig vurdere og gi tilbakemelding pa:

Er innholdet i retningslinjene er i trad med tjenestenes kompetansebehov og brukernes behov?

OUS vurderer at forslagets innhold er godt tilpasset behovene i tjenesten og brukernes forventninger. Vi
stgtter implementering av foreslatte laeringsutbyttebeskrivelser i kapittel 2, 3, 5, 6 og 7 og
programgruppens forslag og begrunnelse for a heve kunnskapsnivaet i laeringsutbyttebeskrivelsene i
kapittel 2 og 5.

Er omfanget av retningslinjen og leeringsutbyttebeskrivelser dekkende og gjennomfgrbart innenfor
rammen av en bachelorutdanning?

Retningslinjen fremstar som faglig bred og inkluderer ngdvendige fagomrader og
leeringsutbyttebeskrivelser. OUS mener at selv om enkelte endringer gjgr retningslinjen mer omfattende,
fremstar innholdet gjennomfgrbart innenfor rammene av en bachelorutdanning, og samsvarer med
tjenestens behov.

Tilbakemelding pad om det er noe som mangler, er for omfattende eller mindre relevant og derfor bgr
utga fra retningslinjen

OUS vurderer at retningslinjen i all hovedsak er dekkende og relevant. To temaer er likevel foreslatt:

o “Helhetlig helse i arbeidshverdagen» eller «kEgenomsorg» for gkt bevissthet og ivaretakelse av
egen fysisk og psykisk helse i arbeidslivet.

e Helseberedskap for a sikre at sykepleiere, bade som student og etter endt utdanning, har
kjennskap til sin rolle i det nasjonale og lokale beredskapsarbeidet.

Gir retningslinjene universitetene og hgyskolene tilstrekkelig rom til & gjgre lokale tilpasninger?

Forutsatt et reelt og gjensidig samarbeid mellom utdanningsinstitusjonene og tjenesten, opplever OUS at
forskriften gir ngdvendig handlingsrom for lokale tilpasninger. Den forutsetter imidlertid god dialog mellom
utdanningsinstitusjonene og foretaket rundt blant annet koordinering av praksisplasser og sykehusets
behov for gkt veiledningskompetanse. OUS ser behov for & supplere eksisterende samarbeidsavtaler, blant
annet for a sikre forsvarlig niva pa medikamenthandtering f@r praksis samt a tilstrebe opprettholdelse av
praksisstudier ved bade medisinske- og kirurgiske avdelinger.

Innspill til fremhevede temaer

HK-dir. ber spesielt om innspill til temaene som er utdypeti det fglgende:
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Faglig ledelse versus ledelse

OUS stgtter programgruppens anbefaling om a bruke begrepet ledelse fremfor faglig ledelse. Dette
begrunnes med at sykepleiere ofte leder tverrfaglige team, delegerer og mottar arbeidsoppgaver grunnet
oppgavedeling og i mange tilfeller leder utover egen faggruppe og profesjon. Begrepet ledelse er derfor
mer dekkende for sykepleierens rolle, bade i kommune- og spesialisthelsetjenesten.

Praksisstudier

Det er en vedvarende utfordring a sikre et gjensidig og godt samarbeid mellom utdanningene og
praksisstedene. Derfor er en utdyping av dette omradet ngdvendig, og OUS mener at det er riktig 8 omtale
samarbeidsavtaler og veilederopplaring i forskriften. Teksten er konkretiserende, ngdvendig og
forpliktende for samarbeidet mellom utdanningsinstitusjonene og praksisfeltet, bade i
spesialisthelsetjenesten og kommunehelsetjenesten.

OUS foreslar a endre ordlyden i fglgende setning: «Praksisstudiene skal utformes slik at de sikrer at
leeringsutbyttet oppnas». Endringsforslaget er: «Praksisstudiene skal organiseres slik at laeringsutbyttet
oppnas"

OUS stgtter imidlertid ikke de to felgende endringsforslagene i kapittel 8. Studiets oppbygging og
praksisstudier: «Praksisstudiene skal vaere i trad med yrkeskvalifikasjonsdirektivet og omfatte sykepleie
innenfor» og «Undervisningen i ett eller flere av disse fagene kan skje innenfor eller i forbindelse med de
gvrige fagene». OUS gnsker at dagens ordlyd viderefgres: «Praksisstudiene skal veere i trad med
yrkeskvalifikasjonsdirektivet og omfatte fglgende praksisarenaer: (...)».

Begrunnelse: Endringsforslaget vil medfgre at kravet til bade medisinsk og kirurgisk praksis viskes ut. OUS
mener det er avgjgrende for laeringsutbyttet at studentene har praksis i de fagmiljgene der
kjerneaktivitetene faktisk foregar. Dette er, etter OUS sitt syn, ngdvendig for a kvalitetssikre
fagforankringen i to sentrale omrader i utdanningen, og for den breddekompetansen som er gnskelig pa
bachelorniva, og kan i tillegg ha betydning for rekruttering til enkelte fagomrader. OUS finner
programgruppens stgtte til 3 legge inn en direkte oversettelse av EU-direktivet slik det star na, som for vagt
og ikke dekkende.

Forslag til revidert liste over ulike praksisarenaer er i trad med EU direktivet, og stgttes derfor.

Samtale med barn om temaet omsorgssvikt, vold og overgrep

OUS stgtter programgruppens forslag om a fjerne eller endre kravet i § 6 bokstav g: «Videre kan kandidaten
samtale med barn om tema som omsorgssvikt, vold og overgrep». OUS mener at
leeringsutbyttebeskrivelsen kan viderefgres uten denne setningen, og likevel veere dekkende for sykepleiers
primaeroppgaver i slike situasjoner, sett i lys av at kunnskapsnivaer skal ligge pa bachelorniva.

Alternativt har enkelte miljger foreslatt fglgende endring for a styrke barneperspektivet: “Videre kjenner
kandidaten til relevante metoder for samtale med barn om omsorgssvikt, vold og overgrep, og har
kjennskap til hvordan traumer og belastninger kan pavirke barns kommunikasjon og atferd».
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Gjennomgang av kapitlene
OUS stgtter endringsforslagene til kapitlene 1-9 forutsatt innspillene som beskrevet over.
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