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Invitasjon til å delta i referansegruppe til arbeidet med ny forskrift om 
ansettelse under universitets- og høyskoleloven 
Kunnskapsdepartementet, NOKUT og HK-dir skal utarbeide en ny forskrift om ansettelse 
som skal erstatte dagens tre forskrifter1 om ansettelse under universitetets- og 
høyskoleloven. Som ledd i arbeidet settes det ned en referansegruppe bestående av 
medlemmer med kompetanse på og erfaring med vurdering og ansettelser av vitenskapelig 
ansatte. Vi er takknemlig for du har takket ja til å delta i arbeidet.  
 
Kort om arbeidet 
Medlemmer i referansegruppa forventes å delta med sine erfaringer og synspunkter i tre til 
fire workshoper høsten 2022-vinteren 2023.  
 
Første workshop holdes 29. august fra 13.00-16.00. Tentativt utkast til program ligger 
vedlagt. Møtet holdes digitalt. Det vil sendes ut lenke med oppdatert program i august.  
 
Det er planlagt ytterligere to workshoper høsten 2022 – en om rekrutterings- og 
kvalifiseringsstillinger og en om undervisnings- og forskerstillinger. Det vil sendes ut en 
doodle på e-post for å fastsette datoer for høstens workshoper. Det kan være aktuelt å ha en 
avsluttende workshop i 2023 hvor vi diskuterer foreløpig utkast til ny forskrift.  
 
Kort om rammene for forskriftsarbeidet 
Det skal gjøres en gjennomgang og revisjon av kompetansekravene for alle stillinger. 
Kompetansekravene for de ulike stillingene må sees i sammenheng slik at det er en logisk 
kompetanseutvikling fra rekrutteringsstillinger inn i undervisnings- og forskerstillinger. Samlet 

 
1 Forskrift om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, stipendiat, vitenskapelig assistent og 
spesialistkandidat - Lovdata; Forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og forskerstillinger - Lovdata og 
Forskrift om ansettelse på innstegsvilkår - Lovdata. 
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Side 2 
 

skal kompetansekravene til stillingene sikre at universitetene og høyskolene svarer på sitt 
samfunnsoppdrag. Utviklingen av kompetansekravsbestemmelsene skal sees i 
sammenheng med nyere dokumenter om vurdering av vitenskapelig ansatte som San 
Fransciso Declaration on Research Assessment, NOR-CAM En verktøykasse, Towards a 
reform of the research assessment system og Strategi for forskerrekruttering og 
karriereutvikling. 
 
Dagens stillingsstruktur og opprykksordning vil ligge til grunn for arbeidet med ny forskrift. 
 
Vi ber om endelig tilbakemelding på hvorvidt du har mulighet til å delta på workshopen 29. 
august innen 15. august. Tilbakemelding kan sendes til herdis.holleland@kd.dep.no.  
 
Med hilsen 
 
 
Bente Lie  (e.f.) 
avdelingsdirektør 
 

Herdis Hølleland 
utredningsleder 

 
Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke håndskrevne signaturer 
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Tentativt program for oppstartsworkshop 29. august 
 
13.00-13.10 Velkommen fra KD  

Kort om rammene for ny forskrift og organisering av arbeidet 

 
13.10-13.20 Presentasjonsrunde av deltagere i referansegruppen og arbeidsgruppa  

 

13.20-13.40  Akademiske rekrutteringsprosesser (tittel oppdateres) 

Innlegg om akademiske rekrutteringsprosesser fra Ingvild Reymert, OsloMet. 
Noe tid til spørsmål. 

13.40-14.00 NOR-CAM – Veileder for vurdering i akademiske karriereløp 
Innlegg fra Ragnar Lie (UHR) om det nasjonale og internasjonale bakteppet for 
veilederen og refleksjoner rundt hvordan kan tankegodset tas inn i regelverk. 
 

14.00-14.10 Pause 
 
14.10-16.00 Workshopdel 

Mer detaljert program vil følge. Aktuelle problemstillinger for workshopen vil være: Hvilket 
tankegods bør tas videre fra dagens forskrifter? Hvordan kan en ny forskrift struktureres? 
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Mottakere 
Alexander Refsum Jensenius 
Arne Kr. Hestnes  
Elisabeth Ernø Borhaug 
Guro Elisabeth Lind 
Jens Kristian Fosse 
John McNicol 
Kjetil Solvik  
Sonja Irene Håland Dyrkorn 
Stine Grønvold 
Tor Grande 
Trine Eker Christoffersen 
Åse Gornitzka 
 
Kopimottakere 
Ella Ghosh  
Heidi Holt Zachariassen 
HK-dir 
NOKUT 
Ragnar Lie 
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