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* Konsulent paraskyting og
arrangement
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Norges Skytterforbund

e (Ca. 34 000 medlemmer pa 530 klubber
e 19 kretser
 Rifle, pistol, leirdue og viltmal
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Paraskyting

* Rifle, pistol og leirdue

PARASKYTING
* Bevegelses-, syns-, og

horselsnedsettelser

Livslang skyteglede
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BAKGRUNN

En idrett, like
muligheter og krav

 Samme utgangspunkt

Livslang skyteglede



Inkludering i
alle ledd

Utvikling av kunnskap
Trenere
Dommere
Utvikling

Livslang skyteglede
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Island

*  Kunnskap
* Trenere
e Dommere
* Utvikling av barn og unge

Trygge i rollene.
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Island -
oppgaver

* Islandsk mesterskap
 Skygge dommere
* Skygge trenere
* Workshop: Kjennskap til det
islandske forbundet

Livslang skyteglede
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Finland

*  Kunnskap
* Inkluderende trenere
* Utvikling av paratrap, utstyr

Livslang skyteglede
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Finland -
oppgaver

* Treningssamling
* Skygge trenere
* Se pa utstyr
* (@ke rekruttering, og fa
mer integrert trening

Livslang skyteglede
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Gyda Winther

Gyda.winther@skyting.no

Livslang skyteglede
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NY SJANSE
— KVALIFISERINGSSENTER FOR INNVANDRERE




NY SJANSE-BERGEN KOMMUNE-NAV

* Arbeidsrettet fulltidsprogram

* Byomfattende tiltak, 17 ansatte

* Deltakere mottar kvalifiseringsstgnad
* Individuelt tilpasset program

* Mat & Prat, kjgkken, kafe og catering

* Jobbsjansen, prosjekt (IMDI)




INNHOLD OG SAMARBEIDSPARTNERE

INNHOLD | PROGRAMMET
* Arbeidstrening, l@nnstilskudd, arbeid

* Norskoppleering
* Kafe Mat & Prat

» Kurs, utdanning, AMO, trening,
behandling, frivillige organisasjoner

* Grupper pa Ny sjanse: norsktrening,
samfunnskunnskap, data,
arbeidslivskunnskap, jobbklubb,
karriereveiledning, fokus pa helse,
livsmestring og foreldrerollen

VARE SAMARBEIDSPARTNERE

= Arbeidsgivere
= Nav

= Bergen Lzeringssenter Bergen
Voksenopplaering

= SEMI (Senter for migrasjonshelse) og
andre kommunale samarbeidspartnere

= Frivillige organisasjoner: Caritas, Kirkens
Bymisjon, Rgde Kors, Bergen Sanitetsforening
med flere.



MALGRUPPE OG RESULTATER

MALGRUPPE
= Behov for tett, individuell oppfglging

» Stdr langt fra arbeidslivet, flest kvinner
* Lite/ingen arbeidserfaring fra Norge

» Ofte lave norskferdigheter og formell
kompetanse

* Behov for grunnleggende kvalifisering

» \Variasjoner blant deltakere med tanke pa

utdanningsbakgrunn, arbeidserfaring og
norskniva.

RESULTATER

= 2022:55% skrevet ut til jobb, 7% til
utdanning

= Totalt deltok 198 personer pa Ny sjanse
= 76 personer ble avsluttet samme ar

= Flest fikk jobb innen renhold, helse/
sosial, butikk, barnehage/sfo/skole og
transport

2023: 54% jobb, 4% utdanning









MAL MED PROSJEKTET

= Styrke kvalifiseringstiloudet for deltakerne pa Mat & Prat
= Forbedre kvalitet pa undervisningsmateriell og opplaering til kjskkenfaget
= Fokusere pa empowerment og mestring

» Samarbeid mellom sosiale entreprengrer og Ny sjanse

= Lette overgangen til ordinzert arbeid for deltakerne




INNHOLD | PROSJEKTET

= Studietur for ansatte pa Mat & Prat til Rosengard, Malmg

= Studietur for ansatte pa YallaTrappan til Bergen

= Opplaering for ansatte pa Mat & Prat i YallaTrappans mentorprogram
= Workshop for deltakere pa Mat & Prat, arrangert av Folkelig

= Utvikling av tilrettelagt undervisningsmateriell

» Erfaringsutveksling




SR Opplaringshefte Mat & Prat

Josa

WY SJANSE

Deltaker

Ny Sjanse ~ Kvalifiseri fori

Nygardsgaten 6, 5015 Bergen

A BERGEN
/' KOMMUNE I@Il

Co-funded by
the European Union

5.2 Egg
Noen er allergiske mot egg. Egg finnes «gjemt» i mange matvarer og
matretter. Derfor mé man lese innholdsfortegnelsen eller snakke med de

som har laget maten for 4 unngé 4 spise egg. Eksempler pa matvarer som
inneholder egg:

* Pasta
* Hveteboller
® Dressinger

* Bearbeidete kjott- og
fiskeprodukter

5.3 Fisk og skalldyr

Det kan vaere enkelt & unnga a spise fisk og skalldyr. Likevel ma man
passe godt pa nir man lager mat, slik at ikke fisk og skalldyr smitter over
pa andre matvarer ved at det spruter vasske.

fe Mat & Prat

4.11 Oppgaver til kapittel 4

Rett eller galt?

Les setningene nedenfor og sett kryss:

Rett

Galt

Sei er en fisk som lever i ferskvann.

Reker er et cksempel pa skalldyr.

Med storfe mener vi kjott fra ku, okse og Kalv.

Lam Kaller vi ogs for svin,

KyllingKjott skal ikke vacre rosa eller radt inni.

Erter, bonner og linser er cksempler pa belgfrukter,

Nordmenn spiser ikke poteter.

‘Gronnsaker har en viktig rolle som tilbehor til middag.
o

@ ed meieriprodukter mener vi produkter som er laget




HVA HAR VI OPPNADD

» Erfaring og kunnskapsutveksling

» Konkrete tips og ideer

= @kt forstaelse for hverandre arbeidsfelt, bade lokalt og internasjonalt
* Nytt oppleeringshefte

* Engasjement og interesse fra deltakere

= Empowerment og mestring

» Kime til videre samarbeid og nye prosjekter



TAKK TIL ERASMUS+
HK-DIR

TAKK TIL FOLKELIG OG
YALLATRAPPAN

TAKK FOR
OPPMERKSOMHETEN



VIKEN

FYLKESKOMMUNE

Rl Frasmus+

Enriching lives, opening minds.

Inkludering gjiennom Erasmus+

Lier videregaende skole

Viken viser vei. viken.no



Drgmmen om a fa veere en del av..




Hvordan lever vi ut dréemmen??

FYLKESKOMMUNE



Takk for oppmerksomheten!

Elin Johanne Skibenes Aas

Avd.leder pa ressurssenteret for elever med autisme
E-post; elinaas@viken.no

Mobil: 99 55 17 06

Nina Forsberg

Ass.rektor og skolens internasjonale koordinator
E-post; ninaf@viken.no

Mobil; 92 82 52 52

Felg oss gjerne pa

* Facebook: https://www.facebook.com/liervgs

* Hjemmeside : www.liervgs.no

VIKEN

FYLKESKOMMUNE



mailto:elinaas@viken.no
mailto:ninaf@viken.no
https://www.facebook.com/liervgs
http://www.lier.vgs.no/
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Kongshavn har tre overordnede mal for Erasmus-
satsingen

* Mal 1 Forebygge utenforskap ved a bygge
demokratisk kompetanse

* Mal 2 Utforske bzerekraftige Igsninger for
byutvikling i Norge og Europa

* Mal 3 Styrke elevenes sprakkunnskaper




Kongshavn satser pa inkludering giennom Dembra. Hva er Dembra?

Dembra

Dembra (Demokratisk beredskap mot rasisme, antisemittisme og udemokratiske holdninger)
er et kompetansehevingstilbud som tilbyr veiledning, kurs og nettbaserte ressurser for a
forebygge ulike former for gruppefiendtlighet og udemokratiske holdninger. Vi vil koble
Dembra til kompetansetiltak for skolemiljg, og tydeliggjgre sammenhengene mellom

opplaering i fag og skolens arbeid med laeringsmiljg og skolekultur.

de m b r Demokratisk beredskap
mol rasisme og antisemitlisme



Dembra

Kurs, veiledning og nettressurser

Styrker arbeid fra barneskole til

leererutdanning med a bygge

demokratisk kompetanse og forebygge

fordommer og utenforskap

Finansiert av Kunnskapsdepartementet

via Utdanningsdirektoratet

3z
il \g

: falstad



Mal 1 Forebygge utenforskap ved a bygge demokratisk
kompetanse

* Kongshavn er en Dembra-skole — vi
gnsker & bli en mer inkluderende skole.

* Hvordan jobber var spanske
partnerskole med den samme
tematikken?

e Kongstanken: Elevene skal
gjennomfgre et forskningsprosjekt i
Cieza og presentere det nar de kommer
hjem.




Leereplanmal i sosiologi

Elever i sosiologi skal reflektere
over arsaker til marginalisering i
samfunnet
og utforske og vurdere tiltak som
kan motvirke utenforskap og
fremme inkludering.

J

Elevene skal vurdere
samfunnsvitenskapelige teorier,

metoder og tenkemater, og bruke

disse for a utforske sosiale og
kulturelle fenomener

undersgkelser

og giennomf@re samfunnsfaglige

J




Hvorfor knytte Dembra til Erasmus+?

Gjennom samarbeidet skal laererne tilegne seg og prgve ut nye didaktiske
metoder og arbeidsmater som vil gi dem gkt kompetanse og muligheter til
handtere problemstillinger som dukker opp i klasserommet.

| samarbeid med elever fra andre land skal elevene vaere sentrale aktgrer i
utviklingen av verktgy som styrker deres demokratiske kompetanse og
motvirker utenforskap.



Plan for gjennomfgring

01

Fem elever fra Cieza

kommer til Kongshavn
i uke 48. Gjennomfgre
en forstudie og
forarbeid sammen me
elevene.

02

Elevene skal jobbe

sammen med elevene
pa samarbeidsskolen
utforme prosjektet
videre.

03

Elevene gjennomfgrer
forskningsprosjekt i
Cieza i uke 11.
Presenterer prosjektet
for medelever nar de
kommer hjem.




Ta gjerne kontakt:

Vennlig hilsen,
Liv Guneriussen
Avdelingsleder

E-post:
liv.geuneriussen@osloskolen.no
TIf: 45 25 77 94

Kongshavn videregaende skole



mailto:liv.guneriussen@osloskolen.no

Erasmus+ idrett

« https://erasmuspluss.no/idrett

« nadia.brahimi@hkdir.no

Direktoratet for hegare Era smus+
F.( utdanning og kompetanse EUROPEAN UNION -

Enriching lives, opening minds.


https://erasmuspluss.no/idrett
mailto:nadia.brahimi@hkdir.no

Erasmus+
voksenopplcering

« https://erasmuspluss.no/voksenopplaering

« henrik.arvidsson@hkdir.no

- maren.evensen@hkdir.no

* jilL.terserus@hkdir.no

Direktoratet for hegare
utdanning og kompetanse

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

EUROPEAN UNION



https://erasmuspluss.no/voksenopplaering
mailto:henrik.arvidsson@hkdir.no
mailto:maren.evensen@hkdir.no
mailto:jill.terserus@hkdir.no

Erasmus+ skole

Direktoratet for hegare Erasmus+
F ( utdanning og kompetanse EUROPEAN UNION n

Enriching lives, opening minds.


https://erasmuspluss.no/barnehage-grunnskole-og-videregaende-opplaering
https://erasmuspluss.no/barnehage-grunnskole-og-videregaende-opplaering
mailto:gaelle.bozec@hkdir.no
mailto:petter.handegard@hkdir.no
mailto:Kjersti.monen-macaulay@hkdir.no

Erasmus+
fag -og yrkesopplcering

+ https://erasmuspluss.no/barnehage-grunnskole-
og-videregaende-opplaering

+ https://erasmuspluss.no/hoyere-yrkesfaglig-
utdanning

» camilla.moberg@hkdir.no

* anne.hunderi@hkdir.no

» ole.berge@hkdir.no

F ( Direktoratet for hegare Erasmus+ EUROPEAN UNION H

Utdqnnmg °g kompetqnse Enriching lives, opening minds.


https://erasmuspluss.no/barnehage-grunnskole-og-videregaende-opplaering
https://erasmuspluss.no/barnehage-grunnskole-og-videregaende-opplaering
https://erasmuspluss.no/hoyere-yrkesfaglig-utdanning
https://erasmuspluss.no/hoyere-yrkesfaglig-utdanning
mailto:Camilla.moberg@hkdir.no
mailto:Anne.hunderi@hkdir.no
mailto:Ole.berge@hkdir.no
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Erasmus
nriching lives, opening minds

Direktoratet for
he@gare utdanning
u og kompetanse

oppmerksomheten!

Takk for
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