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Erasmus+

Key Action 1 Key Action 2 Key Action 3
Mobilitet Partnerskap for Politikkutvikling
samarbeid

KA210 Smaskalapartnerskap
KA220 Samarbeidspartnerskap
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Samarbeidspartnerskap -
formal

* Heve kvalitet og relevans: Styrke organisasjoners arbeid, aktiviteter og praksis,

og apne for nye aktgrer pa tvers av sektorer.

* Bygge kapasitet for samarbeid: Utvikle evne til 3 jobbe transnasjonalt og pa

tvers av sektorer, og fremme internasjonalisering.

* Fremme innovasjon og leering: Stgtte utvikling, overfgring og implementering
av innovative praksiser og felles initiativer for samarbeid, erfaringsutveksling og

lzering.

 Bidra til endring og transformasjon: Legge til rette for omstilling og endring pa
individ-, organisasjons- og sektorniva, i trad med europeiske og nasjonale

prioriteringer.

» Skape varige resultater med reell effekt i relevant sektor: Prosjekter skal levere

resultater som er gjenbrukbare, overfgrbare og skalerbare.

* Fremme inkludering, digitalisering, gronn omstilling og medborgerskap i trad

med Erasmus+ prioriteringer.
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Tverrgdaende prioriteringer som
skal prege alle prosjekt

Hvert prosjekt md& addressere minst:
én tverrgdende prioritering
og/eller
én sektor-spesifikk prioritering

i3

&

Inkludering Digitalisering Beerekraft Aktivt medborgerskap
peker til ressurs peker til ressurs peker til ressurs peker til ressurs

Direktoratet for hoyere
utdanning og kompetanse


https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/inkludering-erasmus
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/digitalisering-i-erasmus
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/baerekraft-i-erasmus
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/aktivt-medborgerskap
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-a/priorities-of-the-erasmus-programme

Inkludering

Prosjekttittel: Quality+. Enhancing inclusive quality
practices in adult education

Sektor: ADU

Koordinator: Senter for arbeidslivsforberedelse, ALF as
Partnere: Italia, Hellas, Romania, Spania

Varighet: 23 mnd

Sekkebelgp: 250 000

Om prosjektet

Prosjektet adresserer behovet for & styrke lcereres kompetanse i inkluderende
undervisning for voksne elever med ADHD og innvandrerbakgrunn og mangel
pd kvalitetssikringssystemer tilpasset sektoren. Mdlet er & utvikle inkluderende
lcereplaner, kompetanseprogrammer for arbeidsliv og verktay for
kvalitetssikring, slik at mélgruppen far bedre Icerings- og
integreringsmuligheter. Det gjennomfares opplcering for lcerere og veiledere for
& styrke deres evne til & skape inkluderende Iceringsmiljger. Resultatene skal

bidra til gkt kursgjennomfaring, bedre integrering i arbeidslivet og bedre kvalitet

i voksenopplcering.
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Digitalisering

Prosjekttittel: Al Literacy Network in Primary Education
Sektor: SCH
Koordinator: UiS

Partnere: Norge, Spania, Portugal og Irland.
Varighet: 36 mdneder
Sekkebelgp: 400 000

Om prosjektet

Det er behov for mer motiverende lese- og skriveopplcering for
elever, og for verktgy som avlaster lcerere i arbeidet med & lede
og stotte skriveprosesser. Prosjektet har derfor utviklet en KI-
drevet spillplattform med digitale stotteressurser som stotter

lcerernes arbeid, styrker elevenes skriveprosess gjennom

internasjonal utveksling av tekster med elever i andre land.
Loerere far et praktisk verktey som frigjer tid til det pedagogiske

arbeidet.
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-SCH-000087617

Bm re quft Prosjekttittel: Inspiring the Minds — Embedding Inclusion

and Climate Action into Higher Education

Sektor: HED
Koordinator: UiT
\)‘\GHER E D UCA TION - Partnere: Norge, Spaniq, Slovakia, og Italia.
N Varighet: 18 mdneder
Sekkebelgp: 400 000

S,
—

/

Om prosjektet
Utdanninginstitusjonene skal bidra til & lese samfunnsutfordringene, men dette
kan ikke skje i vakuum. Prosjektet sé& et behov for et helhetlig

undervisningstilbud som kobler boerekraft, inkludering og mangfold pé tvers av

fag.

Prosjektet utviklet og testet en ny metodologi for & skape tverrfaglig
undervisning i tett samarbeid med arbeidsliv og samfunnsakterer for & forme
mal og innhold etter faktiske samfunnsbehov. Denne modellen ble testet

gjennom et pilot-kurs for & integrere temaer om beoerekraft, rettferdighet og

sosialt ansvar inn i undervisningen til ulike fagomrdéder. Prosjektet bygget
kompetanse og styrket samarbeidet mellom de involverte akterene.
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-NO01-KA220-HED-000087789

A kt in m ed bo rg e rs ka p Prosjekttittel: A utvikle skandinavisk medborgerskap

giennom elevinvolvering
Sektor: SCH
Koordinator: Kuben vgs

Partnere: Norge, Sverige, Danmark
Varighet: 36 mdneder
Sekkebelop: 178 662 (2021-prosjekt)

Om prosjektet

Skolene opplevde at enkelte elevgrupper sto i fare for utenforskap
og manglende tilhgrighet. Det var behov for & styrke elevenes
demokratiske kompetanse og gi Icerere verktoy for & fremme

deltakelse og inkludering.

Prosjektet utviklet didaktiske verktay og digitale ressurser gjennom
samarbeid mellom lcerere, elever og forskere for & fremme
undervisning i demokrati og inkludering. Eksterne aktgrer bidro med
faglig ekspertise i forsknings- og utviklingssirkler, og prosessen

kulminerte i en studentdrevet konferanse med tematiske workshops.
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-NO01-KA220-SCH-000030271
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-NO01-KA220-SCH-000030271
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects

Tverrgaende

i3

Prosjekter skal
vaere
tilgjengelige for
alle og verdsette
mangfold, og
bidra til a fjerne
barrierer som

Prosjektet skal
legge til rette for
bruk av digitale
verktgy og
metoder som
styrker lzering,
samarbeid og

prioriteringer

| prosjektdesign

Prosjektdesignet
skal fremme
miljgvennlige
lpsninger og
redusere
klimaavtrykket i
alle faser av

o

Prosjektdesignet
skal styrke
demokratisk
kompetanse og
gi deltakere reell
innflytelse i
beslutningsprose

hindrer innovasjon. prosjektet. sser.

deltakelse.

Inkludering Digitalisering Baerekraft Aktivt
medborgerskap

Direktoratet for hoyere
utdanning og kompetanse



U I i ke se kto re r’ Samarbeidspartnerskap i ulike sektorer:
sanmme tiltqk « KA220-HED = Hgyere utdanning

KA220-SCH = Skole og barnehage

KA220-VET = Fag- og yrkesopplcering

KA220-ADU = Voksnes lcering

KA220-YOU = Ungdomsarbeid
Forvaltes av BUFDIR

- Samarbeidspartnerskap innen idrett

Forvaltes av Europakommisjonen
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Sektorspesifikke
prioriteringer

« Barnehage og skole
« Fag- og yrkesopplceringen
+ Voksenopplceringen

* Hgyere utdanning

Direktoratet for hggare
utdanning og kompetanse

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.




Tverrsektorielt
samarbeid og samarbeid
med nceringsliv

+ Store muligheter for tverrsektorielt
samarbeid, samt samarbeid med arbeids-
og nceringsliv

« Man sogker til den sektoren hvor prosjektet
har sin hoved-effekt (ADU, SCH, VET eller

HED)
’ ( Direktoratet for hoyere Erasmus+
[ | Utdqnnmg og kompetcmse Enriching lives, opening minds.




Hvem kan koordinere?

Hvem kan delta?

Antall partnere

CE—
FORMELLE
K RAV Tema/Prioritering
D
Lokasjon
Varighet

Direktoratet for hggare
[ utdanning og kompetanse

@ s o . A
Organisasjonen ma veere etablert i et EU-land eller
programtilknyttet tredjeland og ha eksistert i minst 2 @r for
sgknadsfristen.

y

rOffentlige og private akterer etablert i et EU-land, R
programtilknyttet tredjeland eller i regionene 1-3 (se “Eligible
Countries”), unntatt Belarus. Nesten alle type organisasjoner
kan sgke, s& lenge man har tilknytning til sektor. Se eligible

\_countries )

rProsjektet md veere transnasjonalt og inkludere minst 3 A
organisasjoner fra 3 ulike EU-land eller programtilknyttede
land. Ingen gvre grense. Maks involvert i 10 soknader per frist

K(OBS begrensning gjelder ikke HU). )

( ™)
Prosjektet md& adressere minst én tverrgdende prioritering
og/eller minst én sektorspesifikk prioritering.

\ J

Som hovedregel skal alle aktiviteter skje i landene til
prosjektets partnere (full- eller assosierte partnere).

Prosjektet kan vare mellom 12 og 36 mdneder, velges p&
sgknadstidspunkt basert pd mdl og planlagte aktiviteter.


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-a/eligible-countries
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-a/eligible-countries

«Original content and authorship»

« HK-dir kan avvise segknaden deres dersom ikke sgknaden deres er original eller dere ikke
siterer kilder.

« “All applications for projects and accreditations must contain original content authored
by the applicant or partner organisations or consortium members jointly applying for a
grant. Where a third-party content is referred to, proper attribution and acknowledgment
of intellectual property rights must be given”.

- “If considering the use of generative artificial intelligence (Al) tools for the preparation of
the application, applicants should be conscious of the potential of plagiarism and should
exercise careful consideration to ensure the application’s appropriateness and accuracy,
its compliance with intellectual property regulations, as well as its original content”.

Erasmus Plus Programme Guide 2026, Part C Information for applicants, pp. 428.

Direktoratet for hggare
utdanning og kompetanse



Multiple submissions/proposals

- Identiske eller veldig like ssknader kan ikke sendes inn til samme eller
ulike nasjonalkontor for Erasmus+ i den samme sgknadsrunden.

« OBS! Det samme partnerskapet kan kun sende inn én sgknad til
ett nasjonalkontor per sgknadsrunde, uavhengig av innhold i
sgknaden ellers.

Erasmus Plus Programme Guide 2026, Part C Information for applicants, pp. 427.

Direktoratet for hggare
utdanning og kompetanse



Sjekk av Operational capacity

Nerwegian Directorate
far Highet Education
and skills

Criteria for assessing operational capacity in Erasmus+
Small-scale and cooperation partnerships (KA210 and KA220)*

Criteria Description

+ Gjelder i utgangspunktet for alle sekere,

At the time of application, the applicant must either be (a) a foundation (stiftelse) registered in the Central Coordinating Register for Legal

u n ntht St0t| |g eo rg ane I’, fYI kes ko mmuner Og 1 re:il::'r:::n Entities (Enhetsregisteret) and the Foundation Register (Stiftelsesregisteret); (b) a Non-Profit Organisation (frivillig virksomhet) registered
in the Register for Non-Profit Organisations (Frivillighetsregisteret): or (¢) a Business Enterprise” registered in the Register of Business
H H Ent i Foretak isteret).
kommuner, inkludert enheter under disse nterprises (Foretaksregisteret)
(f.ekS. Skoler). Staffing, At the time of application, the applicgnlmust haue_aminimunfn of une_persan furn?ally employed in a 10 % position per 50.000 euros in
personnel and projects the applicants are involved in (as coordinator and partner).
2
rogel.::::lss Organisations applying for small scale pantnerships (KA210) and which have continuously maintained their registration as a legal entity
° GJen nomfgres |kke i SektOI’ hgyere (ef. eriterion 1) for 36 calendar months or longer are exempt from this requirement.?

utdanning.

General The application must clearly document that the applicant has a sufficiently durable and robust management structure to carry out the
3 relevant project (e.g. statutes, board of directors, annual reports/faccounts, etc.), and that it has stable sources of income other than the

management project funds eurrently applied for.*
[«] . . [} .
* Ma sende inn dokumentasjon etter a ha blitt T _ - __ _
4 outreach The applicant must have a clear public visibility/outreach, e.g. through social media, web pages, news articles, etc.
kontaktet, slik at HK-dir kan gjere en
. . . . 5 Erasmus+ Applicants with a history of serious, recurring and/or unresolved breaches of contract in previous Erasmus+ projects, may be excluded
VU rdenng av om |nSt|tUSJonenS history {at the sole discretion of the NA). The same applies to applicants/personnel with a record of poor project implementation.

organisatoriske kapasitet er tilstrekkelig.

These criteria do not apply to public state entities (statlige organ), county municipalities (fiikeskommuner) or municipalities (kommuner), including entities owned by these (e.g.

1 H schools).
° Ved Vedto k om gOd kJen n I ngl Sendes ? Business Enterprises in the form of ‘sole proprietorship’ (enkeltpersonforetak) are not eligible.
. . . 3 Minor administrative changes (such as change of the entity's name, board members, etc.) during this period will not be regarded as breaking the continuity.
SQ kn G d e n tl | kvo | Itetsevc I u e rl ng 4 Any material doubts regarding the sufficiency of the applicants’ general managerial structures may result in dismissal of the application.

Dette er i tréd med gjeldende «Erasmus+ Programme Guide», Europakommisjonens «Guide for NAs»
og EUs «Financial Regulation» (FR) art. 198

Direktoratet for hggare Erasmus+
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Finansieringsmodell

* Budsjett basert pd sekkebelop
- EUR 120 000
- EUR 250 000
« EUR 400 000

- Ikke fullfinansierte prosjekt

F ( Direktoratet for hgyere Erasmus+
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Generelt om budsjett

« Budsjettet md veere realistisk, kostnadseffektivt og std i
forhold til de foresldtte aktivitetene

« Sgknaden md tydelig beskrive fordeling av oppgaver og
gkonomisk fordeling mellom partnerne

« Underleveranderer (subcontracting) kan ikke benyttes
for prosjektets kjerneaktiviteter, men kan ellers benyttes
ved behov:

« Md begrunnes i sgknaden

F ( Direktoratet for hgyere Erasmus+
m
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Arbeidspakker

* Prosjektaktiviteter ma splittes inn i
arbeidspakker:

 Hver arbeidspakke mad ha:
 Tydelig, oversiktlig kostnadsestimat
« MAl
« Indikatorer for mdloppndelse

 Project management obligatorisk pakke
* max 20% av sekkebelgp

« Maks 5 arbeidspakker er anbefalt

* inkludert Project management

sa

r ( Direktoratet for hgyere Erasmus+
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Gratisprinsippeti
Erasmus+

+ Gratisprinsppet som utgangspunkt

 Alle aktiviteter som utvikles med prosjektmidler bor
i utgangspunktet voere gratis for deltakerne

« Folger mdl om inkludering og tilgjengelighet

+ Begrenset deltakeravgift kan vurderes dersom sterke
grunner for dette

« Md veere begrunnet og moderat - og
rettferdiggjeres i ssknaden

’ ( Direktoratet for hgyere Erasmus+
[ |
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Utbetaling av midler

+ Utbetaling underveis i prosjektperioden
» Typisk en eller to delutbetalinger:
- 80-20 modell (typisk kortere prosjekt)
- 40-40-20 (typisk lenger prosjekt)

« Basert pd evaluering av prosjektet ved sluttrapportering,
kan det gjares kutt i sekkebelgpet prosjektet opprinnelig
ble tildelt.

« Dersom for eksempel en eller flere arbeidspakker
og/eller aktiviteter ikke har blitt gjennomfert som
beskrevet i ssknaden eller med tilstrekkelig kvalitet

r ( Direktoratet for hgyere Erasmus+
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Hvordan sgknaden
blir evaluert



Evalueringskriterier

Gode prosjekt er.. * Relevante

&
I

Veldrevne

%3 Samarbeidsbaserte

&)  Innflytelsesrike

F ( Direktoratet for hayere Erasmus+

Utdannmg og kompetanse Enriching lives, opening minds.

Relevance (25 poeng)

Quality of the project design and
implementation (30 poeng)

Quality of the partnership and
cooperation arrangements (20

poeng)

Impact (25 poeng)

EUROPEAN UNION IR



Soknads- og tildelingsprosess

Seknadsfrist: 5. mars 2026 Seknad bestar gyldighetssjekk (og Bl Seknad sendes til kvalitetsevaluering

andre formelle sjekker) (to evaluatorer)

kl.12:00

Seknad fdr 70 poeng eller mer og
minst halvparten av maks
poengsum pd hvert
evalueringskriterie

Sektorvis rangering basert pd
poengsum. Tildeling eller avslag
med ventelisteplass

Tildelte prosjekter oppstart mellom P

1. september og 31. desember 2026

Direktoratet for hayere
[ utdanning og kompetanse



Nyttige ressurser

PROGRAMGUIDEN 2026

KA2 lump sum handbook
2025 (2026-versjon
kommer)

Erasmus+ Impact
handbook

k.

Direktoratet for hoyere
utdanning og kompetanse

Impact tool — praktisk
verktay for & jobbe med &

sikre effekt i ditt prosjekt

Guide for experts
(2026 kommer)

For deg som har
pdgdande prosjekt tildelt i

Handbok i spredning og
formidling av prosjekt og
resultater

(kan lastes ned p& norsk)

2025 | HK-dir

-> Ressursar



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-programme-guide-2026
https://hkdir.no/ressurser/ressursar-erasmus
https://hkdir.no/ressurser/ressursar-erasmus
https://hkdir.no/ressurser/ressursar-erasmus
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap/for-deg-som-har-pagaande-prosjekt-tildelt-i-2025
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap/for-deg-som-har-pagaande-prosjekt-tildelt-i-2025
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap/for-deg-som-har-pagaande-prosjekt-tildelt-i-2025
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap/for-deg-som-har-pagaande-prosjekt-tildelt-i-2025
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap/for-deg-som-har-pagaande-prosjekt-tildelt-i-2025
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap/for-deg-som-har-pagaande-prosjekt-tildelt-i-2025
https://www.erasmusplus.ro/library/Ghiduri/Erasmus-impact-handbook_EN.pdf
https://www.erasmusplus.ro/library/Ghiduri/Erasmus-impact-handbook_EN.pdf
https://www.erasmusplus.nl/en/impacttool-strategicpartnerships
https://www.erasmusplus.nl/en/impacttool-strategicpartnerships
https://op.europa.eu/da/publication-detail/-/publication/429c34ff-7231-11ec-9136-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/da/publication-detail/-/publication/429c34ff-7231-11ec-9136-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/da/publication-detail/-/publication/429c34ff-7231-11ec-9136-01aa75ed71a1/language-en

Veien videre

Sgknadsskjemaene er tilgjengelig i Erasmusportalen
« Obs! Ha alltid en back-up av sgknaden din lagret lokalt

Sgkerwebinar 15. januar kl. 13.30-15.30.

Apen sgknadskafé 20. januar kl. 14.00-15.30
« Fortsatt spagrsmal? Ta kontakt med HK-dir for veiledning!

« Sogknadsfrist 5. mars 2026 innen kl. 12:00

Direktoratet for hayere El"asm us+

m Utdannmg og kompetanse Enriching lives, opening minds.
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_——

Kontakt oss pa:

erasmus@hkdir.no — HE

ir.no — SEfVET/AE



mailto:erasmus@hkdir.no
mailto:erasmuspluss@hkdir.no

Direktoratet for hoyere
() utdanning og kompetanse

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

BREAKOUT
til kl. 15:30

Hoyere utdanning (HE)
Skole og barnehage (SCH)
Fag- og yrkesopplcering (VET)

Voksnes lcering (ADU)
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