Søknadsskjema siste revidert 2026
Søknad om godkjenning som tilbyder i Kompetansepluss
1. Virksomhetens eierskaps-/organisasjonsform 

	Navn:       

	Eierskaps-/organisasjonsform:       

	Organisasjonsnummer i Enhetsregisteret:      

	Organisasjonsnummer for underenheten dersom den søker godkjenning (eks. regionskontor, underavdeling):       

	Antall ansatte totalt i virksomheten:      
Antall ansatte i virksomheten som arbeider med Kompetansepluss:      

	Virksomheten revideres av:      

	Virksomheten driver opplæring i følgende fylker:

	Er eller har virksomheten vært godkjent tilbyder?      
Hvis ja, når utløp(er) godkjenningen?


2. Kontaktinformasjon for virksomheten

	Postadresse:
	Postnummer og -sted:

	     
	     

	E-postadresse:
	Internettadresse:

	     
	     

	Telefon:
	

	     
	

	Besøksadresse:
     


3. Virksomhetens leder 

	Navn:      

	Tittel:      

	E-postadresse:      

	Telefon:      




4. Pedagogisk ansvarlig for Kompetansepluss 

	Navn:       

	Tittel:      

	E-postadresse:      

	Telefon:      

	Faglig-pedagogisk kompetanse (jf. Krav og vilkår 1.4):




5. Kontaktperson for Kompetansepluss

	Navn:       

	Tittel:      

	E-postadresse:      

	Telefon:      


6. Søkerens virksomhet
Beskriv kort virksomhetens kompetanse til å drive opplæring i Kompetansepluss.

	 




7. Administrasjon av Kompetansepluss
Beskriv kort hvordan virksomheten planlegger, følger opp og rapporterer Kompetansepluss-prosjekter, ref. Krav og vilkår punkt 3. Her må det komme klart fram hvordan virksomheten 
· sikrer forankring og tilrettelegging hos opplæringsmottaker og eventuelt andre aktører
· ivaretar dialogen med HK-dir
· avdekker og håndterer avvik som oppstår i prosjektperioden
· osv…

Legg gjerne ved virksomhetens prosedyrer og/eller rutiner. 

	




8. Oppfølging av deltakere i Kompetanseplussprosjekter
Beskriv hvordan virksomheten følger opp deltakerne i Kompetansepluss-prosjekter (kartlegging, tilrettelegging for praksisnær opplæring, fravær, motivering og dialog, kursbevis m.m.).

	







9. Organisering og utvikling av faglig miljø hos søker
Beskriv det faglig-pedagogisk miljøet rundt Kompetansepluss-prosjekter; andelen fast ansatte og innleide undervisere, hvordan virksomheten sikrer at underviserne har relevant kompetanse. Beskriv rutiner for opplæring av underviserne, muligheter for faglig utvikling og erfaringsutveksling m.m.

	





10. Kompetansepluss arbeid eller Kompetansepluss fagopplæring-prosjekter

Oppgi saksnummer (SAK-xxx-yyyy) eller KA/KPF-nummer og saksnavn for minimum tre prosjekter som tilfredsstiller Krav og vilkår punkt 2. Erfaring fra gjennomførte Kompetansepluss-prosjekter.
	







Vedlegg til søknaden

· Dokumentasjon som bekrefter kompetansen til pedagogisk ansvarlig for Kompetansepluss (CV, nettkursbevis og annen relevant dokumentasjon).
 
· Dokumentasjon fra Brønnøysundregisteret dersom opplysningene på brreg.no ikke er oppdatert.

· Eventuelt annen informasjon (rutiner, prosedyrer, styringsdokumenter…). 

Underskrift

|_|	Søker godtar at virksomheten føres opp i listen over godkjente Kompetansepluss-tilbydere på HK-dirs nettsider.




________________________________________________ 
Sted og dato


______________________________________________ 
Underskrift av virksomhetens leder


Søknad med vedlegg sendes til: 
post@hkdir.no eller per post til
Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse
Postboks 1093 
5809 Bergen
1


