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ALLE REISER SEG



HAR DU HØRT OM LÆRINGSANALYSE?



VET DU VIRKELIG 

HVA LÆRINGSANALYSE ER?



HAR DU BRUKT ET DIGITAL VERKTØY SOM 

SAMLER INN STUDENTDATA OM 

LÆRINGS-/VURDERINGSAKTIVITETER?



HAR DU BRUKT 

ET DASHBORD ELLER VISUALISERINGER 

SOM HAR GITT DEG INNSIKT I 

STUDENTENES LÆRING?  



HAR DU ENDRET NOE

 BASERT PÅ SLIK INNSIKT?



HAR ARBEIDSPLASSEN DIN

IMPLEMENTERT LÆRINGSANALYSE 

PÅ INSTITUSJONSNIVÅ?



AGENDA

➤ Relasjon mellom kunstig intelligens (KI) og læringsanalyse (LA)

➤ NOU 2023:19
«Læring, kor ble det av deg i alt mylderet?»



Både KI & LA bruker data, men for forskjellige mål

Nye utfordringer for utdanningssektoren

NOU 2023:19 er et steg mot 
forsvarlige bruk av elev/student data



Wayne Holmes,

Jen Persson,

Irene-Angelica Chounta, 

Barbara Wasson & 

Vania Dimitrova (2022)

https://rm.coe.int/artificial-intelligence-and-education-a-critical-view-through-the-lens/1680a886bd 

Grundig og kritisk oversikt over bruken av

kunstig intelligens i undervisningen.

https://rm.coe.int/artificial-intelligence-and-education-a-critical-view-through-the-lens/1680a886bd


ARTIFICIAL INTELLIGENCE AND EDUCATION
Wayne Holmes, Jen Persson, Irene-Angelica Chounta, Barbara Wasson &  Vania Dimitrova (2022)

Learning with AI
Using AI 

to learn about learning
Learning about AI Preparing for AILæring med KI

Bruk av KI til å lære om 
læring og lærende

Læring om KI Forberedelse til KI



Learning with AI
Using AI 

to learn about learning
Learning about AI Preparing for AI

1970s
AIED society

AIED conference
ijAIED

Læring med KI
Bruk av KI til å lære

om læring og
lærende

Læring om KI Forberedelse til KIBruk av KI til å lære om 
læring og lærende

Læring om KI Forberedelse til KI



Individualisere læringen gjennom evnen til å:

• løse problemer i et fagområde (fysikk, matte, osv)

• diagnostisere hva eleven vet og ikke vet

• ta avgjørelser (passende neste problem, gi et hint ...)

• gi adaptiv tilbakemelding under problemløsningen

INTELLIGENT TUTORING SYSTEMS

Bloom, 1984

(kunnskaps base/modell, regelbasert, sannsynlighets modeller)

(ADAPTIV tempo, innhold, vanskelighet, tilbakemeldinger)



Maskinlæring er en spesialisering innen kunstig intelligens hvor man 
bruker statistiske metoder for å la datamaskiner finne mønstre
i store datamengder. Vi sier at maskinen «lærer» i stedet for å
bli programmert (regler). 

Store norske leksikon

NB: Data (aktivitetsdata, sensors, osv) brukes for å bygge algoritmer

NÅ

maskinlæring + regelbasert algoritmer



Læring med KI

Intelligent tutoring systems

Dialog-based tutoring

Exploratory Learning Environments

Automatic Feedback

Chatbots

Essay generation

Essay critiquing

Essay scoring

Plagerism detection

Language Learning Apps

Forum monitoring

Collaborative Learning support

Learning Companions

Teaching Assistants

Individualised Learning

Learning Network Orchestrators

Admission Systems

ChatGPT moment

Mange teknologier:

tale til tekst

tekst til tale

maskinsyn

ansiktsgjenkjenning

NLP

osv.

NÅ



Learning with AI
Using AI 

to learn about learning
Learning about AI Preparing for AI

Learning Analytics (2010)
SOLAR - international  society

LAK conference
jLA

(Educational Data Mining)

Læring med KI
Bruk av KI til å lære om 

læring og lærende
Læring om KI Forberedelse til KI



Læringsanalyse er analyse av læring for læring.

Analytics handler om å benytte digital teknologi 
til å sortere, analysere og tolke data for å finne 
ny kunnskap og få nye innsikter. 

NOU 2023: 19



Det nye er at i læringsanalyse er både data og 

analyse digitale.

NOU 2023: 19



LA SOM PROSESS (LIVSSYKLUS)

Rapportering /

Visualisering



Teacher Produced 
Observations

Assignments

Rubrics & Feedback

Lesson plans

Student Produced 
Homework

Learning outputs

Self reflection notes

Peer feedback

Student Information
Student identification 

School

Enrolment  

(Grade Courses / Classes )

Graduation date

Marks

Assessment & Testing
Tests / Quizzes

Formative Assessment

Final exams

Demographics
Age

Gender

Special Needs

Socio-economic

     background

Behaviour
Attendance

Participation

Social Media
Twitter

Discord / SLACK

Facebook

Blog

YouTube

Learning Environment

(Context & Tools)
Platform / Tool

Click Stream 

Activity Data (log/trace):

Assessment

Interaction 

Feedback

Content

Discussion Groups

Research Instruments
Surveys

Questionnaires

Pre- & Posttests

Interviews (Audio)  

  Observations, Video

Ethnographic

Focus Groups

Multimodal
Video

Audio

Location

Gaze

Gesture

Facial recognition

Movement

EEG

Galvanic skin sensor

fMRI

Other
Air quality

Sleep quality

Exercise

Health

Wellness

Keycard

MMLA

HVILKEN DATA?
Vurderingsdata

Demografiske data

Studentinformasjon

Studentadferd

Aktivitetsdata / Log data

Sosiale medier

Forskningsdata

Andre typer data



Mønster

• Innsikt i trender (vanskelig konsepter / 
kurs)    

• Engasjement, motivasjon, 
interaksjoner, nettverks

• Forstår læringsstrategier og læringssti
• Støtte selvregulering 

Prediksjon
• Trender (dropouts (frafall), suksess)
• Tidlig varsling > tidlig tiltak 

(failure/retention)
• Slutt karakter 

Anbefalinger

• Adaptive systemer 
• Individualisert tilbakemeldinger
• Pedagogiske ressurser og 

aktiviteter 
• Kurs / Læreplan redesign / 

Læringsdesign

Bruk av KI til å lære om 

læring og lærende

Mål:

Bidra til

• læring og undervisning av

høy kvalitet ved å fremskaffe

empirisk dokumentasjon på

vellykkede pedagogiske

innovasj

• utvikling av 21C kompetanse

blant studenter: samarbeid, 

kritisk tenkning, kreativitet



INTERESSENTER

LÆRENDE / LÆRERE / INSTRUKTØR / STUDIEVEILEDER 

UTDANNINGSLEDERE

INSTITUSJONER / SKOLER 

DE SOM LAGER RETNINGSLINJER (POLICY MAKERS) 

FORESATT / FORELDRE

EDTECH BEDRIFTER

FORSKERER



Naill Sclater



SIKT (data fra Open EdX) + OsloMet (kurs)

Mohammad Khalil &  Gleb Belokrys





OXALIC

tilbakemeldinger



Learning with AI
Using AI 

to learn about learning
Learning about AI Preparing for AI

KI «literacy»

Læring med KI
Bruk av KI til å lære om 

læring og lærende
Læring om KI Forberedelse til KI



Learning with AI
Using AI 

to learn about learning
Learning about AI Preparing for AI

KI «literacy»: den teknologisk dimensjon

Læring med KI
Bruk av KI til å lære om 

læring og lærende
Læring om KI Forberedelse til KI



Learning with AI
Using AI 

to learn about learning
Learning about AI Preparing for AI

KI «literacy»: 
den menneskelige dimensjonen

Læring med KI
Bruk av KI til å lære om 

læring og lærende
Læring om KI Forberedelse til KI

AI-etikk, data bias, overvåkning og potensielle konsekvenser for arbeidsplasser …



Learning with AI
Using AI 

to learn about learning
Learning about AI Preparing for AILæring med KI

Bruk av KI til å lære om 
læring og lærende

Læring om KI Forberedelse til KI

→ pedagogisk bruk
→ kvalitet i utdanning

«omskolering» 
«kompetanseheving»



KUNSTIG INTELLIGENS
   

&

LÆRINGSANALYSE



DATA + ALGORITMER

DATA + STATISTIKK



KUNSTIG INTELLIGENS
X

( AUTOMATISERTE SYSTEMER )

&

LÆRINGSANALYSE
( INNSIKT → INTERESSENTER )



NOU 2023:19

LÆRING, HVOR BLE DET AV DEG  I ALT MYLDERET?
BRUK AV ELEV- OG STUDENTDATA FOR Å FREMME LÆRING

 



Ekspertgruppen skal gi
Kunnskapsdepartementet bedre grunnlag
for beslutninger om digital 
læringsanalyse og adaptive læremidler, 
prøver og tester i grunnopplæringen, 
høyere utdanning og høyere yrkesfaglig
utdanning, og gi råd om behovet for 
regulering og innspill til politikkutvikling
og tiltak fra Kunnskapsdepartementet og
underliggende etater. 



Hilde Hultin
(sekretariatsleder) 

Øystein Flø Baste 

Øyvind Bjerkestrand

Helle Kristin Jensen 

Jon Lanestedt



Innledere til møtene



Innspillsmøter



SPENNENDE INTENS&



Om Læringsanalyse

• en ( digital ) prosess hvor resultalt av LA er knyttet til den data 
man har fra de verktøy som er i bruk

• praktisk utprøving i småskala

• det drives lite med systematisk forskning på læringsanalyse i
den reelle pedagogiske praksisen på alle utdanningsnivå

• utfordringer med kunnskap overføring fra forskning til praksis

(stor kommersielle aktørene drive praksis feltet→
samfunnnsøkonomi konsekvenser)



Juridiske spørsmålene!

mer en bare læringsanalyse

→ bruk av elev/student data & digitale verktøy

(mer fra Øystein)

→ sektoren opplever det juridiske grunnlaget for læringsanalyse
som uklart (inspill & Langford mfl, 2022 - se NOU s. 137)



1. Ekspertgruppen anbefaler å tydeliggjøre det rettslige grunnlaget for 

læringsanalyse i grunnopplæringen, i høyere utdanning og i høyere 

yrkesfaglig utdanning. Formålet med denne anbefalingen er å oppklare når 

behandling av personopplysninger i læringsanalyse er lovlig og skape bedre 

forutsigbarhet.

2. Ekspertgruppen anbefaler å utarbeide en norm for personvern i 

grunnopplæringen. Formålet med denne anbefalingen er å styrke elevenes 

personvern og legge til rette for god personvernpraksis, økt bevissthet og 

bedre kompetanse om personvern.

Fire hovedanbefalinger 
for å støtte oppunder god og forsvarlig læringsanalyse



3. Ekspertgruppen anbefaler å etablere rammer for god læringsanalyse i 

grunnopplæringen. Formålet med denne anbefalingen er å styrke 

valgfriheten til elever og lærere og gi bedre grunnlag for pedagogiske 

beslutninger om læringsanalyse for å fremme læring.

4. Ekspertgruppen anbefaler å utvikle overordnede retningslinjer for god 

og forsvarlig læringsanalyse i høyere utdanning og høyere yrkesfaglig 

utdanning. Formålet med denne anbefalingen er å legge til rette for god 

personvernpraksis og forsvarlig læringsanalyse som fremmer studentenes 

læring og øker utdanningskvaliteten.

Fire hovedanbefalinger 
for å støtte oppunder god og forsvarlig læringsanalyse



10 Anbefalinger for UH og HYU 



Øystein

→ pedagogiske basiskompetanse



Medvirkning i læringsanalyse forutsetter at studentene får så

grundig innsikt som mulig i hvilke data og analysemetoder som
brukes, og hvordan de blir brukt, slik at de selv kan ha nytte av
innsynet analysene gir i egen læring og faglig progresjon. 

Retningslinjene for læringsanalyse

• må sikre at lærestedene kan ivareta studentenes
medvirkning og informasjonsbehov.



Åpenhet (nødvendig for tillit fra studentene)

Retningslinjene bør derfor stille krav om at lærestedene oppgir:

• hvilke data som samles inn fra hvilke kilder
• hvordan de eventuelt kombineres med andre data
• hva dataene konkret blir brukt til
• i hvilken grad den enkelte student kan identifiseres
• hvem som har tilgang til disse dataene
• når innsamling finner sted
• når de eventuelt kan bruke digitale ressurser uten at noe spores 

på individnivå



Valgfrihet

Beslutningen om hvilke ressurser med funksjonalitet for læringsanalyse
som skal være tilgjengelig for alle undervisere i HE, ligger imidlertid
innenfor institusjonens rammer – og valgfrihet av studentene. 

Retningslinjene:
• viktig både a ̊ sikre underviserne tilgang til ulike ressurser, men også å

ivareta deres frihet og ansvar til selv å utarbeide undervisningens
innhold, arbeidsmetoder og undervisningsformer

• hva rekkevidden i studentenes valgfrihet i læringsanalyse skal være og
bur også kobles til hvorvidt informasjon om dem faktisk blir anonymisert

(aggregerte og pseudonymiserte data som grunnlag for kvalitetsarbeid
vs

individuell oppfølging hos den enkelt student)



Representanter for sektorene bekreftet at mulighetene for læringsanalyse
ikke har vært vurdert særskilt når det gjøres innkjøp av ressurser som
åpner for slike analyser 

Retningslinjene:
• bør støtte sektorene i a ̊ utarbeide krav til læringsanalyse ved anbuds-

prosesser, hvis det er relevant
• kravene må være basert på lokale faglige diskusjoner ved lærestedene

om hva slags behov underviserne og lærestedene har, hva slags typer
analyser de ønsker, og hvordan læringsanalyse er tenkt å støtte
læringsprosesser og kvalitetsarbeid

• krav om innebygd personvern og informasjonssikkerhet

Anskaffelser



Retningslinjer for god og forsvarlig læringsanalyse i HU og HYU

Ekspertgruppen anbefaler: 
• det utvikles overordnede nasjonale retningslinjer for god og forsvarlig læringsanalyse i

høyere utdanning og høyere yrkesfaglig utdanning
• det må bygges opp et støttesystem som bistår lærestedene
• et opplæringstilbud til undervisere, ledere og støttepersonell som bistår undervisere

i kvalitetsarbeidet
• å sikre at nyutdannede lærere har nødvendig kompetanse i læringsanalyse og

kunnskap om kunstig intelligens

Å bygge opp et slikt støttesystem vil kreve økonomiske og administrative ressurser og
må utredes nærmere. 



GOD LESING! 



In press



28 member states



TAKK!
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