
Erasmusseminaret for høgare utdanning 2023



Erasmus+ 
fra A til Å
En introduksjon til Erasmus+



Program
• 13:00 – 13:50 Presentasjon Erasmus+ fra A til Å

• Hvorfor Erasmus+ og Erasmus+-
strukturen

• KA1 – Individuell mobilitet

• KA2 – Samarbeidspartnerskap

• KA2 – Sentraliserte tiltak

• 13:50-14:00 Kahoot-quiz!

• 14:00-14:30 Gruppearbeid



Hvorfor
Erasmus+?

• Verdens største utdanningsprogram med et budsjett på 26,5 
mrd. € - noen av midlene kommer fra Norge

• Politisk prioritert gjennom Strategi for norsk deltakelse i 
Erasmus+ og Det europeiske utdanningsområdet (2021)

✓ Det er stor grad av sammenfall mellom europeiske og 
norske mål på utdanningsfeltet

✓ Norges deltakelse i Erasmus+ bidrar til å styrke kvalitet 
og relevans i norsk utdanning

• Erasmus+ er faktisk fleksibelt og omfatter svært mange 
aktiviteter og muligheter!



Erasmus+
-strukturen
(i høyere utdanning)

KA1 KA2 KA3 Jean 
Monnet*

Individuell 
mobilitet

Partnerskap Policy-
utvikling*

Individuell mobilitet Samarbeidspartnerskap JM Modules*

Global mobilitet Innovasjonsallianser* JM Chairs*

Fremtidsrettede 
samarbeidsprosjekt*

JM Centres of 
Excellence*

Europeiske universiteter*

Lærerakademi*

Kapasitetsbygging*

Erasmus+ Mundus felles 
masterprogram* og 
Design Measures*



Tverrgående prioriteringer

Inkludering og mangfold

Digital omstilling 

Bærekraft

Aktivt medborgerskap



Individuell mobilitet i 
høyere utdanning
-
Global mobilitetKA1





Global mobilitet
• KA171

• 2023-1-NO01-KA171-HED-xxxxx

• Tredjepartsland som ikke er assosiert med 
programmet (tidligere partnerland)

• Inn- og utreisende studenter (hovedsakelig 
innreisende; det er begrensninger for utgående 
mobiliteter til de fleste landene innen global 
mobilitet) og ansatte

• Varighet: 24 eller 36 mnd

Individuell mobilitet
• KA131

• 2023-1-NO01-KA131-HED-xxxxx

• EU-land og land som er assosiert med 
programmet (tidligere programland)

• 20 % til 3.partsland som ikke er assosiert med 
programmet (internasjonal dimensjon)

• Utreisende studenter og ansatte

• Blandet intensivprogram

• Varighet: 26 mnd



Tillatte aktiviteter
• Studentmobilitet

• Studieopphold (2-12 mnd)

• Praksisopphold (2-12 mnd)

• Korttidsopphold (5 – 30 dg)

• Obligatorisk virtuell komponent

• Ph.d.-kandidater: korttidsopphold (5-30 dg)

• Ansattmobilitet

• Undervisningsopphold (STA)

• 2/5 dg – 2 mnd

• Opplæringsopphold (STT)

• 2/5 dg – 2 mnd

• Blandet intensivprogram (BIP)

• Kun i KA131



Støtteordninger og 
tilleggsstipend (top-ups)

• Inkluderingsmidler (inclusion support)

• Reelle kostnader

• Tilleggsstipend (top-up) for studenter med færre 
muligheter

• + 250 EUR/mnd

• Tilleggstipend (top-up) for praksis (traineeship)

• + 150 EUR/mnd

• Grønne reiser

• + 50 EUR (engangsbeløp)

• Inntil fire ekstra dager med stipend

• «Exceptional costs for expensive travel»

• Kun KA131



Prosjektsyklus

Søknadsfrist

• februar

Tildeling

• mai

Prosjektoppstart

• KA131: 1. juni
• KA171: 1. august

Interim

• Dato står i kontrakt

Sluttrapport

• 60 dager etter 
sluttdato for 
prosjekt



Beneficiary Module 



Kontrakt

• Grant agreement

• Annex I – Description of the action and estimated budget

• Annex 2 – Applicable rules to eligible costs

• Annex 3 – Applicable rates

• Annex 4 – Accession forms (kun hvis konsortium)

• Annex 5 – Specific rules

• Annex 6 – Templates for agreement(s) to be used between 
beneficiaries and participants



Kontrakt mellom 
institusjon og deltaker

• Learning agreements (LA)
• Innholdet i oppholdet. Skal bl. a sikre godkjenning.

• Grant agreements (GA)
• Regulerer stipendet 

• Maler, inkludert guidelines på hvordan bruke dem:
• https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-

and-tools/mobility-and-learning-
agreements/learning-agreement 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/mobility-and-learning-agreements/learning-agreement
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/mobility-and-learning-agreements/learning-agreement
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/mobility-and-learning-agreements/learning-agreement


Inter-institusjonell 
avtale (IIA)
• Mellom institusjonene som skal utveksle deltakere

• Skal signeres før mobiliteter gjennomføres

• IIA for intra-europeisk samarbeid (mellom 
institusjoner som begge har ECHE)

• Internasjonal IIA for samarbeid med land utenfor 
EU (med institusjoner som ikke har ECHE)

• https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-
and-tools/inter-institutional-agreement 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/inter-institutional-agreement
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/inter-institutional-agreement


Online Language 
Support (OLS)

• Språktest og online språkkurs for 
studenter

• Ikke obligatorisk å ta test, men 
obligatorisk å promotere

• Ny plattform kom sommeren 2022, EU 
Academy



Programguiden
• Kommer ny versjon for hver utlysning

• Beskriver regler for alle tiltakene

• KA131 og 171: I PG24 s. 41 – 77

• https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-
guide/erasmusplus-programme-guide 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/erasmusplus-programme-guide
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/erasmusplus-programme-guide


Erasmus+ håndbok
• Supplerer Programguiden og informasjon i 

kontrakten. 

• https://erasmuspluss.no/erasmushandbok-for-
erasmuskoordinatorar

https://erasmuspluss.no/erasmushandbok-for-erasmuskoordinatorar
https://erasmuspluss.no/erasmushandbok-for-erasmuskoordinatorar


KA2 
Samarbeidspartnarskap



Erasmus+ KA2 
• Virkemiddel for å oppnå prioriteringene i programmet: 

• Inkludering, digital transformasjon, bærekraft og aktivt 
medborgerskap

• Skal bidra til positive og langvarige effekter på flere nivå: 
Individnivå, organisasjonsnivå og politisk systemnivå

• Skal stimulere til kvalitetsutvikling og nyskapende praksis i 
utdanning (alle sektorer)

• Fokus på resultatspredning og effekt: åpen tilgang til 
undervisningsmateriell, osv.  



Sekkebeløp
(EUR): 

120 000
250 000
400 000

Samarbeidspartnerskap

• Desentralisert KA2-tiltak

• HK-dir forvaltningsansvar på vegne av EU-kommisjonen

• Man kan søke om midler for å: 

• Jobbe med utvikling, overføring og testing av innovativ praksis

• Bidra til omstilling og endring som fører til utvikling, forbedring og nyskapende praksis

• Øke kvaliteten i utdanninga

• Alle partnerskap må være relevant for tverrgående og/eller sektorspesifikke prioriteringer

• Fokus på erfarings- og kunnskapsutveksling

• Oppfordres til tverrsektorielle samarbeid (og samarbeid med næringsliv)

Minst tre
partnere fra

tre Erasmus+ 
land

12-36 
måneder



Innretning av KA2-tiltak

25

PARTNERSKAP FOR 
SAMARBEID

PARTNERSKAP FOR  
INNOVASJON

PARTNERSKAP FOR 

FREMRAGENDE 

UTDANNING

Samarbeids
partnerskap

Småskala 
partnerskap

Innovasjons-
allianser

Fremtids-
rettede 
prosjekt

Erasmus 
Mundus

Sentre for 
fremragende 
fag og yrkes-

opplæring

Lærer-
akademier

Europeiske 
universiteter

Idrett
Kapasitets
-bygging



Universitetet i Stavanger
• Rammer: 40 mnd, € 436 823

• Utgangspunkt:

• Et behov for bedre og mer tilgjengelig dirigentstudier gjennom 
digitalisering

• Prosjekt:

• Partnerskap som utvikler nettkurs i samarbeid med arbeidslivet, 
med mål om å gjøre dirigentstudier mer tilgjengelige

• Resultat:

• Online MOOC i dirigering

• Studier/kurs som kombinerer MOOC med samlinger/on-
campus («blended learning»)

• Synergier:

• Norgesuniversitietet (senere Diku Tromsø)

• Digitalisering for læring i høyere utdanning (nå innlemmet i 
program for studentaktiv læring)

Sektor: Høyere utdanning



Korleis søker du 
samarbeidspartnarskap? 

• Frist: ca. 5. mars. 

• Utlysing kjem ca. 1. desember (Programguiden for Erasmus+ 
2024)

• Ressursar: Samarbeidspartnarskap | HK-dir 
(erasmuspluss.no)

https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap
https://erasmuspluss.no/programmer-og-tilskuddsordninger/erasmus/samarbeidspartnarskap


Sentraliserte 
tiltak i E+

• Innovasjonsallianser

• Erasmus Mundus Joint Masters 

• Erasmus Mundus Design Measures

• Europeiske lærerakademi

• Europeiske universiteter

• Kapasitetsbygging i høyere utdanning 

• Jean Monnet 

• Virtuell utveksling for høyere utdanning og ungdom 

• Utlysninger under KA3 - Støtte til politikkutvikling

• Søknad skjer ikke til HK-dir, men til EACEA i Brussel

• Norske søkere konkurrerer direkte mot resten av Europa (og 
verden)



Kapasitets-
bygging i høyere 
utdanning

• «Den internasjonale dimensjonen» – effekt først og fremst i 
samarbeidslandene utenfor Europa (Non-associated third countries)

• Delt opp i 11 regioner, med eget budsjett. Mest til Afrika Sør for Sahara, 
Asia, Vest-Balkan, Østlige partnerskap, Latin-Amerika.

• Tre prosjektkategorier:

• Strand 1. «Fostering access to cooperation in higher education».

• Nykommere. Løfte svakere institusjoner, tilgang

• Strand 2. «Partnerships for transformation in higher education»

• Innovasjon og reform. Nye studieprogram. Samfunnsbehov

• Strand 3. «Structural reform projects» 

• Endre utdanningssektoren. Ha med relevante myndigheter

• Maks søknadssum fra 400 000 til 1 000 000. 24-48 måneder

Minimum 4 HU-institusjoner, minimum 3 land



Erasmus 
Mundus Joint 
Master

• Heve europeisk utdanning gjennom prestisjetunge felles 
studieprogram på masternivå

• Minst tre institusjoner, minst ett mobilitetsopphold (min 30 
ECTS), to studieperioder i andre land enn studentens 
hjemland

• Integrert studieplan, utarbeidet i fellesskap 

• Felles opptak, markedsføring og administrasjon

• Oppfordres til felles vitnemål, men mulig med flere



Erasmus 
Mundus Joint 
Masters

• Institusjonsstøtte: 750 euro/mnd X månedstall X studenttall 
(opp til 100) = maks 1 800 000 euro

• Studentstipend: 1400 euro/mnd X 24 x 60 = 2 016 000 euro ++

• Ikke lov å ta studieavgift fra stipendmottakere

• Normalt 4 opptak, mulighet for ny periode

• Programmet må være akkreditert på søknadstidspunktet

• Søknadsfrist 15. februar 2024



Erasmus 
Mundus Design 
Measures

• EMDM støtter arbeidet med å utarbeide studieprogrammet

• 60 000 euro som sekkebeløp («lump sum») til en mottaker for 
15 måneder

• Søknadsfrist 15. februar 2024





Hvordan søke 
sentraliserte 
tiltak?

• https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/ 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/


Prosjektetablerings-
støtte (PES)

• Bidra til at norske søkere når opp i konkurransen i sentraliserte 
tiltak i Erasmus+

• Innovasjonsallianser, Erasmus Mundus Joint Masters (ikke hvis 
tidligere EMDM), Jean Monnet Policy Debate, Sentre for 
fremragende fag- og yrkesopplæring, Europeiske lærerakademi, 
Europeiske universiteter, Kapasitetsbygging i høyere utdanning, 
Kapasitetsbygging i fag- og yrkesopplæring, Utlysninger under 
KA3 - Støtte til politikkutvikling

• Erasmus Mundus Design Measures, Jean Monnet, Idrett, 
Kapasitetsbygging i idrett, Virtuell utveksling for høyere 
utdanning og ungdom 

• Beløp
• Større tiltak: 100 000 /50 000 kroner

• Mindre tiltak: 50 000/25 000 kroner



PES: Aktiviteter 
& innhold

PES kan støtte
• Reise- og møtekostnader, lønn for ansatte i organisasjonen som 

tildeles PES, innleie av ekstern assistanse

• NB Bare kostnader fra søknadstidspunktet!

Søknaden må inneholde
• Identifiserte partnere - må tilfredsstille kravene i det sentraliserte 

tiltaket

• Klar plan for det sentraliserte prosjektet, med beskrivelse av 
prosjektet, partnerskapet og relevans (inkl. behovsanalyse)

• En arbeidsplan for søknadsarbeidet og budsjett

Fortløpende søknadsbehandling

http://espresso.diku.no 

http://espresso.diku.no/


Annen 
assistanse fra 
HK-dir

• Veilederfunksjon
• Tilbakemeldinger på prosjektideer, notater og søknadsutkast

• Gi kjapp tilbakemelding på spørsmål

• Hva vi ikke kan
• Gi autoritative svar om hvordan regelverk skal tolkes

• Hjelpe med tekniske feil i søknadssystem eller liknende

• Mye informasjon tilgjengelig fra Kommisjonen og EACEA

• Få med deg relevante webinarer!



Hva 
kjennetegner en 
god søknad?

• Gjennomarbeidet (begynt tidlig)

• Balanse mellom prosjektidé og kravene i den konkrete utlysningen

• Vise at man har forstått hva Kommisjonen er ute etter

• Gode svar på hvem, hva, hvor, når, hvordan og hvorfor, i et forståelig 
språk, på korrekturlest engelsk

• Gjennomtenkte arbeidspakker

• Lump-sum-modell for budsjett

• God fordeling av arbeidsoppgaver, overbevisende argument for valget 
av partnere



Typiske 
svakheter

• Mangler skikkelig «gap analysis»

• Sjekk hvilke prosjekter som alt er finansierte på 
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects 

• Manglende konsistens

• For svak på spredning («dissemination»)

• Ikke integrert fra starten, starter for seint

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects


KA131: Anette Stevnebø, Aurora Hårtveit, Emilie Ski 
Haugen og Lene Baldersheim

KA171: Vegard Vibe og Hilde Kjøstvedt

KA2 samarbeidspartnerskap: Guro Sandnes, Karoline Ø. 
Opåsen, Benedikte Fjellanger Vardøy og Ruth Buø

Sentralisert: Ieva Serapinaite, Bård Hekland og Ruth Buø

erasmus@hkdir.no


	Lysbilde 1: Erasmusseminaret for høgare utdanning 2023
	Lysbilde 2: Erasmus+  fra A til Å
	Lysbilde 3: Program
	Lysbilde 4: Hvorfor  Erasmus+?
	Lysbilde 5: Erasmus+ -strukturen (i høyere utdanning)
	Lysbilde 6: Tverrgående prioriteringer
	Lysbilde 7: Individuell mobilitet i høyere utdanning - Global mobilitet 
	Lysbilde 8
	Lysbilde 9
	Lysbilde 10: Tillatte aktiviteter
	Lysbilde 11: Støtteordninger og tilleggsstipend (top-ups)
	Lysbilde 12: Prosjektsyklus
	Lysbilde 13: Beneficiary Module 
	Lysbilde 14: Kontrakt
	Lysbilde 15: Kontrakt mellom institusjon og deltaker
	Lysbilde 16: Inter-institusjonell avtale (IIA)
	Lysbilde 19: Online Language Support (OLS)
	Lysbilde 20: Programguiden
	Lysbilde 21: Erasmus+ håndbok
	Lysbilde 22: KA2  Samarbeidspartnarskap
	Lysbilde 23: Erasmus+ KA2 
	Lysbilde 24: Samarbeidspartnerskap
	Lysbilde 25: Innretning av KA2-tiltak 
	Lysbilde 27: Universitetet i Stavanger
	Lysbilde 28: Korleis søker du samarbeidspartnarskap? 
	Lysbilde 29: Sentraliserte tiltak i E+
	Lysbilde 30: Kapasitets-bygging i høyere utdanning
	Lysbilde 31: Erasmus Mundus Joint Master
	Lysbilde 32: Erasmus Mundus Joint Masters
	Lysbilde 33: Erasmus Mundus Design Measures
	Lysbilde 34:   
	Lysbilde 35: Hvordan søke sentraliserte tiltak?
	Lysbilde 36: Prosjektetablerings-støtte (PES)
	Lysbilde 37: PES: Aktiviteter & innhold
	Lysbilde 38: Annen assistanse fra HK-dir
	Lysbilde 39: Hva kjennetegner en god søknad?
	Lysbilde 40: Typiske svakheter
	Lysbilde 41: KA131: Anette Stevnebø, Aurora Hårtveit, Emilie Ski Haugen og Lene Baldersheim  KA171: Vegard Vibe og Hilde Kjøstvedt  KA2 samarbeidspartnerskap: Guro Sandnes, Karoline Ø. Opåsen, Benedikte Fjellanger Vardøy og Ruth Buø   Sentralisert: Ieva S

