
ONDERNEMERSMONIT   R
Week 35 - september 2024
(tussen haakjes de cijfers van de vorige meting)

TEGEN WELKE PROBLEMEN LOOPT U AAN?*

15,4% (19,2%) Omzetdaling 14,9% (13,8%) Omzetstijging

28,5% (25,7%)  Minder winst
17,6%  (12,4%) Meer winst
2,5% (2,2%)  Verlies

FINANCIËN

16,3% (14,1%)
van de bedrijven heeft 
momenteel te maken met een 
omzetdaling ten opzichte van 
dezelfde periode vorig jaar.

31,8% (26,1%)
van de bedrijven heeft 
momenteel te maken met een 
omzetstijging ten opzichte van 
dezelfde periode vorig jaar.

MEER WETEN? 
> Ga naar mijn.bovag.nl/ondernemersmonitor

HOEVEEL OMZETSTIJGING/-DALING:

WINST:

TOP 10 PROBLEMEN

LOBBYTHEMA’S

1.  Oplopende personeelskosten

2.  Tekort aan personeel/onvervulbare  
vacatures

3.  Onnodige of onwerkbare regels vanuit 
overheid

4.  Hoge energiekosten

5.  Lastig/onmogelijk om mee te gaan in 
verduurzamingstrend

6.  Verkrijgen financiering

7.  Inflatie

8.  Meer/toenemend verzuim personeel

9.  Beleveringsproblemen producten en/of 
onderdelen

10.  Ik word belemmerd door de vaste/rigide 
afspraken in de cao

62,1% Meer werken moet lonen

60,6% Nederlandse regels niet strenger dan Europese regelgeving

46,9% Handhaving van regels met meer begrip voor de 
ondernemer

42,5% Voorspelbaar en bestendig fiscaal beleid

41,8% De werkbaarheid/uitvoerbaarheid van nieuwe regels voor 
mkb bedrijven

33,6% Betere match tussen onderwijs en arbeidsmarkt

32,0% Geen verhoging energiebelasting op gas zonder 
mogelijkheden om over te gaan op elektrisch

30,4% Snel aanpakken van het overvolle elektriciteitsnet

23,7% Eenvoud, vindbaarheid en uitvoerbaarheid van financiële 
regelingen en subsidies voor het mkb

16,8% Toegang tot financiering (investering en voorraad) voor 
mkb bedrijven in automotive

WELKE ONDERWERPEN MOETEN VOLGENS ONDER- 
NEMERS MEER AANDACHT KRIJGEN IN DEN HAAG?*
Verdiepende vragen over problemen die ondernemers ervaren door 
onnodige of onwerkbare regels vanuit de overheid. 

18,3%  (19,0%) Winstdaling 
16,5%  (15,2%) Winststijging

HOEVEEL  
WINSTSTIJGING/-VERLIES:

1.  Ik ga verduurzamen  / ben aan het verduurzamen 
in mijn bedrijf

2.  Ik ga naast mijn huidige bedrijfsactiviteiten 
andere bedrijfsactiviteiten opstarten 

3.  Bedrijf ter overname

4.  Ik ga meer investeren in online verkoop

5.  Stoppen met 1 of meer bedrijfsactiviteiten

6.  Stoppen met bedrijf

7.  Ik heb (een deel van) mijn vastgoed afgestoten/  
ik stoot binnen een jaar (een deel van) mijn 
vastgoed af

8.  Ik ben overgeschakeld/ga binnen een jaar 
overschakelen van bezit van mijn pand naar huur

 
WAARVAN:

VERANDERING IN BEDRIJF

39,9% 

28,2%

20,7%

12,2%

12,0%

4,5%

 
 
4,2%

 
2,0%

(43,6%)

 

(19,7%)

(19,9%)

(10,3%)

(11,1%)

(5,1%)

 

 

(2,6%)

 

(0,7%)

56,2% (56,1%) voert verandering(en) door in bedrijfsvoering.

3,1% (2,7%) 

verwacht 
AFSCHEID  

te moeten nemen 
van medewerkers

MEDEWERKERS

96,9% (97,3%) 
verwacht 
GEEN AFSCHEID 
te hoeven nemen
van medewerkers

52,8% (51,4%) is op zoek naar personeel. 
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*  Percentage ondernemers dat dit probleem noemde. 
Meerdere antwoorden mogelijk. 


