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Reflectieformulier ontvangende school
In dit document vragen we je namens de schoolleiding te reflecteren op het proces van de Collegiale Visitatie Schoolleiding (zowel het voortraject, de visitatiedag als de terugkoppeling en rapportage). Naast feedback aan het visitatieteam en de organisatie door Schoolleiders VO geef je hierin ook aan wat jullie als school gaan doen met de opbrengsten. 

Hoe hebben jullie het proces van de voorbereiding ervaren? 
In de Handreiking Collegiale Visitatie Schoolleiding (CVS) staat uitgelegd waar een goede voorbereiding uit zou moeten bestaan.
Top: Wat vond je goed gaan, waar hebben jullie iets aan gehad of wat heeft jullie verrast?
Tip: Wat kon er beter? Je mag hier volledig eerlijk zijn! Geef waar mogelijk ook aan of dit ontwikkelpunt ligt bij het visitatieteam zelf, de organisatie door Schoolleiders VO of beide.
	Top:



	Tip:





Hoe hebben jullie de dag van de visitatie ervaren? 
In de Handreiking Collegiale Visitatie Schoolleiding (CVS) staat uitgelegd hoe een visitatiedag meestal wordt ingericht.
Top: Wat vond je goed gaan, waar hebben jullie iets aan gehad of wat heeft jullie verrast?
Tip: Wat kon er beter? Je mag hier volledig eerlijk zijn! Geef waar mogelijk ook aan of dit ontwikkelpunt ligt bij het visitatieteam zelf, de organisatie door Schoolleiders VO of beide.
	Top:



	Tip:




 
Wat zijn de belangrijkste opbrengsten van de visitatie voor jullie?
Noem het liefst minimaal 3 belangrijke opbrengsten.
	· …
· …
· …
· …
· …

Samengevat, …



Wat gaan jullie doen met de opbrengsten?
Geef aan welke (liefst concrete) afspraken jullie hebben gemaakt, zodat de opbrengsten op termijn effect kunnen hebben.
	Op de korte termijn (bijvoorbeeld in het komend halfjaar):
· …
· …
· …

Hiervoor hebben we nodig: …


	Op de lange termijn (bijvoorbeeld in de komende twee jaar):
· …
· …
· …

Hiervoor hebben we nodig: …




Wat zijn kansen en risico’s voor de komende tijd?
Geef aan welke (liefst concrete) afspraken jullie hebben gemaakt, zodat de opbrengsten op termijn effect kunnen hebben.
	Kansen om te benutten:
· …
· …
· …

	Risico’s om alert op te zijn en blijven:
· …
· …
· …
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