Diario personal (Cuaderno de actividades)
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Tipo: Practicar, verificar la comprension ]

¢En qué consiste?

Todos los dias, se les asigna a los participantes un tiempo para
reflexionar sobre lo aprendido y registrarlo en un cuaderno.

Como usar esta actividad

1. Alcomienzo del taller, entréguele a cada participante
undiario personal o un cuaderno de actividades. Usted
quizas elija darles un cuaderno en blanco o puede crear
un cuaderno de actividades con preguntas e indicaciones
que correspondan a cada leccion.

2. Expliqueles alos participantes la finalidad del cuaderno
de actividadesy lleguen a un acuerdo sobre:

e Comose usarael cuaderno de actividades / el
cuaderno en blanco.

e Cuandoescribirdn en el cuadernoy qué escribiran.

e Como compartiran las respuestas con usted (el
capacitador): verbalmente (leyendo las reflexiones en
voz alta) o entregandole a usted los cuadernos al final
del dia.

Nota para el capacitador

Solo se recomienda usar cuadernos de actividades en los
casos en que todos los participantes sepan leer y escribiry se
sientan comodos con escribir lo que piensan.

Adaptado de:

¢Por qué usar esta actividad?

Ayuda a los participantes a monitorear su proceso
de aprendizaje.

Ayuda a los capacitadores a medir el nivel de conocimientos
de los participantesy la respuesta ante el material.

Se puede usar para que los participantes practiquen aplicar
conocimientos nuevos respondiendo preguntas.

3. Enmomentos adecuados de cada leccion o dia, deles
alos participantes la oportunidad de registrar sus
pensamientos, reflexiones, aprendizajes y/o respuestas
alas preguntas en el cuaderno.

4. Seguln lo acordado con los participantes, recolecte los
cuadernos cada dia para ver como les va o pidales que
compartan sus reflexiones en voz alta. Asi usted puede
evaluar la comprension del material y la respuesta
ante este.

Variante

Diario de imagenes: Para participantes con habilidades de
lectoescritura mas bajas: al final de cada dia, pidales que hagan
un dibujo o un simbolo que represente lo mas importante que
hayan aprendido.




