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Descripcion del taller

MONITOREO

DURACION: 5 dias
DESCRIPCION DE LA CAPACITACION

Esta capacitacion es el primer paso en el establecimiento de un programa de monitoreo de un proyecto
de filtros de bioarena. El enfoque esta en el desarrollo de un programa de monitoreo que se adecue a las
necesidades de un proyecto de filtros de bioarena. Los participantes también adquiriran un entendimiento
nitido de como el monitoreo contribuye al éxito global de un proyecto, y de como utilizar el monitoreo
para efectuar mejoras.

El monitoreo es una parte integral de un proyecto para ayudar a identificar qué esta funcionando y qué
no. Ayuda a resolver problemas que surgen durante la implementacién de un proyecto y a determinar
cémo realizar mejoras en procesos y capacidades para mayor éxito. Como tal, los actores claves
participaran de forma activa en las actividades y discusiones para disefiar un plan de monitoreo
especifico al proyecto en el que estan trabajando.

CONTENIDO

A continuacién se presenta una lista provisional de los temas que se trataran en el taller. Se elaborara
una agenda especifica para cada capacitacion, de acuerdo a las necesidades de la organizacion.

Teoria

e Monitoreo vs. Evaluacion

Loe beneficios y desafios relacionados con el monitoreo
El propésito del monitoreo

Elaboracién de un plan de monitoreo

Como el monitoreo se encaja dentro de un proyecto
Logistica y necesidades de recursos

Practica
e CoOmo el monitoreo difiere de la evaluacion

e El proposito del monitoreo

e CoOmo levantar la informacién correcta de forma adecuada

e CoOmo analizar la informacion levantada

e Como resolver problemas en el momento y/o organizar un seguimiento
e CoOmo realizar mejoras a los procesos y a las capacidades del personal
e COmo comunicar los resultados y a quiénes

e CoOmo planificar la expansion del proyecto

Implementacién
Elaboracion de indicadores

Elaboracion de formularios de seguimiento
Desarrollo de sistemas de andlisis y mejora
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e Como integrar el monitoreo en las actividades del proyecto



METODOS DE FORMACION

A lo largo del taller, la teoria del monitoreo se refuerza a través del uso practico de los materiales de
capacitacion de CAWST. La capacitacidn incluye teoria, elementos practicos, actividades participativas y
discusiones abiertas para compartir experiencias. Los participantes tendran la oportunidad de preparar y
practicar técnicas de monitoreo como parte del taller. Se requiere participacion en todas las actividades
de aprendizaje.

OBJETIVOS

Tras completar este taller, los participantes seran capaces de:

Identificar como el monitoreo se encaja dentro del modelo de marco légico del proyecto

Adaptar los indicadores para medir el éxito del proyecto

Establecer una linea de base para evaluar el avance del proyecto

Establecer metas SMART para cada indicador

Levantar la informaciéon necesaria para analizar e identificar problemas

Utilizar varios métodos y técnicas para mantener la confiabilidad de la informacion levantada

Utilizar formularios de monitoreo para levantar informaciones en el sitio de produccion de filtros y en

residencias

e Analizar la informacion levantada para llegar a conclusiones sobre qué esta funcionando y que
habria que arreglar

o Realizar mejoras al resolver problemas existentes y mejorar procesos y capacidades del personal

e Crear un diagrama de flujo para establecer como la informacién sera gestionada y por quién

e Anticipar la logistica y los recursos necesarios para todas las actividades de monitoreo

o Establecer los roles y responsabilidades necesarias

o Estimar la capacidad existente del personal actual, lagunas en la plantilla y un plan de desarrollo de
capacidades

e Proyectar cOmo se gestionaran las actividades de monitoreo para expandir con las actividades del

proyecto

Presupuestar cuanto costara el monitoreo, tanto en lo humano cuanto en lo financiero

Crear un plan global de monitoreo que incluya todos los detalles de las actividades

PARTICIPANTES

Los participantes se seleccionaran por la organizacion e incluiran representantes de todos los grupos de
actores principales:

Técnicos en filtros de bioarena
Promotores de salud comunitaria
Capacitadores

Gestién de informacion
Supervisores

Gerente de proyecto

Usuarios finales (opcional)

MATERIALES DE CAPACITACION

Se entregaran los siguientes materiales:

e Manual del participante, que contiene teoria y ejercicios practicos para los participantes
e Un CD con todo el material presentado en el taller y recursos relacionados



