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Protokoll fra ekstraordinær 

generalforsamling 

Minutes of extraordinary general 

meeting* 

Det ble avholdt ekstraordinær 

generalforsamling i Komplett Bank ASA, 

org.nr. 998 997 801 ("Selskapet") den 

16. desember 2022 kl. 10:00 i Vollsveien 

2a, Lysaker.  

The extraordinary general meeting of 

Komplett Bank ASA, org.no. 998 997 801 

(the "Company") was held on 16 

December 2022 at 10:00 at Vollsveien 2a, 

Lysaker. 

 

Dagsorden: 

 

 

Agenda: 

1. Åpning av generalforsamlingen 

ved styrets leder 

1. Opening of the general meeting 

by the chairman of the board 

Møtet ble åpnet av styreleder Stig 

Eide Sivertsen.  

The meeting was opened by the 

chairman of the board of directors, 

Mr. Stig Eide Sivertsen.  

 

2. Registrering av møtende 

aksjeeiere og aksjer 

representert ved fullmakt 

2. Registration of attending 

shareholders and shares 

represented by proxy 

Oversikt over representerte 

aksjonærer følger vedlagt 

protokollen som Vedlegg 1. 

A record of shareholders 

represented at the meeting is 

attached to these minutes as 

Appendix 1. 

Tilstede var også Øyvind Oanes 

(daglig leder), Anne Kristine 

Kaspersen (kontofører Nordea), 

Markus Erdal (kontofører Nordea), 

Eirik Holtedahl (finansdirektør) og 

Ine Grindstad (protokollfører). 

 

Also, present were Mr. Øyvind 

Oanes (CEO), Ms. Anne Kristine 

Kaspersen (registrar Nordea), Mr. 

Markus Erdal (registrar Nordea), 

Mr. Eirik Holtedahl (CFO) and Ms. 

Ine Grindstad (keeper of the 

minutes) 

3. Valg av møteleder og en person 

til å medundertegne 

protokollen 

3. Election of a chairperson and a 

person to co-sign the minutes 

Stig Eide Sivertsen ble valgt som 

møteleder og Henning Fagerbakke 

(aksjonær) ble valgt til å 

medundertegne protokollen 

sammen med møteleder. 

Mr. Stig Eide Sivertsen was elected 

as chairperson, and Mr. Henning 

Fagerbakke (shareholder) was 

elected to co-sign the minutes 

along with the chairperson. 

Beslutningen ble truffet med 

nødvendig flertall, jf. 

avstemningsresultatet inntatt som 

Vedlegg 2 til protokollen 

The decision was made with the 

required majority; cf. the voting 

results included as Appendix 2 to 

these minutes. 
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4. Godkjenning av innkallingen og 

dagsorden 

4. Approval of the notice and the 

agenda 

Møteleder redegjorde for at 

innkallingen var sendt alle 

aksjonærer med kjent adresse eller 

kontofører. 

The chairman of the meeting stated 

that the notice has been sent to all 

shareholders with a known address 

or registrar. 

Innkallingen og dagsorden ble 

godkjent.  

The notice and the agenda were 

approved. 

Beslutningen ble truffet med 

nødvendig flertall, jf. 

avstemningsresultatet inntatt som 

Vedlegg 2 til protokollen 

The decision was made with the 

required majority; cf. the voting 

results included as Appendix 2 to 

these minutes. 

 

5. Godkjenning av styrets 

retningslinjer for fastsettelse 

av godtgjørelse til ledende 

ansatte. 

5. Approval of the board’s 

guidelines for determining the 

remuneration for the 

management. 

  

Stig Eide Sivertsen gjennomgikk 

hovedpunkter fra forslag til 

retningslinjene. Formålet med å 

tildele tegningsretter er tiltrekke og 

beholde de rette personene ved å 

tilby konkurransedyktige vilkår. 

Mr. Stig Eide Sivertsen reviewed 

the main items of the guidelines. 

The purpose of allocating warrants 

is to attract and retain the right 

employees by offering competitive 

terms. 

Generalforsamlingen traff følgende 

vedtak og gi fullmakt til styret om å 

etablere et tegningsrett-program 

innenfor følgende rammer: 

1. Det samlede antallet 

tegningsretter i programmet 

skal ikke overstige 5 250 000. 

2. Én tegningsrett gir rett til å 

tegne seg for én aksje i en 

rettet emisjon i Selskapet til en 

tegningskurs fastsatt av styret 

til kroner 8,00 per aksje.  

3. Tegningskursen vil bli justert 

med samme faktorer som 

underliggende aksje. 

4. Tildeling av tegningsrettene 

skal skje 1. januar 2023. 

5. Tegningsrettene skal 

opptjenes 1. januar 2026 og 

skal bortfalle 31.deseber 2027. 

 

 

 

The general assembly passed the 

following resolution, and grants  the 

board of directors the authority to 

establish a warrants program within 

the following framework: 

1. The total number of warrants 

in the program shall not 

exceed 5,250,000. 

2. One warrant gives the right to 

subscribe for one share in a 

private placement in the 

Company at a subscription 

price set by the board at NOK 

8.00 per share. 

3. The subscription price will be 

adjusted with the same 

factors as the underlying 

share. 

4. Allocation of the warrants 

shall take place on 1 January 

2023. 

5. The warrants shall vest on 1 

January 2026 and shall expire 

on 31 December 2027. 
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6. Tegningsrettene er knyttet til 

ansettelsesforholdet. 

Tegningsretter som ikke er 

opptjent bortfaller ved 

avslutning av arbeidsforholdet 

ved ansattes oppsigelse eller 

ved avskjedigelse. 

7. Tegningsretter som bortfaller 

ved ansattes oppsigelse, eller 

av andre årsaker, kan styret 

igjen disponere over og tildele 

til andre nøkkelpersoner i 

Selskapet. 

8. Selskapet har en rett til å 

kunne innløse verdien av 

tegningsrettene med kontant 

oppgjør dersom det finner det 

hensiktsmessig. 

6. The warrants are linked to the 

employment period. Warrants 

that have not vested expire at 

the end of the employment 

period through the 

employee’s resignation or 

dismissal. 

7. For warrants lapsing upon 

employment termination, or 

for other reasons, may be 

allocated by the board to 

other key persons in the 

Company. 

8. The Company has the right to 

redeem the value of the 

warrants with cash settlement 

if it deems this appropriate. 

 

Beslutningen ble truffet med 

nødvendig flertall, jf. 

avstemningsresultatet inntatt som 

Vedlegg 2 til protokollen 

The decision was made with the 

required majority; cf. the voting 

results included as Appendix 2 to 

these minutes. 

  

  

  

                     ***                        *** 

Da det ikke var flere saker på 

dagsorden, ble møtet avsluttet. 

As there were no further matters on 

the agenda the meeting was 

adjourned. 

        ____________________________ 

 

 

       ____________________________ 

Stig Eide Sivertsen  

Møteleder / chairperson 

 

Henning Fagerbakke 

Valgt til å medundertegne /  

Elected to co-sign 

 

 

 

Vedlegg 1: Fortegnelse over 

møtende aksjonærer  

Appendix 1: Record of attending 

shareholders  

Vedlegg 2: Avstemningsresultat Appendix 2: Voting results 

 










