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INVITO A MANIFESTAZIONE DI INTERESSE TRANSFRONTALIERA AI FINI DEL CONFERIMENTO DI INCARICO DI LAVORO AUTONOMO
[bookmark: _Hlk129944434](Prot. N. 2/p.IVA/interreg IT-CH/2026)

La Fondazione universitaria Politecnico di Milano, istituita ed operante in base al DPR del 24.05.2001, n. 254, è partner dei progetti:
- Interreg Italia Svizzera On The DOT (ID 0200071), Valleys4ACTIONS (0200109), ALP-AI (ID 0300290), MAPFOR (ID 0300307). 
I progetti sono co-finanziati dall’Unione Europea, tramite gli avvisi, che li identificano, emanati con:
- il decreto n. 1072 del 10 gennaio 2024 di approvazione del Primo Avviso pubblico per la presentazione dei progetti ordinari del Programma Interreg VI-A Italia-Svizzera; 
· CUP: On The DOT F19I24001370007, Valleys4ACTIONS F89I24002290007
- il decreto n.2690 del 28/02/2025 di approvazione del Primo Avviso pubblico per la presentazione dei progetti ordinari del Programma Interreg VI-A Italia-Svizzera, seconda finestra;
· CUP: ALP-AI F19I25002100007, MAPFOR F19I25002120007.
Attraverso il presente Avviso la Fondazione Politecnico di Milano intende eventualmente conferire un (1) incarico consulenziale con contratto di lavoro autonomo, tramite procedura di selezione di profili professionali esperti a seguito della valutazione comparativa di titoli e colloqui e di valutazione di convenienza economica. I requisiti dell’incarico sono specificati di seguito. 
L’incarico, in caso di eventuale conferimento e formalizzazione, prevederà l’instaurazione di un rapporto di lavoro autonomo, senza vincoli di subordinazione, di durata temporanea e coerente con l’arco temporale del progetto. 
1. [bookmark: _Hlk130381720]OGGETTO PREVISTO PER L’INCARICO 
Premesso che:
· l’implementazione dei progetti Interreg, di attività di cooperazione territoriale da parte di Fondazione Politecnico di Milano per quanto di competenza, prevede, tra l’altro, l’esecuzione di attività di gestione e di sviluppo e monitoraggio; 
[bookmark: _Hlk130890509]Al fine dell’implementazione di quanto sopra descritto, Fondazione Politecnico di Milano è alla ricerca di una (1) figura professionale, con competenze specialistiche di livello senior per attività di gestione e di sviluppo e monitoraggio.
Per professionista senior si intende una figura professionale, dotata delle competenze e capacità occorrenti a svolgere le seguenti attività:
gestione dei progetti e verifica del loro andamento rispetto ai capitolati approvati previsti;
-	sviluppo e monitoraggio delle azioni di divulgazione e di disseminazione, verificandone la coerenza complessiva e l’impostazione rispetto all’adeguatezza ai fini del raggiungimento dei gruppi target previsti;
-	sviluppo e monitoraggio delle azioni di stakeholder engagement;
-	di analisi dei requisiti abilitanti e implementativi, di technology and innovation transfer, di knowledge sharing dei progetti, ai fini di evidenziare l’emblematicità degli esiti delle azioni previste a fini di replicabilità delle stesse;
-	partecipazione a riunioni di programmazione e di coordinamento del progetto;
-	supporto alle attività di monitoraggio del progetto come richiesto dall’Autorità di gestione; 
-	redazione di contributi ai deliverables/prodotti previsti dalle tasks/attività di progetto entro le scadenze e in base alle procedure del progetto;
-	redazione delle relazioni inerenti alle attività svolte. Il tutto con la diligenza professionale necessaria ed occorrente per la buona riuscita del progetto di cooperazione territoriale.
Il professionista dovrà essere: 
· [bookmark: _Hlk131098485]completamente autonomo nella definizione e consegna dei deliverables richiesti e nella redazione della reportistica di sua spettanza nel rispetto dei criteri, delle tempistiche e dei requisiti previsti: dalla normativa Interreg applicabile, dalle linee guida disciplinanti il finanziamento del Progetto e dalle procedure di Fondazione Politecnico di Milano;
· e in grado di svolgere (in autonomia e in coordinamento con il Responsabile Coordinatore dell’attività di ricerca designato dalla Fondazione) le seguenti attività di:
· gestione dei progetti e verifica del loro andamento rispetto ai capitolati approvati previsti;
· sviluppo e monitoraggio delle azioni di divulgazione e di disseminazione, verificandone la coerenza complessiva e l’impostazione rispetto all’adeguatezza ai fini del raggiungimento dei gruppi target previsti;
· sviluppo e monitoraggio delle azioni di stakeholder engagement;
· di analisi dei requisiti abilitanti e implementativi, di technology and innovation transfer, di knowledge sharing dei progetti, ai fini di evidenziare l’emblematicità degli esiti delle azioni previste a fini di replicabilità delle stesse;
· partecipazione a riunioni di programmazione e di coordinamento del progetto;
· supporto alle attività di monitoraggio del progetto come richiesto dall’Autorità di gestione; 
· redazione di contributi ai deliverables/prodotti previsti dalle tasks/attività di progetto entro le scadenze e in base alle procedure del progetto;
· redazione delle relazioni inerenti alle attività svolte.
[bookmark: _Hlk131155475]Il professionista eventualmente incaricato non avrà l’obbligo di attenersi agli orari di lavoro imposti dalla Fondazione al proprio personale dipendente, ma dovrà garantire, ogni qualvolta gli sia richiesto con adeguato preavviso per le finalità ed esigenze del progetto, la propria presenza presso gli uffici della Fondazione e dovrà inoltre essere disponibile a sostenere, previa autorizzazione ai sensi delle procedure interne della Fondazione, eventuali trasferte in ambito nazionale e/o europeo, che si rendano necessarie o opportune per il corretto espletamento delle prestazioni a lui richieste ai fini del buon esito del Progetto.
[bookmark: _Hlk131098639][bookmark: _Hlk131098592]Verrà data comunicazione al candidato che sarà stato eventualmente selezionato per l’affidamento dell’incarico oggetto del presente avviso. Nel caso di affidamento dell’incarico, l’assegnatario dello stesso sarà inoltre invitato ad accettare per iscritto, entro e non oltre il termine essenziale ultimo sottoindicato, la proposta contrattuale di prestazione professionale senza vincolo di subordinazione, nella quale saranno riportate in dettaglio le condizioni economiche e contrattuali applicabili.
2. DURATA DELL’INCARICO
[bookmark: _Hlk131074661]In caso di conferimento dell’incarico, la durata dello stesso decorrerà dalla data di accettazione della proposta di contratto che verrà sottoposta al candidato selezionato dalla Fondazione Politecnico di Milano. Tale accettazione dovrà perfezionarsi entro il termine perentorio di dieci (10) giorni naturali consecutivi decorrenti:
· dalla data di trasmissione da parte della scrivente Fondazione, a mezzo PEC o mail;
[bookmark: _Hlk131098769]della comunicazione di avvenuta selezione del candidato contenente anche la proposta contrattuale formulata da Fondazione. 
L’incarico, in caso di suo conferimento, avrà durata fino al 31/12/2026. 
Fatte salve le inderogabili disposizioni di legge vigenti al momento della conclusione del contratto, la Fondazione si riserva la possibilità - qualora la stessa ravvisi un motivato interesse, a prolungare l’incarico di lavoro autonomo e/o ripetere il contratto, previo accordo tra le parti e a condizioni analoghe a quelle previste nel contratto.

3. COMPENSI PROFESSIONALI 
[bookmark: _Hlk131074668]L’attività oggetto dell’incarico avrà una durata massima pari a 49 giornate. È previsto un corrispettivo massimo a giornata pari a 400€ al lordo di ogni imposta, ritenuta ed onere di legge anche riflessi.
Si precisa che per giornata lavorativa si intende lo svolgimento di attività per otto (8) ore complessive, ancorché non necessariamente consecutive. Ad es. un’attività di due ore in una giornata e di sei ore in un’altra verrà considerata una giornata lavorativa.
La liquidazione del compenso avverrà tramite rate periodiche e sarà subordinata alla verifica periodica del corretto svolgimento dell’incarico, alla consegna di dettagliate relazioni sulle attività svolte, all’attestazione da parte del responsabile di Fondazione della regolare esecuzione delle attività e del conseguimento dei risultati previsti dall’incarico.

4. REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
Oltre ai requisiti specificati per il profilo professionale sopra indicato, per essere ammessi alla procedura selettiva i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 
[bookmark: _Hlk131101016]1) Cittadinanza italiana o svizzera o di altro paese dell’Unione Europea o cittadinanza di un paese non membro dell’Unione Europea e in possesso di regolare permesso di soggiorno; 
2) Diploma di laurea magistrale in Ingegneria gestionale o equivalente o titolo equipollente avente valore legale in Italia. In caso di diplomi rilasciati da università estere dovrà essere allegata copia autenticata dalle stesse legalizzata da autorità consolari italiane e, se redatti in lingua straniera, anche la traduzione giurata in lingua italiana. Titoli o corsi di specializzazione o master aggiuntivi in discipline attinenti l’incarico potranno rappresentare un elemento di valore aggiunto.
3) Esperienza pregressa di almeno otto anni in attività attinenti al profilo ricercato. 
4) Esperienza nella gestione di attività di project management, divulgazione, disseminazione, marketing e business development a livello nazionale e/o internazionale. Eventuali pubblicazioni  attinenti l’incarico potranno rappresentare un elemento di valore aggiunto.
5) Esperienza nella gestione di attività legate a progetti nazionali e internazionali di cooperazione e promozione territoriale, di sviluppo territoriale e imprenditoriale; se condotte anche in Svizzera e/o Valtellina e/o area transfrontaliera italiana con la Svizzera potranno essere considerate di valore aggiunto.
6) Esperienza in attività di formazione; se di livello accademico potrà essere considerato di valore aggiunto.
7) Esperienza in attività di ricerca in collaborazione con imprese, amministrazioni locali e/o enti del terzo settore; se in collaborazione con istituzioni accademiche potrà essere considerata di valore aggiunto.
9) Buona conoscenza dell’inglese parlato e scritto e del pacchetto Office. Lingue ufficiali parlate nei Cantoni Ticino e Grigioni della Confederazione Svizzera, aggiuntive, potranno essere considerate di valore aggiunto.
10) Ottima conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. 
11) Godere dei diritti civili e politici; non essere sottoposto a procedimenti penali, per quanto a propria conoscenza; di non avere riportato condanne penali passate in giudicato e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.
12) Rispettare i requisiti dell’art. 80 del codice dei contratti pubblici, ove applicabile.
13) Disponibilità a eventuali trasferte in Provincia di Sondrio e di Lecco (o limitrofe) e in Canton Ticino o Grigioni.

I requisiti necessari all’ammissione alla procedura e gli altri titoli devono essere posseduti alla data fissata come termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione. 

5. PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
[bookmark: _Hlk131074543]La presentazione della domanda di candidatura dovrà includere: 
- la dichiarazione di possesso dei requisiti per l’ammissione debitamente firmata, unitamente agli estremi di un documento di identità; 
- una copia del documento di identità indicato; 
- il Curriculum Vitae, da redigersi in formato UE (https://europa.eu/europass/it) sia in italiano sia in inglese e firmato. 

La domanda deve essere inviata, a pena di esclusione, entro il 15/05/2026, via Posta Elettronica Certificata all’indirizzo PEC: cert@pec.fondazionepolitecnico.it o via mail utilizzando l’indirizzo ornella.sartori@fondazione.polimi.it utilizzando il modulo di candidatura allegato al presente avviso, firmato. 

6. PROCEDURA DI SELEZIONE
[bookmark: _Hlk131074601][bookmark: _Hlk131099536]La selezione si articola in tre fasi: 

a) valutazione di titoli e delle esperienze acquisite, attestate dal curriculum vitae: punteggio massimo 35 punti; 
b) colloquio tecnico e attitudinale: punteggio massimo 45 punti;
c) a seguito del colloquio, ai candidati selezionati verrà richiesto di presentare un’offerta economica. La valutazione comparativa delle offerte ricevute sarà svolta in base a criteri di economicità con un punteggio massimo di 20 punti.

Il punteggio finale è determinato dalla somma dei punteggi attribuiti sub a), sub b) e sub c).
Con riferimento alla fase prevista al punto a) di valutazione di titoli ed esperienze lavorative acquisite, attestate dal curriculum vitae, saranno valutati:
a.1) titoli accademici fino a un massimo di 15 punti;
a.2) esperienze lavorative in attività attinenti a quelle del profilo di riferimento fino ad un massimo di 20 punti. Saranno privilegiati la continuità delle esperienze compiute, il rilievo contenutistico delle stesse, le caratteristiche e l’importanza dei soggetti per i quali sono state svolte, in grado di comprovare le seguenti competenze per ciascuno dei profili professionali ricercati.
Verrà redatta una graduatoria provvisoria sulla base dei punteggi attribuiti nella fase a) sopra riportata. Tutti i candidati che nella fase di valutazione dei titoli e delle esperienze acquisite abbiano un punteggio pari o superiore a 25 (su 35 totali), compresi i parimerito, saranno ammessi alla seconda fase della valutazione.

Il colloquio tecnico e attitudinale mira a comprovare quanto asserito nel CV, valutando inoltre:
● il percorso professionale e le capacità in relazione alla natura e alle caratteristiche dell’incarico con particolare riguardo ai requisiti richiesti: punteggio massimo 25 punti.
● la conoscenza degli aspetti tecnici relativi alla gestione e rendicontazione di progetti con finanziamento pubblico: punteggio massimo 5 punti.
● le motivazioni relative alla candidatura e le competenze organizzative e relazionali: punteggio massimo 5 punti.
● la conoscenza delle caratteristiche del sistema universitario e della ricerca pubblica nazionale: punteggio massimo 10 punti.
Il colloquio tecnico e attitudinale avverrà non prima di 5 giorni dalla comunicazione ai candidati selezionati dei risultati della valutazione dei titoli e delle esperienze lavorative. Nella comunicazione verrà data indicazione della sede, dell’ora, del giorno e delle modalità di svolgimento del colloquio tecnico e attitudinale.
La valutazione dei titoli e delle esperienze lavorative ed il colloquio tecnico e attitudinale saranno condotti da una Commissione esaminatrice composta da tre commissari nominati dal Presidente della Fondazione Politecnico di Milano. 
La procedura è svolta anche in presenza di un solo candidato.
A conclusione dei colloqui, la Commissione esaminatrice si riunisce per l’assegnazione dei punteggi della prova e dei punteggi totali.
Verrà quindi formata la graduatoria per ciascun profilo professionale ricercato.
I candidati che non abbiano ottenuto un punteggio pari o superiore a 70/100 sono esclusi dalla graduatoria.
Ai primi cinque candidati o all’eventuale loro minor numero, che abbiano ottenuto il punteggio più alto e siano stati ammessi alla graduatoria verrà richiesto di presentare un’offerta economica dalla cui valutazione comparativa verrà determinato il punteggio finale di ciascun candidato.

Il Responsabile della procedura comunica il risultato ai singoli partecipanti ammessi al colloquio.

In via preliminare al conferimento dell’incarico, la Fondazione procederà alla verifica delle dichiarazioni fornite in sede di presentazione della domanda; qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato/la candidata, posta la sua responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, decadrà dai benefici eventualmente conseguiti come previsto dall’art.75 del medesimo Decreto.

7. PRIVACY
I dati personali di cui Fondazione Politecnico di Milano verrà in possesso, saranno trattati esclusivamente per le finalità dirette alla gestione dell’iter di selezione, alla gestione delle graduatorie ed all’eventuale assunzione nel rispetto delle disposizioni del Regolamento europeo della privacy GDPR 2016/279 e delle norme vigenti in materia di protezione dei dati personali.

8. DISPOSIZIONI FINALI
[bookmark: _Hlk131074611]Fondazione Politecnico di Milano si riserva insindacabilmente la facoltà di revocare le procedure allegate al presente avviso per ragioni di pubblico interesse, derivanti dall’attuazione degli Interreg, o di non darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle esigenze organizzative della Fondazione stessa.

La stipula del contratto e la relativa efficacia sono comunque subordinati alla veridicità di quanto dichiarato in sede di domanda e alla disciplina vigente in materia di pubblicità degli incarichi. 
La mancata presentazione all’ora e nel luogo stabilito per la stipula del contratto sarà intesa come rinuncia alla stipula alla stessa.
Inoltre, nei casi previsti dalla normativa vigente in materia di pubblico impiego, laddove il candidato vincitore sia dipendente della pubblica amministrazione, l’incarico, ai sensi dell’art. 53, comma 8, del d.lgs. n. 165/2001, non potrà essere conferito senza la previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza

9. RESPONSABILE DELLA PROCEDURA
[bookmark: _Hlk131099676]Dott.sa Ornella Sartori 
email: ornella.sartori@fondazione.polimi.it

10. RIFERIMENTO 
Fondazione Politecnico di Milano 
PEC: cert@pec.fondazionepolitecnico.it 



INFO SUI PROGETTI:

Valleys4ACTIONS (0200109): https://www.interreg-italiasvizzera.eu/wps/portal/site/interreg-italia-svizzera/DettaglioRedazionale/progetti/progetti-finanziati/valleys4actions 
On The DOT (ID 0200071): https://www.interreg-italiasvizzera.eu/wps/portal/site/interreg-italia-svizzera/DettaglioRedazionale/progetti/progetti-finanziati/onthedot 
ALP-AI (ID 0300290): (sintesi) The ALP-AI project develops, standardizes, and field-tests the use of innovative techniques, processes, and thematic maps for monitoring environmental risk and preventing phenomena such as pollution from waste in soil, air, and water; the spread of alien/pathogenic species; vegetative stress; and wildfire risk. These activities currently require costly and complex monitoring campaigns conducted by environmental protection agencies through on-site missions for data collection and risk assessment. This approach limits the temporal frequency and geographical scope of monitoring activities and, consequently, the timeliness and effectiveness of prevention, mitigation, and remediation actions.
ALP-AI aims to leverage the revolution in Artificial Intelligence (AI) and Geospatial Intelligence by applying best practices from these disciplines to radically innovate the processes of environmental monitoring, biodiversity protection, and biosecurity. To this end, the project uses state-of-the-art AI techniques applied to geospatial data collections and detections from drones and smart traps. With the AI tools developed, the project produces precise and up-to-date thematic risk maps that serve as valuable tools for protecting natural heritage through the early identification of vulnerable areas.
The project's outputs include concrete and tested AI solutions to support the operations of local agencies. A satellite image analysis module allows for the highly accurate identification of illegal waste dumps and specific materials to assess the risk of air pollution (due to toxic fumes and asbestos fibers), soil pollution (from leachate generation), and water contamination (through groundwater infiltration). Another module analyzes satellite images of forest cover to accurately detect the onset of vegetative stress and drying due to phytopathologies, improving risk assessment and wildfire prevention. A further module processes drone imagery to identify and count animal populations—such as wild boars—that may be vectors of dangerous diseases like swine fever. Smart traps, based on AI and computer vision, support the accurate census of harmful insects and alien species such as Popillia japonica.
These tools are integrated into commonly used GIS systems by the partners to generate joint risk maps characterizing pollution, biodiversity, and biosecurity in cross-border areas. The technical results are accompanied by guidelines and training materials for environmental agencies to ensure optimal use of AI solutions for environmental, biodiversity, and biosecurity risk monitoring. ALP-AI also provides policy recommendations to legislators for fostering technological innovation in environmental monitoring.
The cross-border relevance of the project is ensured by specific actions: the definition of common technical standards and satellite/drone data acquisition procedures to ensure interoperability of environmental analysis solutions between Italian and Swiss agencies; shared procedures and processes for training personnel in the use of AI and geospatial intelligence for monitoring environmental, biodiversity, and biosecurity risks; and the establishment of a stakeholder network and a permanent joint observatory for environmental monitoring after the project ends.
ALP-AI’s products are essential for local environmental protection authorities in the Functional Area of the Insubric Region, which will be able to assess their applicability, timing, costs, and return on investment. The technology partners, Politecnico di Milano (lead partner) and SUPSI, commit to keeping the AI tools developed in the project updated and effective through their own financial resources and organizational/institutional infrastructures.
All content and tools made publicly available will remain accessible beyond the project’s duration. ALP-AI partners are committed to following European Open Science practices, adopting permissive usage licenses, and publishing project results and training materials in accessible, open repositories to enable other local authorities and stakeholders to use ALP-AI’s innovative tools.


MAPFOR (ID 0300307): (sintesi) The program area corresponds with the Insubric area, characterized by the large lakes located at the end of the major southern Alpine valleys, straddling the Italian-Swiss border. 
It is a predominantly mountainous region, but due to the widespread and advanced process of conurbation, settlements and communication routes have developed strongly. In these territories, a very high population density is usually observed on the valley floors, in clear contrast to the large green spaces above, which are largely deserted and abandoned.
The Insubric transboundary landscape is undergoing a significant and occasionally critical evolution due to several factors, including population growth, settlement and infrastructure development, climate change, the loss of marginal agricultural land and woodland dominated by chestnuts, pressure from wildlife, and the spread of invasive neophyte species.
The safety of the territories is greatly impacted by the growing proximity of urban and forested regions, which is frequently accompanied by a decline in the stability of many tree populations and the protective function of forests. Particularly, in relation to gravitational natural hazards (falling trees, falling rocks, debris flows, landslides, etc.) that endanger inhabited cities and communication routes, these shifts provide significant difficulties for risk management and territorial resilience.
Given these characteristics, the project's goal is to improve the ability to monitor, assess, and manage peri-urban forests using a cross-border, integrated strategy. The major goal is to provide operational and scientific instruments to assist efficient risk reduction and emergency management plans while enhancing the multipurpose function of peri-urban woods.
By optimizing the use of intervention resources, which are limited in terms of financial resources, technical devices, tools, and personnel, the project helps develop new procedures and strategies that enable more efficient use of digital technologies and enhance data availability for decision support and management prioritization. 
MAPFOR enables prompt responses to time-sensitive issues.
Adoption and testing of cutting-edge geomatics techniques, such as laser scanning LiDAR in airborne, drone, mobile, or static terrestrial forms, are given special consideration. Key forest parameters, such as the vertical structure of the forest, the distribution and estimation of trunk diameters, the presence of fallen or overturned trees, the assessment of natural regeneration, and the tracking of the laurophyllization process, can be quickly detected over wide areas thanks to these technologies. These components are essential for rapidly spotting instances of ecological or structural deterioration, which are frequently linked to heightened susceptibility and landslide risk.
The project not only creates data but also involves carefully examining current geodata to build a "system of forest information resources" that works with existing platforms and features a real "forestry section" available through regional, cantonal, provincial, and local information systems. Territorial planning, active surveillance, and cooperation among management organizations, civil protection, researchers, and administrations will all be aided by these tools.
Simultaneously, a system will be developed to monitor the use of peri-urban forests, analyze usage trends, and assist in making management choices that prioritize safety while enhancing the green spaces' recreational and social advantages.
Lastly, the project plans to gather specific management needs and facilitate knowledge sharing by consulting local stakeholders. These activities will encourage the transfer of technology and best practices. The chosen method is to offer up-to-date and useful knowledge, which is important for dealing with ongoing changes and improving the adaptation abilities of peri-urban socio-ecological systems. In this way, woods turn into actual territorial strongholds of resilience that can combine safety, well-being for local inhabitants, and environmental conservation.












FONDAZIONE POLITECNICO DI MILANO
Invito a manifestazione di interesse ai fini dell’ammissione alla selezione per il conferimento di incarico di lavoro autonomo (rif. Avviso n. N. Prot. 2/p.IVA/interreg IT-CH/2026)










Il/La sottoscritto/a	visto l’avviso di selezione N. Prot. N. 2/p.IVA/interreg IT-CH/2026 per il conferimento di un (1) incarico professionale di lavoro autonomo con competenze specialistiche di livello senior per attività di gestione e di sviluppo e monitoraggio.

Progetti:
- Interreg Italia Svizzera On The DOT (ID 0200071), Valleys4ACTIONS (0200109), ALP-AI (ID 0300290), MAPFOR (ID 0300307). 
I progetti sono co-finanziati dall’Unione Europea, tramite gli avvisi, che li identificano, emanati con:
- il decreto n. 1072 del 10 gennaio 2024 di approvazione del Primo Avviso pubblico per la presentazione dei progetti ordinari del Programma Interreg VI-A Italia-Svizzera; 
CUP: On The DOT F19I24001370007, Valleys4ACTIONS F89I24002290007
- il decreto n.2690 del 28/02/2025 di approvazione del Primo Avviso pubblico per la presentazione dei progetti ordinari del Programma Interreg VI-A Italia-Svizzera, seconda finestra;
CUP: ALP-AI F19I25002100007, MAPFOR F19I25002120007.

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione medesima. 
A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all'a rt.76 del citato DPR n. 445/2000, quanto segue:

di chiamarsi 

NOME e COGNOME  		

di essere nato/a		Prov.		 Il
	Cod. Fisc. 		

Recapito EMAIL 	

Indirizzo di residenza: Via/Piazza_____________, n.____, città___________________________________, CAP_______________________
Indirizzo di domicilio: Via/Piazza_____________, n.____, città___________________________________, CAP_______________________
Recapito telefonico___________

Dichiara inoltre di essere (barrare la casella corrispondente alla propria situazione):
· Cittadino/a italiano/a o svizzero/a
· Cittadino/a degli stati membri dell'Unione Europea o loro familiare, anche non avente la cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione, in quanto titolare del diritto di soggiorno in Italia permanente o quanto meno con durata superiore ai 5 anni.
· Cittadino/a di Paesi terzi, titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, avente durata superiore a 5 anni o titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria. 
· di avere un'ottima conoscenza della lingua italiana scritta e parlata; 

[bookmark: _Hlk131100136]di essere disposto ad effettuare trasferte in ambito nazionale e/o europeo;

di non essere sottoposto a procedimenti penali, per quanto a propria conoscenza;

[bookmark: _Hlk131100841]non avere riportato condanne penali passate in giudicato e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
di avere idoneità fisica all'impiego;

di non essere appartenente alle categorie dei disabili di cui alla legge 68/99  
o di essere appartenente alle categorie dei disabili di cui alla legge 68/99
[bookmark: _Hlk131100857](barrare la casella corrispondente alla propria situazione)

[bookmark: _Hlk131100239]di avere conseguito un diploma di laurea triennale o magistrale, o equivalente o titolo equipollente avente valore legale       in Italia:

corso di laurea  	
Università di      		 votazione          	conseguita il  	

oppure, per i cittadini NON italiani:

[bookmark: _Hlk131100222]di essere in possesso di un titolo di studio straniero che abbia ottenuto il riconoscimento dell'equivalenza dello stesso ad uno dei titoli richiesti dal bando autenticato da autorità consolare italiana (si allega titolo di studio e riconoscimento di equivalenza).

di essere iscritto all’Albo_______________________;

[bookmark: _Hlk131100270]di avere maturato un’esperienza lavorativa di almeno 8 anni in attività attinenti al profilo di riferimento;

[bookmark: _Hlk131100294]di possedere una buona conoscenza dell’inglese parlato e scritto;
di possedere una buona conoscenza degli applicativi del pacchetto informatico Office;

di essere informato che i dati personali ed eventualmente sensibili oggetto delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione, verranno trattati da FPM al solo scopo di permettere l'espletamento della procedura di selezione, l’adozione di ogni provvedimento annesso e/o conseguente e la gestione del rapporto di lavoro che, eventualmente si instaurerà;

di essere consapevole che la sottoscrizione della presente domanda, da apporre a pena di esclusione, non è soggetta ad autenticazione ai sensi dell'art.39 del DPR 445/2000 ed implica la conoscenza e Ia piena accettazione di tutte le condizioni stabilite nell'avviso di selezione, nel CCNL, nelle procedure di Fondazione per le assunzioni del personale e nelle norme di legge che disciplinano il rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale;

di accettare che la Fondazione Politecnico di Milano si riserva insindacabilmente la facoltà di non procedere conferimento dell’incarico con riferimento al quale viene indetta la presente procedura selettiva anche nei confronti dei candidati individuati come idonei dalla Commissione Giudicatrice;
di accettare tutte le condizioni del relativo avviso di selezione.
Alla presente allega:

· fotocopia di documento di identità in corso di validità
· Informativa privacy compilata e firmata
· Curriculum vitae in formato europeo in italiano e in inglese firmato
· [bookmark: _Hlk131100483]Titolo di studio straniero e riconoscimento di equivalenza (per i cittadini non italiani) legalizzato da autorità consolare italiana e sua traduzione giurata in lingua italiana.


INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI
art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

Gentile Candidato,
desideriamo informarla che, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR 2016/679), recante disposizioni a tutela delle persone fisiche rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e secondo i principi di liceità, correttezza, trasparenza e di tutela della sua riservatezza e dei suoi diritti, con particolare riferimento all'integrità, alla riservatezza, all'identità personale e al diritto di protezione dei dati personali. I dati trattati potranno essere acquisiti direttamente dagli interessati oppure attraverso canali istituzionali in linea con le normative vigenti (es. antimafia e antiriciclaggio) e possono essere costituiti da dati anagrafici, da dati fiscali, bancari, giudiziari, eventuali dati relativi allo stato di salute e quanto altro possa costituire materia di valutazione ai fini dei trattamenti effettuati.
I dati raccolti potranno essere trattati anche da società terze specializzate ed appositamente incaricate, mediante specifico vincolo contrattuale, per gestire la Sua candidatura in riferimento alla specifica selezione cui si riferisce il presente allegato.

Finalità del trattamento cui sono destinati i dati
I dati personali da Lei forniti verranno utilizzati per le seguenti finalità:
· gestione della procedura selettiva come da presente avviso
· gestione della graduatoria ed eventuali comunicazioni con il candidato,
· gestione dell'eventuale conferimento dell'incarico,
· per la gestione di eventuale contenzioso in caso di inadempimenti, contestazioni, controversie giudiziarie o stragiudiziali,
· per adempimenti di obblighi previsti dalla legge.

Modalità di trattamento
Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalità e strumenti, nel rispetto delle misure di sicurezza di cui all'art. 32 del GDPR 2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/679. Saranno impiegate le misure di sicurezza atte a garantire la la riservatezza del soggetto interessato cui tali dati si riferiscono e ad evitare l'indebito accesso a soggetti terzi o a personale non autorizzato. I dati personali dei candidati saranno trattati dai componenti della commissione, dagli uffici amministrativi preposti alle procedure selettive e da quelli preposti alla formalizzazione delle assunzioni, incarichi, etc.: la Fondazione Politecnico di Milano potrà acquisire d'ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate (es. richiesta di verifica al casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a scuole, università, etc.; richiesta ai comuni dello stato di famiglia; etc.).
Conservazione
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell'art. 5 GDPR 2016/679, il periodo di conservazione dei Suoi dati personali è stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati e nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge.

Natura del Conferimento
Il conferimento dei dati è obbligatorio per partecipare alla presente selezione.
Pertanto, il mancato conferimento di tali dati comporterà l'impossibilità per avviare o comunque effettuare la procedura di selezione.

Ambito di comunicazione e diffusione
I dati raccolti non saranno diffusi; i dati personali, in relazione alle finalità di cui sopra, potranno essere comunicati alle seguenti categorie di destinatari:

soggetti pubblici a cui i dati devono essere comunicati per legge;
studi legali in caso di contenziosi;
soggetti esterni che forniscono servizi in cloud;
fornitori di servizi di assistenza tecnica ivi incluso hardware, software ed in cloud;

Trasferimento dei dati a paesi terzi
Il Titolare del Trattamento non trasferisce i dati personali in paesi terzi; tuttavia si riserva la possibilità di utilizzare servizi in cloud e in tal caso i fornitori dei servizi saranno selezionati tra coloro che forniscono garanzie adeguate, così come previsto dall'art. 46 GDPR 2016/679 e situati in paesi dell'Unione Europea.

Titolare, Responsabile del Trattamento
Il Titolare del Trattamento della Fondazione Politecnico di Milano è il suo legale rappresentante pro-tempore;

Diritti dell'interessato
In ogni momento, Lei potrà esercitare, ai sensi degli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, il diritto di:
a) chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali e, in caso positivo, ottenere l'accesso ai dati personali ed alle informazioni indicate al punto b) che segue;
b) ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati (in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali) e, quando possibile, il periodo di conservazione;
c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;
d) revocare il proprio consenso in qualsiasi momento (tuttavia la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento basata sul consenso prima della revoca);
e) ottenere la limitazione del trattamento;
f) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;
g) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing diretto;
h) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione;
i) ottenere conferma dell'adempimento di quanto previsto dall'art. 19 Regolamento UE 2016/679 in capo al Titolare del Trattamento, ovvero la comunicazione - a ciascuno dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali - delle eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del trattamento effettuate a norma dell'art. 16 regolamento UE 2016/679, eccetto il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato;
j) proporre reclamo alla competente autorità di controllo.
Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal Titolare del Trattamento ai sensi dell'art. 13 dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, dichiara di aver preso visione dell'informativa per il trattamento dei dati personali necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nella medesima secondo le finalità sopra indicate.



Luogo ______________        Li ____/____/________



Nome e cognome	Firma
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